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RESOLUCAO N° 11, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2024.

Aprova a Politica de
Inclusdo das Pessoas
Com Deficiéncia e/ou
Necessidades
Educacionais
Especificas no ambito
do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia da Bahia -
Campus Valenga.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DA BAHIA - CAMPUS VALENCA, no
uso de suas atribuigdes legais, conforme lhe confere a Portaria
n® 1762 de 08 de abril de 2024 (3494160), resolve, ad
referendum do Conselho de Campus:

Art. 1°. Aprovar a Politica de Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia e/ou Necessidades Educacionais Especificas do
IFBA — Campus Valenga, nos termos do anexo.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor em 04 de dezembro de
2024.

Em 04 de dezembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por PAULO ROBERTO TAVARES DE SOUZA, Presidente
do Conselho de Campus, em 05/12/2024, as 14:26, conforme decreto n® 8.539/2015.
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POLITICA DE INCLUSAO AS PESSOAS COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS
ESPECIFICAS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DA BAHIA - CAMPUS VALENCA.

TITULO I
NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 1° - A politica de inclusdo das Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas do
IFBA/Campus Valenga norteia um espago de concretizacdo de acdes inclusivas mediante
principios diretrizes e objetivos que amplia e fortalece o atendimento e acompanhamento da
comunidade estudantil inserida no contexto de necessidades especificas, dessa forma,
garantindo aos discentes, 0 acesso, a permanéncia € o éxito.

Paragrafo Unico: Esta politica propde medidas intermediadas pela Coordenacio de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (CAPNE), pelo Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) e Equipe Multidisciplinar

do Campus em parceria com as Coordenacdes de Cursos.

TITULO 11
CAPITULO1
DO PUBLICO ALVO

Art. 2° - Sao considerados publico-alvo desta politica:
I. Discentes com deficiéncia: aqueles que tém impedimento de longo prazo de natureza
fisica, intelectual, mental ou sensorial;
II.Discentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno Desintegrativo da
Infancia (psicose infantil), Sindrome de Kanner e Sindrome de Rett;
III. Discentes com altas habilidades/superdotacao;
IV. Discentes com os transtornos de aprendizagem como: dislexia, disortografia,
disgrafia, discalculia, déficit de aten¢do e hiperatividade.
Paragrafo Unico: Os discentes, publico-alvo desta politica, devem estar regularmente
matriculados nos cursos da forma integrada ao ensino médio, concomitante e subsequente; na
modalidade de educagdo de jovens e adultos; no ensino superior de graduagdo e poOs

graduacdo e nos cursos de formacao inicial e continuada.



CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° Os principios norteadores da Politica de Inclusdo do IFBA Campus Valenga sdo:

I. Direito a educacao publica, laica, gratuita e de qualidade;

II. Igualdade de condigdes de acesso, permanéncia e €xito no percurso formativo;

III. Articulagdo entre as praticas educacionais, o trabalho e as praticas sociais;

IV. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte, as ciéncias e o saber;

V. Pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas;

VI. Respeito a liberdade;

VII. Universalizagdo da educacdo inclusiva;

VIII. Garantia dos valores éticos e humanisticos;

IX. Convivio e respeito as diversidades étnica, cultural, social, sexual, de género, de
crenca, de necessidades especificas ou outras caracteristicas individuais, coletivas e
sociais;

X. Promogdao da autonomia, da acessibilidade atitudinal, pedagogica, digital, na

comunicagao e informag¢do e emancipagdo humana.

TITULO III
DAS DIRETRIZES

Art. 4° - O IFBA ¢ uma instituicdo que tem como principal desafio garantir a todos a
igualdade de direitos, tratando-os de acordo com as diferengas que possuem. Assim, o
presente regulamento tem como diretrizes:

I. Oferecer suporte para a implantacio de medidas de acessibilidade no Campus, de
forma a permitir o acesso dos estudantes aos varios espagos académicos, buscando a
quebra de barreiras arquitetonicas, pedagdgicas, atitudinais, comunicativas e dos
transportes;

I1. Promover agdes inclusivas no Campus desde o acesso (Processo Seletivo de ingresso
ao Campus Valenga);

III. Promover a formagao continuada das comunidades interna, por meio de cursos,
semindrios, minicursos e palestras;

IV.  Promover momentos de palestras e debates para a comunidade externa, visando
quebrar a barreira do preconceito e o capacitismo;
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V. Promover a implantagdo e uma ampla divulgacdo de uma educagdo para a convivéncia
e aceitacdo da diferenga, visando o fortalecimento da cultura da inclusdo no &mbito do
IFBA /Campus Valenga;

VI.  Propor projetos que visem orientar os servidores do Campus no que concerne a
inclusdo das pessoas com necessidades especificas;

VII. Remover as barreiras arquitetonicas para melhorar a acessibilidade dos alunos
com mobilidade reduzida ou deficiéncia fisica, adequando-se de acordo com a Norma
Brasileira 9050 (ABNT);

VIII. Buscar acompanhamento profissional adequado aos alunos com deficiéncia,
transtornos de aprendizagem ou altas habilidades/superdotacao;

IX. Adequar os curriculos dos cursos, a fim de adapta-los para atender a diversidade
nas salas de aula;

X. Desenvolver pesquisas no intuito de propiciar e/ou adequar os recursos tecnoldgicos
de acessibilidade para os alunos com deficiéncia;

XI.  Ofertar o Atendimento Educacional Especializado — AEE;

XII.  Cadastrar estudantes com necessidades especificas, mantendo o registro do tipo e
extensdo da necessidade;

XIII.  Acompanhar os estudantes com necessidades especificas no seu percurso
académico, realizando orientagdo, adaptando materiais, € instrumentos avaliativos,
conforme a necessidade e intervindo em situagdes especificas.

a) Sera assegurada ao discente com necessidades especiais e transtornos
especificos, apos defini¢do feita pelo Colegiado do Curso em consonéncia com
o Setor Especifico de Atendimento do Campus, a temporalidade flexivel do ano
letivo\semestre\modulo (Conforme Resolugdo CONSUP n° 30 de 12 de
Dezembro de 2017).

b) Sera assegurada ao discente com necessidades especiais e transtornos
especificos, apos definigdo feita pelo Colegiado do Curso em consonadncia com
o Setor Especifico de Atendimento do Campus, flexibilizagdo e adaptagdes de
carga horaria e oferta de disciplinas (Conforme Resolugdo CONSUP n° 30 de 12
de Dezembro de 2017).

¢) Serdo assegurados ao discente com necessidades especiais € com transtornos
especificos diferentes instrumentos avaliativos e adequacgdes nos procedimentos
de avaliacdo (materiais, métodos, tempo para realizacdo de atividades

avaliativas), adequando-se, dessa maneira, aos diferentes estilos e possibilidades
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de expressdo dos mesmos (Conforme Resolugdo CONSUP n° 30 de 12 de
Dezembro de 2017).

XIV.  Fornecer recursos pedagogicos, metodoldgicos e tecnologicos alternativos aos
professores dos estudantes com necessidades especificas, a fim de favorecer o
processo ensino e aprendizagem, a convivéncia com a diversidade e o
desenvolvimento profissional dos estudantes;

XV. Orientar a comunidade académica e os familiares dos estudantes com
necessidades especificas sobre alternativas mais apropriadas a adaptagao e melhor
desenvolvimento dos mesmos;

XVI.  Adequar as informag¢des para acesso das pessoas com necessidades especificas
no site do Campus, de acordo com a Lei 10.098/00 (Estabelece normas gerais e
critérios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, e da outras providéncias).

XVII. Assessorar ¢ acompanhar o planejamento dos docentes para melhor atender a
diversidade nas salas de aula;

XVIII. Assegurar o cumprimento da Politica de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia

e/ou outras Necessidades Especificas no ambito do I[FBA.

TITULO IV
DOS OBJETIVOS

CAPITULO1
DO OBJETIVO GERAL

Art. 5° O objetivo Geral da Politica de Inclusdo ¢ promover a inclusdo no IFBA Campus

Valenga, mediante agdes, com vistas a construcdo de uma instituicdo inclusiva, permeada por

valores democraticos e pelo respeito as diferencas e a diversidade.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 6° S3o objetivos especificos da Politica de Inclusao do IFBA Campus Valenca:

XIX. Promover o respeito a diversidade por meio de agdes de ensino, pesquisa €

extensio;



XX. Proporcionar formacdo para os professores do Atendimento Educacional
Especializado e para os demais profissionais da educag@o visando a inclusdo;

XXI.  Assegurar a aquisi¢do e elaboracdo de recursos didaticos aos discentes com
necessidades educacionais especificas;

XXII. Desenvolver agdes que promovam a sensibilizagdo, adaptagdes de acesso ao
curriculo por meio de modificagcdes ou provisdo de recursos especiais, materiais ou de
comunicagdo para melhoria de metodologias, ferramentas e técnicas utilizadas no
processo de inclusao;

XXIII. Favorecer o acompanhamento psicossocial e pedagogico de modo articulado
com o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) e
com a equipe Multidisciplinar;

XXIV. Assegurar no site institucional ferramentas de acessibilidade digital a fim de
alcancar o publico-alvo desta politica;

XXV. Garantir acessibilidade arquitetonica, atitudinal, pedagdgica, comunicacional e
digital no campus;

XXVI. Tornar a comunidade do Campus conhecedora desta Politica de Inclusao;

XXVII. Proporcionar a permanéncia dos discentes nos Campus, dando-lhes condi¢des
que assegurem um aprendizado pleno;

XXVIII. Manter articulagao com a Politica de Assisténcia Estudantil do IFBA;

XXIX. Manter articulagdo com o Projeto de Acolhimento dos Discentes Ingressos no
Campus;

XXX. Incentivar docentes e discentes a desenvolverem projetos na Area de Tecnologia
Assistiva;

XXXI. Estimular a producdo cientifica, interacionista e pedagogica voltada a tematica
da inclusdo no ambito do Campus Valenga, promovendo o debate de temas
relacionados;

XXXII. Promover a integragao das Coordenagdes de Pesquisa e Extensao, bem como de
todos os setores, no sentido de atenderem satisfatoriamente o discente publico-alvo
desta politica;

XXXIII. Buscar parcerias visando o acompanhamento profissional especializado para
auxiliar no atendimento aos alunos com deficiéncia, transtornos de aprendizagem ou

altas habilidades.



TiTULO V
CAPITULO1
DO ACOMPANHAMENTO DA POLITICA NO CAMPUS

Art. 7° A Coordenagdo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (CAPNE) e
o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) junto com a
Equipe Multidisciplinar devera estabelecer planejamento das agdes que atendem esta politica
de inclusao.

Art. 8° A Coordenagdo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (CAPNE) e
o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) junto com a
Coordenagdo Multidisciplinar devera elaborar relatorio de avaliacdo semestral das agdes

voltadas ao acesso, permanéncia e €xito dos discentes, publico-alvo desta politica.

CAPITULO II
DA COORDENACAO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIFICAS (CAPNE)

Secao I

Dos Conceitos

Art. 9° A CAPNE ¢ uma unidade organizacional de natureza consultiva e deliberativa que
deve compor a estrutura de todos os campi do IFBA, tendo por finalidade coordenar e
executar a Politica de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia e/ou Outras Necessidades

Especificas no IFBA.

Art. 10° O NAPNE ¢ uma comissdo composta por docentes e técnicos- administrativos que
acompanha e discute a Politica de Inclusdo das Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas no Campus Valenga, tendo por finalidade a promocdo e o desenvolvimento de

acdes que propiciem a inclusdo destas pessoas.

Secao 11

Das Competéncias

Art. 11° Compete a CAPNE:
| Propor, incentivar, subsidiar, acompanhar, assessorar ¢ desenvolver acdes de

programas e projetos relacionados a adaptagdo curricular, acessibilidade e educagdo
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inclusiva na Instituigao;

I1. Promover atividades de formagdo continuada para a comunidade interna e, quando
possivel, para a comunidade externa da Instituicdo com tematicas relacionadas a
Educacao Inclusiva;

1. Fornecer recursos pedagogicos, metodoldgicos e tecnologicos alternativos aos
professores dos estudantes com necessidades especificas e/ou transtorno especifico da
aprendizagem, a fim de favorecer o processo ensino-aprendizagem, a convivéncia com
a diversidade e o desenvolvimento profissional dos discentes;

Iv. Construir e implementar o Plano Anual de A¢des da CAPNE no campus;

V. Proporcionar espagos de debate, vivéncias e reflexdes acerca das questdes relacionadas
as pessoas com deficiéncias ou com necessidades especificas;

VI. Promover estratégias que contribuam para o ingresso, a permanéncia € 0 sucesso
nos estudos por parte das pessoas com deficiéncias ou com necessidades especificas;
VIIL Articular, quando houver viabilidade, parcerias e convénios com institui¢des

publicas e privadas;

VIII. Encaminhar os/as estudantes, publico da educagdo especial (pessoas com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtorno do espectro autista e
altas habilidades/superdotacao) para o Atendimento Educacional Especializado (AEE);

IX. Assessorar a gestdo do campus na implantagdo e oferta do Atendimento
Educacional Especializado — AEE na propria instituicdo ¢ nos demais aspectos
relacionados a inclusdo, nos termos da legislagdo vigente e da politica nacional da
educagao inclusiva;

X. Assessorar a Comissao de Sele¢do de Ingresso local visando garantir as adaptacdes
necessarias para os/as candidatos/as com necessidades especificas que realizardo os
exames de selecdo para os cursos do IFBA;

XI. Promover estratégias que visem a identificacdo dos/as discentes com
necessidades especificas a serem atendidos/as no campus e informar a equipe
multidisciplinar, ao corpo docente, a Coordenagao de Curso, a Dire¢ao de Ensino e a
Direcdo Geral, mantendo atualizado o cadastro de tais estudantes com informagdes
referentes ao tipo e extensdo da deficiéncia/necessidade especifica e informando as
acoes de acessibilidade que sdo necessarias;

XII. Realizar estudos de caso sobre as necessidades especificas dos/as discentes
atendidos/as pela CAPNE;

XII.  Criar e manter atualizados os cadastros das pessoas com deficiéncia ou
8



necessidades especificas do campus;

XIV. Orientar os/as estudantes com necessidades especificas, bem como seus
familiares, quanto aos seus direitos e deveres;

XV. Promover ou fomentar eventos e acdes de capacitacdo e agdes de sensibilizagao
e esclarecimento da comunidade académica quanto as caracteristicas das pessoas com
deficiéncias ou com necessidades especificas, contribuindo com a valorizagdo do
respeito a diversidade humana;

XVI.  Realizar mapeamentos relacionados a inclusdo no campus;

XVII. Fazer-se representado nas reunides de conselho diagnostico e final, reunides
pedagogicas, reunides de departamento e demais reunides em que sejam tratadas
questodes relacionadas direta ou indiretamente a vida escolar dos/as estudantes com
deficiéncias ou com necessidades especificas, propondo encaminhamentos de
interven¢gdo quando necessario em articulagdo com docentes e equipes da CAPNE e
multidisciplinar;

XVIII. Desenvolver agdes que envolvam a participacdo das familias dos/as estudantes
com deficiéncias, com necessidades educacionais especificas ou com transtornos
especificos de aprendizagem;

XIX. Apoiar o ensino colaborativo/coensino quando da implementagio do
Atendimento Educacional Especializado (AEE);

XX. Articular com os setores de Tecnologia de Informag¢ao e de Comunicagdo no
que tange a acessibilidade digital, de comunica¢do e informagdo no campus,
potencializando o processo de ensino e de aprendizagem a partir da orientacdo para
uso das tecnologias assistivas;

XXI.  Participar da avaliagdo, juntamente com os colegiados/conselhos de cursos,
quando o/a estudante com necessidades especificas solicitar tempo diferenciado para a
integralizacdo do curso, considerando suas dificuldades, a deficiéncia e sua implicacao
no processo de ensino e de aprendizagem,;

XXII. Participar da avaliagdo, juntamente com os colegiados/conselhos de cursos,
quando os discentes com altas habilidades/superdotacdo solicitar aceleracdo escolar
para concluir em menor tempo o programa escolar;

XXIII. Colaborar na formacdo dos/as estudantes com deficiéncias, necessidades
educacionais especificas e/ou transtornos especificos de aprendizagem para o mundo
do trabalho;

XXIV. Participar dos processos de adaptacdo curricular juntamente com docentes,
9



equipe multidisciplinar e coordenacdes de cursos, e

XXV. Realizar outras atividades afins e correlatas

Art. 12° Compete ao NAPNE:

I. Disseminar a cultura da inclusdo no IFBA Campus Valenca através de projetos,
assessoria e agdes educacionais, promovendo a acessibilidade atitudinal, arquitetonica,
comunicacional, instrumental, metodoldgica, programatica e digital, contribuindo para
a Politica de Inclusio;

I1. Supervisionar as politicas de acesso, permanéncia e conclusdo com éxito dos alunos
com necessidades especificas;

I11. Participar das politicas de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo do Campus
visando compor planejamento da instituicdo a fim de atender as pessoas com
necessidades educacionais especificas;

Iv. Avaliar e propor diretrizes e metas a serem alcangadas na proposta de inclusdo
do Campus;

V. Elaborar com docentes e o Setor Multidisciplinar do Campus programas de
atendimento aos alunos com necessidades especificas e auxiliar os docentes a
adequarem as suas aulas conforme o programa definido;

VI. Participar de projetos que visem acolhimento e acompanhamento dos discentes
Ingressos no

VIIL. Campus;

VIII.  Colaborar no Processo Seletivo no sentido de garantir as adaptacdes necessarias
para os candidatos com necessidades especificas;

IX. Desenvolver acdes que contribuam para a promog¢ao da inclusao escolar de
pessoas com necessidades especificas e orientar servidores e prestadores de servigos
no Campus quanto ao atendimento aos discentes com necessidades especificas;

X. Fornecer recursos metodoldgicos alternativos aos professores dos estudantes com

deficiéncia, a fim de facilitar o processo de ensino e aprendizagem.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 A Politica de Inclusdo devera ser avaliada, sempre que for necessario, considerando

o/os relatorio/s produzido/os pela Coordenagdo de Atendimento as Pessoas com Necessidades

Especificas (CAPNE) e pelo Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
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Especificas (NAPNE) juntamente com a Equipe Multidisciplinar do Campus.

Art. 14 O NAPNE tera composi¢do, competéncias e atribui¢des normatizadas de acordo com
regulamentos do Instituto.

Art. 15 Os casos omissos serdo resolvidos pela autoridade competente.

Art. 16 A presente Politica entrard em vigor na data de sua publicacdo.

11



