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Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacio Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia

Edital n° 01/2025/PRPGI/PROEN/DGP/IFBA de 14 de janeiro de 2025.

Processo seletivo para concessdo de afastamento para qualificagdo de Servidores(as) em Programas de Pos-Graduagéo Stricto Sensu (mestrado e doutorado)
e pos-doutorado - Fluxo continuo.

1. APRESENTACAO

1.1. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia (IFBA), por meio da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagédo e Inovagao (PRPGI)
juntamente com a Pro-Reitoria de Ensino (PROEN) e a Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP), considerando as diretrizes impostas pela Lei Federal n°
8.112/1990, pelo Decreto n® 9.991 da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, de 28 de agosto de 2019, na Instrugdo Normativa n° 201, de 11 de
setembro de 2019 da Secretaria de Gestao e Desempenho de Pessoal, e na Resolugédo do Conselho Superior (CONSUP/IFBA), n° 13, de 06 de julho de 2020
e alterada pela Resolugédo do Conselho Superior (CONSUP/IFBA) n° 04, de 19 de margo de 2021, torna publico o processo seletivo para servidores(as)
efetivos(as) ocupantes da carreira de Técnico-Administrativo em Educagido (TAE), de Docente Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (Docente EBTT) e
Magistério Superior para concessdo de afastamentos para qualificagdo em programas de pos-graduacdo stricto sensu (mestrado e doutorado) e pos-
doutorado em institui¢des de ensino nacionais ou estrangeiras, conforme estabelece o presente Edital.

2. OBJETIVOS GERAIS

2.1. Regulamentar o processo seletivo de fluxo continuo para concessdo de afastamento para qualificagdo profissional, por meio da selegdo para
servidores(as) ocupantes da carreira TAE, Docente EBTT e Magistério Superior interessados(as) em obter o afastamento com 6nus limitado para cursar pos-
graduag@o stricto sensu (mestrado e doutorado) ou pods-doutorado, conforme disposto nos artigos 95 e 96-A da Lei n° 8.112/1990, no Decreto-Lei n°
9.991/2019 da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, na Instrugdo Normativa n® 201/2019 da Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal e na
Resolugdo CONSUP/IFBA n° 04/2021.

3. DISPOSICOES INICIAIS

3.1. Poderdo participar deste edital, servidores(as) TAE, Docente EBTT e Magistério Superior do quadro efetivo do IFBA, adimplentes com as regras de
qualificagdo do IFBA.

3.2. A selegdo das solicitagdes de afastamento seguira as etapas definidas no cronograma deste edital e sera coordenada pela PRPGI, PROEN e DGP do
IFBA.

3.3. O afastamento para participar de curso de pds-graduagio stricto sensu em instituicdo de ensino superior (IES), nos termos deste edital, sera concedido,
somente se a participa¢do ndo puder ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo, nos termos do Art. 19 do Decreto n® 9.991/2019.

3.4. Somente serdo autorizados os afastamentos para cursar pos-graduagdo stricto sensu, quando a agdo de desenvolvimento:
3.4.1. Estiver prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do IFBA.

3.4.2. Estiver alinhada ao desenvolvimento do(a) servidor(a) nas competéncias relativas:

a) ao IFBA ou a unidade de lotacao;

b) a sua carreira ou ao seu cargo efetivo;

¢) ao seu cargo de direcao ou a sua fungdo gratificada.

3.4.3. Nao podera ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo, nos termos do art. 19 do Decreto n® 9.991/2019.
3.5. Os afastamentos para pos-graduagio stricto sensu deverdo observar os seguintes prazos:

3.5.1. até 24 (vinte e quatro) meses, para mestrado.

3.5.2. até 48 (quarenta e oito) meses, para doutorado.

3.5.3. até 12 (doze) meses, para pés-doutorado.

3.6. O(a) Servidor(a) beneficiado(a) com afastamento para cursar Pos-Graduagdo Stricto Sensu, apds o seu retorno, tera que permanecer no quadro de
pessoal do IFBA, por um periodo igual ao do afastamento concedido, incluidas as prorrogagdes, ou, se for o caso, ressarcir os valores despendidos pelo
IFBA na realizacdo de atividades de capacitag@o e qualificagdo, na forma do Art. 47 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

4. DAS INSCRICOES E REQUISITOS DO(A) CANDIDATO(A)

4.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas por meio de formulario especifico do Processo Seletivo para Afastamento de Qualificagdo Stricto Sensu, disponivel
no Sistema Unificado de Administragao Publica (SUAP), anexando toda a documentagao exigida no item 4.2, no periodo estabelecido no cronograma deste
Edital seguindo as seguintes orientagdes:

4.1.1. Preencher o formulario de inscrigdo de Processo Seletivo para Afastamento de Qualificac@o Stricto Sensu disponivel no SUAP.
4.2. No ato de inscrigao, o(a) servidor(a) devera apresentar a seguinte documentagéo:

4.2.1. Historico funcional de comprovagao do tempo de servigo como servidor(a) no IFBA e no Campus, respectivamente, extraido do Sistema Unificado de
Administragao Publica (SUAP) ou emitido pelo setor de gestao de pessoas do Campus / Unidade.

4.2.2. Historico de afastamento para qualificagdo no IFBA, extraido do SUAP; ou do SOUGOV ou emitido pelo setor de gestdo de pessoas do Campus /

Unidade.
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4.2.3. Comprovante de matricula ou historico escolar (Mestrado e Doutorado) ou carta de aceite (Pés-Doutorado), conforme o vinculo do candidato ao
programa de pos-graduacao.

4.2.3.1. Os documentos comprobatorios do Item 4.2.3 deverdo estar atualizados com um prazo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias.

4.2.4. Declaragdo assinada pelo(a) servidor(a) e pela chefia imediata contendo as justificativas referentes ao Anexo I (Art. 28, § 2° e Art. 21, inciso III da
Resolugdo CONSUP/IFBA n° 04, de 19 de margo de 2021).

4.2.5. Ata com declaragdo de absor¢do da carga horaria de trabalho do(a) candidato(a) ao afastamento pelo periodo previsto de conclusdo do curso,
devidamente assinada pelos(as) servidores(as) lotados(as) do mesmo setor/area (cadastrado no SIAPE) do Campus ou unidade do IFBA (Anexo II).

4.2.5.1. A ata a que se refere o Item 4.2.5 tera validade de 45 (quarenta e cinco dias) a partir do dia que foi datada.

4.2.5.2. Na ata a que refere o Item 4.2.5 para o servidor TAE deve constar a manutengdo de % (dois tercos) dos servidores no setor de exercicio e/ou a
garantia de manutencao das atividades inerentes ao cargo efetivo. Em caso de niimero fracionado, devera ser arrendado para o niimero inteiro imediatamente
inferior.

4.3. As inscrigdes poderdo ser realizadas em fluxo continuo conforme Cronograma definido no Item 6, desde que o(a) candidato(a) atenda aos seguintes
requisitos:

4.3.1. Pertencer ao quadro de pessoal efetivo do IFBA, ter cumprido no cargo tempo de exercicio minimo de 3 (trés) anos, caso solicite afastamento para
cursar mestrado, e 4 (quatro) anos, caso solicite afastamento para cursar doutorado, ja incluso o periodo de estagio probatdrio, conforme Lei n® 8.112/1990 e
0 Art.29 da Resolugdo CONSUP/IFBA n° 04, de 19 de margo de 2021;

4.3.1.2. O disposto no item 4.3.1, ndo se aplica aos servidores docentes (ocupantes do cargo de Magistério Federal) do quadro de pessoal efetivo do IFBA,
conforme Art. 30-A, da Resolugdo CONSUP/IFBA 04/2021 e §2° do art. 30, da Lei n°® 12.772/2012.

4.3.2. Nao ter se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares ou para gozo de licenca capacitagdo nos 2 (dois) anos anteriores a data da
solicitagdo de afastamento, conforme Art. 29, da Resolugdo CONSUP/IFBA n° 04/2021 , e §2° do art. 96-A, da Lei n°® 8.112/1990.

4.3.3. Caso tenha usufruido de licenga afastamento para cursar pos-graduacao, o servidor devera ter cumprido igual periodo de afastamento em exercicio
efetivo apds seu retorno as atividades.

4.3.4. Estar regularmente matriculado(a) ou selecionado(a)/aprovado(a) em programa de pos-graduagido em IES devidamente credenciado e autorizado pela
Comissao de Aperfeicoamento de Pessoal do Nivel Superior (CAPES) ou em programa de pos-graduagdo em IES no exterior.

4.3.5. Nao possuir titulo académico equivalente reconhecido, ou certificagdo/comprovacdo de estagio Pos-Doutoral, ao que obteria com o afastamento
pretendido.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. A selecdo das inscri¢des para afastamento de qualificacdo de pds-graduag@o sera constituida etapa Ginica, com critérios eliminatorios e classificatorios:

5.1.1. Os critérios eliminatdrios correspondem ao atendimento do item 4.3 e a comprovagdo de absor¢do da carga horaria de trabalho pelo setor/area de
lotagd@o do(a) servidor(a) candidato(a).

5.1.2. Os critérios de classifica¢do obedecerdo a seguinte ordem de prioridade:
1 — Idade igual ou superior a 60 anos;

1T - Maior tempo de efetivo exercicio na institui¢ao;

III - Menor titulagao;

IV - Maior tempo de efetivo exercicio no Campus de lotagéo;

V - Nunca ter sido afastado(a) para qualificag@o.

5.2. Os critérios de classificagdo e desempate acima se aplicardo exclusivamente para os casos em que houver mais de um(a) servidor(a) interessado(a) para
afastamento lotado(a) no mesmo setor/area do Campus/unidade do IFBA no mesmo intersticio das inscri¢des realizadas, conforme cronograma.

Item 6.

5.4. Todas as etapas do processo seletivo serdo avaliadas por uma comisséo de seleg@o.

6. DO CRONOGRAMA

6.1. O presente edital tera vigéncia a partir da data de sua publicagao.

Etapa Data
Publicagao do Edital 14/01/2025
Periodo de Impugnagao Até 16/01/2025
Recebimento de Inscri¢des De 20/01 a 20/02/2025
Resultado preliminar Até 20/03/2025
Interposigéo de recurso contra o resultados preliminar Até 01 dia util apds a publicagio do resultado preliminar
Resultado final Até 26/03/2025
Recebimento de Inscrigdes De 05/05 a 06/06/2025
Resultado preliminar Até 07/07/2025
Interposigdo de recurso contra o resultados preliminar Até 01 dia util apos a publicagdo do resultado preliminar
Resultado final Até 11/07/2025
Recebimento de Inscri¢des De 25/08 a 26/09/2025
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Resultado preliminar Até 23/10/2025
Interposigdo de recurso contra o resultados preliminar Até 01 dia util apds a publicagdo do resultado preliminar
Resultado final Até 30/10/2025

* Quando os dias corresponderem a feriados ou finais de semana, sera considerado o proximo dia 1til para publica¢do do ato administrativo.

7. DO RECURSO

7.1. Os(As) servidores(as) poderdo interpor recurso devidamente fundamentado por escrito contra o resultado preliminar da selegdo por meio do formulario
eletronico especifico do Processo Seletivo para Afastamento de Qualificagdo Stricto Sensu - Recurso, disponivel no Sistema Unificado de Administragao
Publica (SUAP), apresentando documentagdo, conforme o caso.

7.2. Os recursos ou pedidos de reconsideragdo serdo analisados pela comissdo de seleg@o.

7.3. Nao cabera recurso administrativo a decisdo recursal da comissdo de selegdo.

8. DO AFASTAMENTO

8.1. A inscri¢do e a habilitagdo neste edital ndo implicam autorizagdo automatica ao(a) servidor(a) para o afastamento das suas atividades laborais do
instituto.

8.2. Ap6s a homologagdo do resultado final deste edital, o(a) servidor(a) devera iniciar o processo de pedido de afastamento, no prazo de até 30 dias.
8.2.1. O(a) candidato(a) aprovado(a) que ndo iniciar o processo dentro do prazo estabelecido pelo item 8.2 sera considerado(a) desistente do edital.

8.2.2. Em caso de aprovagdo em mais de edital de afastamento para qualificacdo, sera considerada a primeira instru¢éo processual impetrada, implicando em
desisténcia de um dos Certames. A vaga remanescente sera utilizada pelo(a) proximo(a) candidato(a) aprovado, respeitando a validade deste Edital.

8.3. O(a) servidor(a) devera solicitar o afastamento de acordo com fluxo estabelecido em instrugido normativa conjunta PRPGI/PROEN/DGP vigente.
8.4. O(a) servidor(a) so podera se afastar apds a publicagdo da portaria de afastamento.
8.5. Caso o afastamento ocorra antes da publicacdo do ato, serdo aplicadas ao(a) servidor(a) as san¢des previstas na Lei n® 8.112/90.

8.6. A ndo obtengdo do titulo alvo do afastamento, salvo na hipotese comprovada de forga maior ou de caso fortuito, a critério do(a) Reitor(a) do IFBA,
implicara na restituigdo ao erario dos valores investidos na qualificagdo, o que inclui os valores pagos a titulo de remuneraggo ao(a) servidor(a).

8.7. A concessdo do afastamento para o(a) servidor(a) habilitado(a) sera valida exclusivamente para o programa de pos-graduacdo stricto sensu (mestrado,
doutorado, pos-doutorado) ao qual se vinculou (comprovante de inscri¢do, ou de matricula, ou historico escolar) no ato de inscri¢do neste certame, sendo
vedada qualquer alteragdo de programa de pos-graduagao stricto sensu ap6s a publicagdo do resultado final do certame.

8.8. O(A) servidor(a) que realizar programa de pos-Graduag@o stricto sensu no exterior devera assumir compromisso formal de solicitar o reconhecimento
do diploma apos seu retorno (Art. 27, §1° da Resolugé@o n° 04, de 19 de margo de 2021).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Para fins de impugnagio deste edital, os(as) interessados(as) deverdo requerer a comissao de selegdo, por meio de processo eletronico colocando titulo
“Solicitacao de Impugnacdo do Edital n® xx/2025/PRPGI/PROEN/DGP/IFBA”, e encaminhado ao setor (PRPGI.REI), explicitando com fundamentagao
legal o item/subitem do edital que seré objeto de impugnagéo, de acordo com o cronograma disposto no Item 6.

9.2. A impugnagdo do edital sera apreciada e decidida pela comisséo de elaboragdo, a qual respondera ao(a) candidato(a) no prazo minimo de 03 (trés) dias
uteis apos o término do prazo para impugnagdo, podendo ser prorrogado a critério da referida comissao.

9.3. Da decisao sobre a impugnagao do edital ndo cabe recurso administrativo.

9.4. A qualquer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo da PRPGI, PROEN e DGP, seja por motivo
de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagao de qualquer natureza.

9.5. A submissdo da inscricdo implicara a técita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste edital, das quais o(a) participante ndo podera alegar
desconhecimento.

9.6. Sera de responsabilidade do(a) servidor(a) o acompanhamento das informagdes pertinentes ao processo seletivo que vierem a ser divulgadas pelo IFBA.

9.7. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou até a data da publicag@o do resultado final, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado no portal da PRPGI do IFBA.

9.8. A PRPGI, a PROEN e a DGP nio se responsabilizam por problemas na internet no momento da submissdo ou arquivos carregados que estejam
corrompidos.

9.9. A inscrigdo nesta selecao implica, desde logo, a tacita aceitagdo das obrigacdes estabelecidas neste edital e demais documentos que o integram, nao
podendo o(a) candidato(a) alegar o seu desconhecimento.

9.10. Caso seja constatada irregularidade na documentacdo apresentada, utilizacdo de meios fraudulentos ou inadimpléncia em relacdo a quaisquer
programas, a candidatura podera ser desclassificada.

9.11. A inscrigdo ou a aprovacdo do(a) candidato(a) neste certame sera desconsiderada em caso do(a) servidor(a) ser contemplado(a) com afastamento para
qualificagdo em outro processo seletivo.

9.12. A comissdo de selegdo sera definida por portaria emitida pelo(a) Reitor(a).

9.13. Os casos omissos neste edital serdo analisados e decididos pela comissao de selecéo.

Salvador, 14 de janeiro de 2025.

Ivanildo Antonio dos Santos
Pr6-Reitor da PRPGI

Danilo Santos Souza
Pré-Reitor da PROEN em Exercicio
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ANEXO I - DECLARACAO REFERENTE AOS ART. 28, § 2° E ART. 21, INCISO III DA RESOLUCAO N° 04, DE 19 DE MARCO DE 2021.

SEI/IFBA - 3951930 - Edital IFBA

Marta Aparecida Rodrigues da Silva
Diretora da DGP em Exercicio

Justificativa da correlacdo direta da area de conhecimento do curso a ser realizado com as atividades desenvolvidas e com a formacio do(a)
servidor(a) ou com projetos institucionais a serem desenvolvidos pelo IFBA (Art. 28, § 2°Resolug@o n° 04, de 19 de marco de 2021).

Justificativa quanto a inviabilidade de participar de curso de pos-graduacio stricto sensu e, concomitantemente, cumprir a jornada semanal de
trabalho ou compensar a carga horiria institucional por meio de horario especial concedido a servidor(a) estudante (Art. 21, inciso III/Resolugdo n°
04, de 19 de margo de 2021).

https://sei.ifba.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4581547&infra_sistema=1000001...

ANEXO II - MODELO DE ATA ATA OU REGISTRO REFERENTE AO ITEM 4.2.5

Candidato/a: HCampus:

Setor/Area:

Servidores/as Lotados do Setor/Area:

Servidores/as Lotados do Setor/Area presentes na reunido:

Aos  domés de de 2025 reuniram-se os/as Servidores/as

lotados/as no Setor/Area do IFBA Campus

para fins de deliberacdo referente ao pleito de afastamento para

qualificagdo  do/a  Servidor/a:
, tendo como resultado, declara-se:

[ ] Deliberagao favoravel ao pleito, mediante absor¢éo da carga horaria
de trabalho do(a) candidato(a) ao afastamento pelos Servidores/as lotados
no Setor/Area, pelo periodo de  do més de de 2025 até o
més de de , observando os limites referencias de carga
horaria estabelecidos pelas normas vigentes.

[ ] Deliberagdo desfavoravel ao pleito.

A presente ata ou registro vai assinada pelos presentes nesta reunido.
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DEI! E Documento assinado eletronicamente por IVANILDO ANTONIO DOS SANTOS, Pré-Reitor(a) de Pesquisa, Pés-Graduacio e Inovacido, em
‘ assinatura 14/01/2025, as 13:42, conforme decreto n® 8.539/2015.

_—
3EI! @ Documento assinado eletronicamente por MARTA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA., Diretor(a) de Gestio de Pessoas Substituto, em
‘ assinatura 14/01/2025, as 13:43, conforme decreto n® 8.539/2015.
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3EI! @ Documento assinado eletronicamente por Danilo Santos Souza, Pré-reitor de ensino em exercicio, em 14/01/2025, as 15:31, conforme decreto n°
:‘s;'i?g;?cl: 8.539/2015.
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'Et_ i acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 3951930 e o codigo CRC
5E36C950.
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