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RESUMO

A Rede Estadual de Educagdo da Bahia vem, nos Gltimos anos, ampliando a oferta de matriculas
para Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Alguns principios educativos devem nortear a oferta
da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, tendo em vista a formacdo de cidadds (&os)
emancipadas (0s). Este trabalho tem como objetivo construir uma proposta de formacgéo docente
que contribua com a efetiva articulacdo das categorias Trabalho como Principio Educativo e
Formacao Integral na base curricular do Ensino Médio Integrado e nas praticas docentes da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica da Rede Estadual da Bahia. Para tanto, procedemos a
andlise das matrizes curriculares da Educacédo Profissional e Tecnolodgica, fazendo recorte do
curso de Técnico em EdificacGes, na modalidade de Educacéo Profissional Integrada bem como
das ementas do respectivo curso. No decorrer da pesquisa fomos constatando a importancia de
analisar as noticias veiculadas no Blog da Educacdo Profissional, de responsabilidade da
Superintendéncia de Educacgéo Profissional, bem como no site da Secretaria da Educacdo do
Estado da Bahia. Também procedemos a aplicacdo de questionarios junto aos professores do
Centro Territorial de Educacéo Profissional da Bacia do Jacuipe I11 e aplicamos entrevistas com
as gestoras. Esta pesquisa foi realizada fazendo um recorte temporal que abrange o periodo de
2009 a 2019. Foi possivel constatar que as categorias Trabalho como Principio Educativo e
Formacdo Integral estiveram presentes nas matrizes curriculares através de componentes
curriculares que traziam em suas ementas a proposta de discussao dessas tematicas nas matrizes
empregadas entre 0s anos de 2009 e 2017. A partir de 2018, h4 uma brusca mudanca na
abordagem desses conceitos, que vém sendo substituidos por um discurso e também uma préatica
que enfatiza o empreendedorismo como principio educativo. Este trabalho esta vinculado ao
Programa de P0s-Graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnol6gica, Linha 2- Praticas
Educativas em EPT, cujo macroprojeto é Praticas Educativas no Curriculo Integrado e apresenta
como Produto Educacional um Caderno de Estudos para Formacdo Continuada de Docentes da

Educacdo Profissional e Tecnoldgica da Rede Estadual da Bahia.

Palavras-Chave: Trabalho como Principio Educativo. Formacéo Integral. Curriculo.

Rede Estadual da Bahia. EPT.



ABSTRACT

The Bahia’s Education Network recently has expanded the offer of enrollments for Professional
and Technological Education. Some educational principles should guide the offer of
Professional and Technological Education, aiming to the formation of emancipated citizens.
This research has the purpose of creating a teacher training proposal that contributes to the
effective link between the categories Work as Educational Principle and Integral Training in
the base curriculum of the Integrated High School and in the teaching practices of Professional
and Technological Education of the Network of Bahia. In this regard, an analysis of the
curricular matrices of Professional and Technological Education was made, specifically of the
Construction Technologist course, in the Integrated Professional Education modality, as well as
the syllabus of the course. Throughout the research, it was perceived the relevance of analyzing
the news published in the Professional Education Blog, which is the responsibility of the
Professional Education Superintendence, as well as on the website of the Secretary of Education
of the State of Bahia. Questionnaires were also applied alongside the teachers at the Jacuipe 111
Basin Professional Education Territorial Center, as well as interviews with managers. This
research was made within a time range from 2009 to 2019. It was possible to verify that the
categories Work as Educational Principle and Integral Training were present in the curricular
matrices through curricular components that brought in their syllabus the proposal to discuss
these themes in the matrices applied between the years 2009 and 2017. Since 2018, there’s been
an abrupt change in the approach to these concepts, which are being replaced by both a discourse
and a practice that emphasizes entrepreneurship as an educational principle. This research is
linked to the Graduate Program in Professional and Technological Education, Line 2-
Educational Practices in PTE, whose macroproject is Educational Practices in the Integrated
Curriculum and presents as a Educational Product a Notebook of Studies for Continuing

Education of Professional Education Teachers and Technology of the Bahia State Network.

Keywords: Work as Educative Principle. Integral Formation. Curriculum. Bahia’s Education

Network. PTE.
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1 INTRODUCAO

Ha vinte e um anos, entre estagios remunerados, contratos em instituicdes particulares,
municipais e estaduais, sou professora. Desses 21 anos, ha 17 trabalho no CETEP da Bacia do
Jacuipe III, unidade de ensino que oferta Educagdo Profissional e Tecnoldgica. Quando 14
cheguei, no ano de 2003, era uma instituicao que ofertava educacao propedé€utica e que apenas
no ano de 2009 passa a ofertar esta modalidade. Estava presente no periodo da transformagao
e fui uma das profissionais que muito questionou as modificagdes que chegaram de modo
impositivo, sem o didlogo necessario com a comunidade escolar. Assim como os demais
colegas, independente das nossas impressdes pessoais acerca das mudangas, continuamos
exercendo o nosso trabalho com o mesmo compromisso e responsabilidade de outrora. Mas,
naquela ocasido, consideravamos que os nossos alunos seriam prejudicados com a mudanga
pois, estariam a partir de entdo, sendo formados para uma profissdo e ndo para o ingresso em
universidades e para outros aspectos da vida. No ano de 2013 tive a oportunidade de participar
de uma especializagdo na area de Educagdo Profissional. Embora o material trouxesse
contetidos com a temadtica proposta, as aulas e os debates iam para outras dimensdes, talvez
porque os professores que ministravam as aulas ndo tinham relacdo com a Educagdo
Profissional e Tecnoldgica, nem na pratica nem teoricamente. Dito isto, chego ao ano de 2017
quando fui aprovada na sele¢do para este mestrado e no primeiro encontro ja pude perceber o
quanto eu ndo sabia sobre Educacdo Profissional e o quanto ela representava tudo o que eu
acreditava. As falas sobre trabalho, trabalhadores, formacao integral, entre tantas outras coisas
pareciam vir ao encontro do que havia dentro de mim, mas sem respaldo teorico. Surge entdo o
interesse em pesquisar a Rede Estadual de Ensino da Bahia, da qual faco parte e na qual
pretendo atuar por muito tempo ainda, porque ¢ um espago com o qual me identifico. Mas, o
que pesquisar nesta rede? Dentre tantas coisas discutidas, a questdo do trabalho como principio
educativo e a formacao integral sempre despertaram em mim um interesse maior. Ja no local de
trabalho, uma questdo que incomodava a mim, as/aos colegas e as/aos proprios alunos era a
constante alteragao nas matrizes curriculares. Comecei a ler documentos sobre a EPT no ambito
nacional e também estadual e comecei a questionar se o que estava nos documentos aparecia
nas matrizes curriculares propostas para a EPT na rede estadual da Bahia. O interesse pelo tema
surge da minha vivéncia enquanto educadora desta rede, que esta inserida neste processo desde
a implantacdo dessa modalidade de ensino e que junto com as (0s) colegas de trabalho viveu e
vive as angustias ocasionadas por tantas modificagdes na matriz curricular, sentindo-se por

vezes inquietada acerca da formacgdo que de fato esta sendo oferecida para os(as) estudantes da
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EPT da rede estadual. Sera que ¢ uma Educacao Profissional e Tecnoldgica que se aproxima da
proposta no Documento Base do MEC para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio
Integrada ao Ensino Médio? Serd que a materializagdo do curriculo tem construido interfaces
com a formacao integral do/a estudante? Sera que o Trabalho no seu sentido ontoldgico e
historico tem sido incorporado a formagdo humana dos(as) estudantes como um principio
educativo? Ou trata-se de uma educagdo profissional voltada apenas para a formacao tendo em
vista o mercado de trabalho, tal como praticada em momentos anteriores da nossa histéria, na
qual o objetivo era atender as necessidades da sociedade capitalista?

Para estabelecer justificativas tedricas para a continuidade desta pesquisa, foi realizada uma
pesquisa exploratoria sobre o estado da arte do tema “Educagdo Profissional e Tecnoldgica na
Rede Estadual da Bahia”, que demostrou que existem pesquisas sobre o objeto em questao a
exemplo da pesquisa de Santos (2015), intitulada Educagdao Profissional Integrada na Rede
Publica Estadual da Bahia: Desafios da Construg¢do de uma Proposta de Educag¢do para a
Classe Trabalhadora, bem como a de Oliveira (2011), intitulada O centro estadual de educagao
profissional da Bahia e os desafios da educagdo profissional: analise dos cursos subsequentes.
Temos ainda o trabalho de Barbosa (2011), cujo titulo é Politica Publica para a Educagdo
Profissional na Bahia: O Plano de Educagdo Profissional e a pesquisa de Silva (2018)
intitulada Politicas de Educag¢do Profissional de Nivel Médio da Bahia 2007-2014:
contradicoes entre a “promessa inclusiva” e a pratica social,  entre outros trabalhos
apresentados em congressos da area.

Entre os elementos da base conceitual da EPT, pautados nas orientagdes da SUPROF
(Superintendéncia de Educagdo Profissional), elegemos o Trabalho como Principio Educativo
e a Formagao Integral como categorias de andlise e investigamos como esses elementos
aparecem nas matrizes curriculares e na pratica docente da Educagao Profissional e Tecnoldgica
da Rede Estadual da Bahia. A escolha desses dois elementos deveu-se ao fato de os mesmos
serem considerados essenciais pelos estudiosos e defensores de uma educacao profissional e
tecnologica dentro de uma perspectiva emancipadora e ndo apenas preparatdria para o mercado
de trabalho.

A pesquisa e o Produto Educacional inserem-se, dessa forma, na Linha de Pesquisa Praticas
Educativas em EPT, cujo macroprojeto ¢ Praticas Educativas no Curriculo Integrado. O locus
privilegiado da pesquisa foi a realidade do Centro Territorial de Educacao Profissional da Bacia
do Jacuipe 11, particularmente o Curso de Técnico em Edificagdes, na modalidade de Educagao
Profissional Integrada ao Ensino Médio (EPI), tendo como recorte temporal o periodo de 2009

(ano da implementacao ampliada da EPT na rede) a 2019 (ano de conclusdao da pesquisa).
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Consideramos neste trabalho, que ndo existe pesquisa em ensino que ndo se vincule a
melhoria dos processos educacionais € nem construgdo de solu¢des que ndo estejam vinculadas
a ampliagdo do conhecimento, sendo assim a pesquisa documental, bibliografica, questionarios
e entrevistas realizados aqui estdo intrinsicamente ligados a construgdo de solu¢des para os
processos de ensino e estes recursos foram encarnados no Produto Educacional proposto.

Tendo em vista tal realidade, este trabalho tem como questdo de pesquisa: quais as
mudancgas ocorridas na matriz curricular e as articulacoes destas com a pratica docente nos
cursos do ensino médio integrado da Rede Estadual da Bahia na ultima década — periodo de
existéncia dos cursos? A partir dos achados da pesquisa, foi construido como Produto
Educacional um Caderno de Formacao Continuada para Professores que atuam na Educagao
Profissional e Tecnologica da Rede Estadual da Bahia. A investigacdo foi realizada a luz do
referencial tedrico-metodoldgico proposto no projeto pedagogico da Educagdo Profissional da
Bahia, com énfase para as categorias de “Trabalho como Principio Educativo” e “Formagao
Integral”, elementos considerados aqui como basilares para a implementacao do Ensino Médio
Integrado em acordo com o seu Documento Base Nacional (2007). O contexto historico-politico
regional também serd levado em consideragdo para a andlise das transformagdes ocorridas nas
matrizes dos cursos.

O objetivo geral da pesquisa foi: Construir uma proposta de formacgdo docente que
contribua com a efetiva articulagdo das categorias Trabalho como Principio Educativo e
Formacao Integral na base curricular do Ensino Médio Integrado e nas prdticas docentes
da Educacdo Profissional e Tecnolégica da Rede Estadual da Bahia.

Os objetivos especificos desta pesquisa foram:

e Analisar se € como aparecem as categorias Trabalho como Principio Educativo e
Formacgao Integral nas Matrizes Curriculares da Educacdo Profissional e Tecnologica
da Rede Estadual da Bahia, refletindo sobre os avangos e retrocessos dessas matrizes.

e Analisar como as categorias Trabalho como Principio Educativo e Formacao Integral
aparecem na formacao e pratica docente no CETEP Bacia do Jacuipe 3

e Elaborar um Caderno de Estudos de Formagao Continuada para docentes que atuam
na Educagdo Profissional e Tecnologica da rede estadual da Bahia.

Acreditamos que esta pesquisa apresenta relevancia no sentido de que investiga a Educacao
Profissional e Tecnoldgica ofertada na Rede Estadual da Bahia, realizando uma analise acerca
do tipo de curriculo sobre o qual esté alicer¢ada e consequentemente sobre o tipo de formagao
que oferece as/aos estudantes. Certamente também se constitui numa pesquisa cientifica cujo

tema ¢ pertinente ao atual momento de mudangas no ambito educacional que estamos vivendo
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no pais, devido a Reforma do Ensino Médio e também devido a elaboragdo da Base Nacional
Curricular para o Ensino Médio.

E interessante ressaltar que ndo aprofundamos aqui questdes acerca da nova BNCC, visto
que, como o periodo da pesquisa corresponde aos anos compreendidos entre 2009 e 2019, as
matrizes curriculares ndo apresentam modificagdes que tenham relagdo com esta questdo.
Conforme informagdes obtidas com as gestoras da escola, as discussdes acerca da nova BNCC
estdo sendo direcionadas para as escolas que ofertam educacgdo propedéutica.

Também ¢ importante ressaltar certa dificuldade para encontrarmos o Plano Estadual de
Educacdo Profissional, bem como as orientacdes para elaboragdo do PPP dos CEEPS e
CETEPS no periodo inicial de criagdo desses centros.

Para a escrita dessa dissertacdo foram construidos 05 capitulos, organizados da seguinte
forma: 1. Resgate historico da Educacéo Profissional e Tecnoldgica: Brasil, Rede Estadual da
Bahia e CETEP da Bacia do Jacuipe I11; 2. Formacdo docente para profissionais da Educagéo
Profissional e Tecnoldgica e o CETEP da Bacia do Jacuipe I1l: a implementagdo da EPT no
territério baiano; 3. Bases conceituais da EPT; 4. Percurso metodoldgico; 5. A EPT na Rede
Estadual da Bahia segundo seus documentos e sujeitos: a pesquisa e seus resultados, e por fim,

as Consideragoes finais.
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2 RESGATE HISTORICO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA:
BRASIL, REDE ESTADUAL DA BAHIA E CETEP DA BACIA DO JACUIPE 111

2.1 EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NO BRASIL

A Educacdo Profissional e Tecnoldgica no Brasil € marcada pela dualidade estrutural
estabelecida por um sistema voltado por um lado para a formac&o intelectual, destinado as elites
dominantes e uma educacéo voltada para a formacéo da classe trabalhadora®. Soma-se a isso
uma recorrente descontinuidade das politicas publicas na area e reformas educacionais nas suas
diferenciadas possibilidades e modos de oferta (SAVIANI, 2008).

Essa realidade tem sido estudada por autores e autoras da area. Segundo Moura (2007,
p.5), até o século XVIII ndo havia registros sobre iniciativas relacionadas a oferta da Educacéo
Profissional. Apenas a partir do século XI1X é que surgem acdes nesse sentido, mas sempre
dentro de uma perspectiva assistencialista.

A partir do inicio do século XX, com a institucionalizacdo da primeira Republica, o
Estado Brasileiro assume a organizacdo e oferta da educagdo profissional para atender aos
orfaos e preparar o operario para o exercicio de uma profissdo. Segundo Moura (2007, p.6), em
1906, o ensino profissional passou a ser atribuicdo do Ministério da Agricultura, IndUstria e
Comércio, mediante a busca da consolida¢do de uma politica de incentivo para preparagdo de
oficios dentro destes trés ramos da economia. Em 1909, foram criadas as Escolas de Aprendizes
e Artifices, custeadas pelo Estado Brasileiro bem como o ensino agricola, ambos para, segundo
Moura (2007, p.7) atender as necessidades emergentes dos empreendimentos nos campos da
agricultura e da industria.

Com o processo de industrializacdo por substituicdo de importacdo estabelecido pelo
Estado Novo, a partir da década de 30, surge uma demanda por mao-de-obra que atenda as
necessidades dessa nova realidade. Em 1930, foi criado o Ministério da Educacdo e Salde
Publica e no ano seguinte foi criado o Conselho Nacional de Educacdo. Nesse instante, a
dualidade é reforcada pois, 0 ensino propedéutico é acessivel para as elites, enquanto o ensino
profissionalizante é ofertado para a classe trabalhadora, a fim de prepara-la para a atuagdo

conforme as exigéncias do mercado de trabalho e que, devido a forma como o curriculo estava

1 para aprofundamento sobre o tema ver: Moura (2007)
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estruturado, ndo lhe dava possibilidades de ingressar no ensino superior. Conforme Zotti
(2004), neste periodo, com a Reforma Francisco Campos?:
O ensino secundério foi reformado na légica de uma formagdo propedéutica
para 0 ensino superior; dos cursos técnicos profissionais foi organizado o ensino
comercial, que ndo permitia o acesso dos alunos ao ensino superior, privilégio

exclusivo dos que concluiam o ensino secundario propedéutico. (ZOTTI, 2004,
p.110)

Nos anos seguintes, esta dualidade e a op¢do por reformas educacionais é reforcada
através das Leis Organicas da Educacdo Nacional, conhecidas como Reforma Capanema, que
dentre outras coisas, estabelecia que a educacdo brasileira ficaria estruturada em dois niveis:
educacdo bésica e educacdo superior. Dentro da educacdo basica tinhamos o curso primario e
secundario, no entanto aqueles que estudavam em cursos profissionalizantes ao final do nivel
secundario, ndo saiam habilitados para ingressar no ensino superior.

Em 1948 comecou a tramitar a Primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacio, mas a
mesma sO vigorou a partir de 1961. Dentre as discussdes travadas em torno da criacdo desta
Lei, ressaltamos a luta para que o ensino médio propedéutico e o profissionalizante tivessem o
mesmo valor. E, legalmente falando, esta luta teve éxito pois, a partir desta Lei, tanto os alunos
oriundos dos cursos colegiais quanto dos cursos profissionalizantes poderiam ter acesso ao
ensino superior. Mas, Moura (2007) afirma que:

Essa dualidade s6 acabava formalmente ja que os curriculos se encarregavam
de manté-la, uma vez que a vertente do ensino voltada para a continuidade de
estudos em nivel superior e, portanto, destinada as elites, continuava
privilegiando os contetdos que eram exigidos nos processos seletivos de
acesso a educagao superior, ou seja, as ciéncias, as letras e as artes. Enquanto

iss0, nos cursos profissionalizantes, esses contetdos eram reduzidos em favor
das necessidades imediatas do mundo do trabalho. (MOURA, 2007, p.11)

Durante o regime militar, hd uma tentativa de estruturar o ensino profissionalizante para
todos, através da Lei N° 5.692/71 - Lei da Reforma de Ensino de 1° e 2° graus, no ano de 1971
(BRASIL, 1971). Mas, isto ocorre apenas nas escolas publicas uma vez que os estabelecimentos
particulares continuam com seus curriculos estruturados de modo a oferecer a educagédo
propedéutica.

Durante as discussdes para a elaboracdo da Lei de Diretrizes e Bases (LDB) de 1996,
apos a democratizacdo do Pais e a promulgacgdo da constituicdo cidadd de 1988, encontra-se a

2 Segundo Dallabrida (2009), a Reforma Francisco Campos estabeleceu oficialmente, em nivel nacional,
a modernizagdo do ensino secundario brasileiro, conferindo organicidade a cultura escolar do ensino secundério
por meio da fixacdo de uma série de medidas, como o aumento do ndmero de anos do curso secundario e sua
divisdo em dois ciclos, a seriagdo do curriculo, a frequéncia obrigatoria dos alunos as aulas, a imposicdo de um
detalhado e regular sistema de avaliacdo discente e a reestruturacdo do sistema de inspecgéo federal.
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proposta de que o ensino médio proporcione uma formacdo integral aos educandos, de modo
gue os mesmos tenham a oportunidade de estabelecer relagéo entre o conhecimento e o trabalho.
Contraditoriamente, na redacéo final do texto aprovado, a educacgéo brasileira esta dividida em
educacdo basica e educacdo superior e a educacdo profissional ndo se encontra dentro de
nenhum desses dois niveis. O texto oferece a possibilidade de oferta articulada a educacéo
basica ou ndo. Em 1997, a dualidade fica explicita e legalizada com o Decreto N°. 2.208/97
(BRASIL, 1997), no qual aparece a proibicdo de que o ensino medio propiciasse também a
formacdo técnica. Com este decreto a educacdo profissional sé pode ser ofertada de modo
desarticulado da educacgéo béasica, ou através da modalidade Concomitante ou Subsequente.
As possibilidades de retomada e de oferta de uma Educacédo Profissional e Tecnologica
para a classe trabalhadora, que permitisse tanto a preparacdo para o trabalho quanto uma
formacédo integrada a aspectos da Cultura, da Ciéncia e da Tecnologia, se dd com o Decreto N°
5.154/2004 (BRASIL,2004), que revoga o Decreto N° 2.208/ 97 e abre oportunidade para oferta
de Ensino Médio Integrado. Esse decreto ndo apenas propicia as possibilidades mencionadas
anteriormente como também propde a oferta de formagéo continuada para os trabalhadores e
permite a oferta de educacéao tecnoldgica através de cursos de graduacdo e pds-graduacdao. No
entanto, é necessario ressaltar que a proposta de Ensino Médio Integrado apontado no Decreto
N° 5.154/04 é ainda uma solugdo transitéria como nos aponta Ciavatta e Ramos (2011, p.36) ao
afirmar que € uma travessia, na qual deve-se preconizar a integracdo de todas as dimensdes da

vida: trabalho, ciéncia e cultura, proporcionando assim uma formacao politécnica e omnilateral.

2.2 EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NA REDE ESTADUAL DA BAHIA

Na Bahia, as mudancas no ambito da Educacdo Profissional e Tecnologica, decorrentes

do Decreto Federal N° 5.154/2004, comecam a surgir a partir do ano de 2006, com o Plano

Estadual de Educacdo, no qual se encontram as Politicas Publicas para os 10 anos seguintes,

incluindo ampliacdo de vagas para a Educacédo Profissional e Tecnol6gica no Estado. Além de

ser uma politica publica do Estado, que por sua vez realizou investimentos proprios para tal

implementacdo, € importante mencionar que o Programa Brasil Profissionalizado também foi

importante nesse processo. O Programa Brasil Profissionalizado foi criado no ano de 2007, a
partir do Decreto N° 6.302/07:

Art. 10 Fica instituido, no &mbito do Ministério da Educacdo, o Programa

Brasil Profissionalizado, com vistas a estimular o ensino médio integrado a

educacdo profissional, enfatizando a educacdo cientifica e humanistica, por

meio da articulagdo entre formacao geral e educacdo profissional no contexto
dos arranjos produtivos e das vocac@es locais e regionais.
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Dois anos apds a publicacdo do Decreto 5.154/2004, o Estado da Bahia da inicio a
algumas acdes para ampliar a oferta de Educacéo Profissional em sua rede, incluindo no Plano
Estadual algumas metas relacionadas a este tipo de educacgéo. Posteriormente, no final do ano
de 2007, através do Decreto Estadual N° 10.955/07 ( BAHIA, 2007), é criada a SUPROF
(Superintendéncia  da Educagdo Profissional ), em 2017 alterada para SUPROT
(Superintendéncia de Educacdo Profissional e Tecnoldgica) com a finalidade de planejar,
coordenar, promover, executar, acompanhar e supervisionar as a¢des na area da Educacgéo
Profissional e Tecnoldgica da Rede Estadual. No ano seguinte, a SUPROF elabora o Plano
Estadual de Educacéo Profissional e Tecnoldgica da Bahia que visa implantar as bases de uma
politica publica de Estado para a Educag&o Profissional. Ainda no ano de 2008, temos o Decreto
N° 11.355/2008 (BAHIA, 2008) que dispde sobre a instituicdo de Centros Territoriais de
Educacao Profissional e Tecnoldgica (CETEPS) e Centros Estaduais de Educacéo Profissional
e Tecnoldgica (CEEPs) no ambito do Sistema Publico Estadual de Ensino da Bahia. Este
decreto altera de modo impactante a realidade no &mbito educacional estadual, uma vez que,
no ano de 2009, muitas escolas estaduais que ofertavam a educacdo propedéutica, passam a
ofertar Educacdo Profissional na modalidade de Ensino Médio Integrado, mas também nas
modalidades Proeja e Subsequente.

Apoés a abertura dos Centros Estaduais e Territoriais de Educagdo Profissional e
Tecnologica, algumas matrizes curriculares foram sendo elaboradas e reelaboradas para atender
aos objetivos propostos para a Educacdo Profissional e Tecnologica da rede estadual. A
SUPROF elaborou e disponibilizou uma espécie de manual com as orienta¢des para elaboracéo
dos Projetos Politicos Pedagdgicos de cada escola e nessas orientacdes aparecem as concepcoes
nas quais se pauta a Educacéo Profissional e Tecnologica na Bahia. Entre outras orientagdes
encontram-se as seguintes concep¢oes sobre as quais a educacao proporcionada deveria pautar-
se: trabalho como principio educativo, formacéo integral, curriculo integrado, desenvolvimento
socioecondmico, cultural e ambiental do Territorio e desenvolvimento de tecnologias sociais.
Concepcdes essas que correspondem ao que é proposto no Documento Base do MEC sobre
Educagc&o Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino Médio (BRASIL, 2007). E
importante considerar, inclusive, que a rede também traz entre suas concepcdes, a intervengdo
social como principio pedagdgico, e este é um aspecto bem especifico da EPT na Rede Estadual

da Bahia, uma vez que ndo se encontra nem no Documento Nacional.

2.3 DE COLEGIO ESTADUAL JOSE MENDES DE QUEIROZ A CETEP DA BACIA DO
JACUIPE I1I: UMA DESCONSTRUCAO E CONSTRUCAO DE IDENTIDADE
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A partir do Decreto N°. 11.355/2008, muitas escolas que até entdo ofereciam ensino
propedéutico, iniciaram o0 ano letivo de 2009 como Centros de Educacéo Profissional, cujos
objetivos passam a ser diferentes daqueles de outrora. Estas mudancas no ambito estadual
impactaram diretamente o Colégio Estadual José Mendes de Queiroz, local onde esta pesquisa
esteve centrada, que na ocasido foi transformado em Centro Territorial de Educacgdo
Profissional do Piemonte da Diamantina e atualmente recebe o nome de Centro Territorial de
Educacéo Profissional da Bacia do Jacuipe 111, mudanca de nome ocorrida devido a alteragdes
no se refere a questdes de divisdo territorial. Fagamos entdo um breve histdrico dessa escola
para entdo tratarmos desses impactos.

O Centro Territorial de Educacao Profissional da Bacia do Jacuipe 111 esta situado na
cidade de Capim Grosso, fazendo parte do NRE 15 — Ipira. Antes de ser o centro que € hoje,
este estabelecimento de ensino passou por varias modificacdes.

A principio, no ano de 1986 tem autorizacdo para funcionar como escola de 12 a 42 série.
Anos depois, a direcdo, professores, autoridades politicas municipais e a comunidade em geral,
empenham-se em conseguir a autorizacdo necessaria para transforméa-la em Escola de Ensino
Médio. Tal autorizacdo € concedida no ano de 1986 e a partir de entdo passa a funcionar
oferecendo Ensino de 1° e 2° graus, incluindo ai o curso de Formag&o para o Magistério.

Com as mudancas ocorridas na educacdo em ambito nacional que colocavam o ensino
fundamental como prioritariamente de responsabilidade dos municipios e o ensino médio como
responsabilidade prioritdria do governo estadual, este estabelecimento deixou de ofertar
matricula para ensino fundamental, e pouco a pouco tornou-se um colégio exclusivamente de
Ensino Médio Regular e com Formagcéo para 0 Magistério. No ano de 2005, também devido as
mudancas nas leis educacionais que cessavam a oferta de educacdo com fins de formacéo
profissional, o Curso de Magistério deixou de ser ofertado e o colégio passa a funcionar apenas
com ensino médio regular. Por ser o Unico colégio da regido, era uma instituicdo considerada
de grande porte tanto no que se refere ao espaco fisico quanto a quantidade de alunos
matriculados. Recebia alunos de cidades préximas como era o caso dos municipios de Sdo José
do Jacuipe e Gaviao.

Devido a esses fatores, foi aberto um anexo no distrito de Pedras Altas, visto que o
namero de estudantes dessa localidade que se deslocavam para a sede era alto. A prefeitura
municipal da cidade em parceria com o estado, disponibilizou o espago fisico e alguns
funcionarios de apoio para o devido funcionamento. Assim foi até o ano de 2010. Apds este
periodo, uma outra escola da cidade passou a ofertar também o Ensino Médio e 0 anexo passou

a integrar esta outra unidade de ensino.
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Retornemos, portanto, ao ano de 2009, quando este estabelecimento de ensino foi,
dentre tantos outros na Bahia, transformado em Centro Territorial de Educacdo Profissional. A
transformacdo ocorreu sem um debate mais amplo com a comunidade escolar. Ndo foram
abertos canais de escuta e participacdo dos(as) docentes, estudantes e comunidade como seria
desejado. O processo foi gestado e implementado durante o periodo de férias escolares entre o
ano de 2008 e 2009. Na Jornada Pedagogica de 2009, os (as) docentes foram surpreendidas (0s)
com o anuncio desta mudanca e a informacdo de que as novas turmas matriculadas ja seriam
inseridas nesta nova realidade.

A principio, a transformacéo do Colégio José Mendes de Queiroz em Centro Territorial
de Educagéo Profissional tinha como finalidade atender a todas as cidades que faziam parte do
territorio do Piemonte da Diamantina. Naquele momento, a realizacdo de tal proposito parecia
um tanto quanto distante pois, ndo houve uma aceitacdo tdo rapida por parte dos(as) estudantes
e da comunidade em geral, que mostravam desconhecimento sobre essa “nova” modalidade de
ensino. Os cursos ofertados foram de Técnico em Enfermagem, Técnico em Agroecologia,
Técnico em Edificagcdes e Tecnico em Cooperativismo.

O processo de implementacdo das politicas de EPT na Rede Estadual carecem de
pesquisas mais verticalizadas, o que justifica trabalhos com o escopo do que apresentamos aqui,
entretanto, exploratoriamente, foi perceptivel, pela pratica docente da autora, inserida na
realidade local, que houve uma mudanga consideravel na escola em questéo: salas com pequeno
numero de estudantes matriculados(as); alta evasédo e falta de profissionais para o ensino das
disciplinas especificas. Era a face mais visivel do problema.

Cursos como o de Cooperativismo e Enfermagem que contavam com profissionais
formados na area, e que eram de mais facil contratacdo, funcionaram dentro da normalidade e
mantiveram indicadores de matricula e evasdo dentro do esperado. Ja o Curso de Técnico em
Edificacdes apresentava um indice de abandono muito grande, o que poderia estar ligado entre
outros fatores, que precisariam ser melhor investigados, ao déficit de profissionais para
ministrar aulas das disciplinas especificas. De igual modo ocorria no curso de Técnico em
Agroecologia.

E necessario ressaltar também fatores subjetivos, tais como a rejeicdo dessa nova
realidade por parte dos(as) docentes efetivos(as) que ndo participaram do processo de mudanca.
Como estes(as), principais implementadores da politica, apenas foram informados da nova
realidade na qual deveriam atuar, sem conhecé-la de fato, os mesmos(as) reagiram conforme a
visdo que possuiam acerca de educagdo profissional que, naquele momento, por falta de

conhecimentos mais profundos, ndo era uma visao positiva.
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Uma das maiores reclamacgdes dos profissionais da educacdo basica foi acerca da
reducdo da quantidade de aulas das disciplinas da Base Comum, j& que acreditavam que 0s(as)
estudantes, dessa forma, estariam em condi¢cBes menos favoraveis para concorrerem em
processos seletivos para ingresso em universidades. Possivelmente essa visdo se deva ao fato
de esses profissionais ndo possuirem qualquer tipo de conhecimento acerca de EPT, uma vez
que tal modalidade de ensino ndo aparece como objeto de estudo nas licenciaturas e nem
ocorreu aqui uma sensibilizacdo e/ou momento formativo para que os mesmos pudessem
participar dessa transicdo de modo mais consciente. Faz-se necessario portanto abordar a
questdo da necessidade de formacao para os profissionais da EPT, discussdo que seré realizada
no capitulo seguinte.

Nessa profusédo de fatores, é perceptivel que a Educacao Profissional e Tecnologica no
colégio em andlise, uma unidade da rede estadual da cidade de Capim Grosso, foi implantada
conforme um modelo top-down?, sem construcéo de consensos em torno da nova proposta tanto
por parte de docentes que ja faziam parte da escola como por parte da comunidade. Ao longo
dos ultimos 10 anos, alguns cursos foram extintos, outros foram sendo implantados e aos poucos
a nova realidade foi ganhando credibilidade junto a comunidade.

No ano de 2016, com algumas alteracdes na divisdo dos territorios de identidade do
Estado da Bahia, a cidade de Capim Grosso deixou de fazer parte do territério do Piemonte da
Diamantina e passou a fazer parte do Territorio da Bacia do Jacuipe 3. Essa mudanca atingiu a
escola que entdo deixa de fazer parte do NRE 16, passa a integrar o NRE 15 e tem seu home
modificado para Centro Territorial de Educacdo Profissional da Bacia do Jacuipe I11, uma vez
que j& haviam outros dois CETEPS nesse territério.

Hoje, o CETEP da Bacia do Jacuipe 3 possui 709 alunos matriculados, oferta cursos na
area de Saude, Gestdo e Negdcios, Infraestrutura e Tecnologia. Sendo 0s seguintes cursos
oferecidos: Técnico em Enfermagem, Técnico em Farmécia, Técnico em Nutri¢do, Técnico em
Administracdo, Técnico em Comércio, Técnico em Edificagcbes e Técnico em Informatica.
Estes cursos sdo oferecidos nas seguintes modalidades: Ensino Médio Integrado, PROEJA e
Subsequente. Possui 36 turmas funcionando, sendo 24 de Ensino Médio Integrado, 05 de
PROEJA e 07 de Subsequente. E importante ressaltar que na atualidade, o seu publico é
constituido também por estudantes de outros municipios como Sao José do Jacuipe, Caldeirdo

Grande, Jacobina, Serrolandia e Ponto Novo.

% Modelo de Implementagio de politica publica que se caracteriza pela tomada de deciséo centralizada na
alta burocracia e sem a participagdo dos implementadores que estdo no “chdo da escola”. Mainardes (2016)
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O quadro da gestdo apresenta: 01 diretora geral, 01 vice-diretora pedagdgica, 01 vice-
diretora do mundo do trabalho. O quadro pedagdgico apresenta 42 professores(as), sendo 14
efetivos(as), 28 contratados(as) no regime REDA. A secretaria dispde de 08 funcionarios(as) e
nos servicos gerais dispde de 08 colaboradores(as). Quanto ao espaco fisico dispde de 12 salas
de aula, 01 sala de secretaria, 01 sala de dire¢do, 01 cozinha, 01 sala de professores, 01 sala de
coordenacdo pedagogica e laboratorios especificos para os cursos ofertados.

Passados dez anos desde a criacdo da SUPROF, atualmente SUPROT e posterior
abertura dos CETEPs e CEEPS, atores principais na implementacdo das politicas publicas
relacionadas & Educacdo Profissional e Tecnoldgica na Rede Estadual da Bahia, é possivel
observar alteracfes conceituais relevantes em relacdo a politica proposta inicialmente, a partir
de uma analise horizontal nos documentos oficiais. Tais mudancas séo perceptiveis sobretudo
através das alteracdes nas matrizes curriculares cujos componentes curriculares foram, ao longo
do tempo, afastando-se daqueles que foram elaborados nos anos iniciais e que pareciam estar
mais alinhadas com o Documento Base do MEC para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio Integrada ao Ensino Meédio, conforme discutiremos no capitulo que trata da analise das

matrizes curriculares e ementas.
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3 FORMACAO DOCENTE PARA PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA E O CETEP DA BACIA DO JACUIPE 3: A
IMPLEMENTACAO DA EPT NO TERRITORIO BAIANO

O Documento Base para Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada ao
Ensino Médio (BRASIL, 2007) no capitulo dois, no qual trata de politicas publicas para
implementacdo dessa modalidade de ensino, dedica um topico para tratar do quadro docente e
sua formacdo, apresentando duas fragilidades a esse respeito. A primeira fragilidade aponta
para a questdo da falta de quadro de docentes efetivos no dominio da educacéo profissional nas
redes municipais e estaduais. Essa fragilidade apresentada no documento pode ser observada
na Rede Estadual da Bahia, uma vez que, passados mais de dez anos desde a adocao de acOes
que visavam a ampliacdo da oferta na Bahia, nenhum concurso foi realizado para contratacédo
de profissionais em carater efetivo, apenas diversos processos seletivos de carater temporario.
O Documento Base fala ainda sobre a necessidade de construcdo de quadros efetivos uma vez
que ndo seria possivel trabalhar com essa perspectiva de educacdo apresentando docentes
contratados de forma temporaria e precaria.

A segunda fragilidade apresentada no documento € a formacdo de docentes que
constituirdo o quadro da EPT. O documento propde formacao inicial e continuada. A formagéo
inicial tanto para docentes formados em bacharelados quanto para docentes licenciados, visto
gue nem um nem outro teve acesso em suas formagdes, a conhecimentos diretamente
relacionados com a EPT. Com relac&o aos formados em bacharelado, ja é de conhecimento que
ndo possuem formacdo para atuar com educacdo e de modo mais especifico ainda com uma
modalidade como a EPT. Quanto aos licenciados, o0 Documento afirma que:

Carecem de formacdo com vistas a atuagdo no ensino médio integrado, posto
que tiveram sua formacdo voltada para atuacdo no ensino propedéutico, uma
vez que as licenciaturas brasileiras, em geral, ndo contemplam em seus
curriculos estudos sobre as relagbes entre trabalho e educacdo ou, mais
especificamente, sobre a educacdo profissional e suas relagcbes com a educacgédo
basica. (BRASIL, 2007, p.33)

Além dessa formacdo inicial para docentes que irdo atuar na EPT, é também colocado
pelo documento, como uma necessidade, a questdo da formagdo continuada, ja que “para
consolidar uma politica é necessaria uma mudanca na cultura pedagdgica que rompa com 0s
conhecimentos fragmentados. A formac&o continuada para professores, gestores e técnicos tem

um papel estratégico na consolidacéo dessa politica.” (Brasil, 2007, p.33).
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Para além do tipo de formacdo que deve ser propiciada aos professores da EPT, tanto
inicial como continuada, € necessario também mencionar a especificidade no que se refere ao
conteudo dessas formacdes, passando assim, pelas concep¢des de EPT que se propde naquela
realidade de ensino. O Documento Base, no que se refere a essa questdo, afirma que:

Tem o objetivo de orientar a formacao desses profissionais por uma visdo que
englobe a técnica, mas que va além dela, incorporando aspectos que possam
contribuir para uma perspectiva de superacdo do modelo de desenvolvimento
socioecondmico vigente e, dessa forma, privilegie mais o ser humano

trabalhador e suas relages com o meio ambiente do que, simplesmente, 0
mercado de trabalho e o fortalecimento da economia.” (BRASIL, 2007, p.34)

O documento apresenta ainda como propostas a criacdo de grupos de pesquisas e
programas de pés-graduacao vinculados a formacéo desses profissionais.

H& ainda um outro documento importante que é o Documento Base do Programa
Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo Basica na Modalidade de
Educacao de Jovens e Adultos, também do ano de 2007. Este documento dedica um tdpico para
tratar da formacdo docente e afirma que: “a formacdo de professores e gestores objetiva a
construcdo de um quadro de referéncia e a sistematizacdo de concepgdes e praticas politico-
pedagdgicas e metodologicas que orientem a continuidade do processo” (BRASIL, 2007b,
p.60).

A Resolugdo CNE/CEB N° 6, de 20 de setembro de 2012 (BRASIL, 2012), ao definir
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
trata no capitulo IV da Formacao Docente. Além de apresentar as orientacGes necessarias para
a devida certificagéo dos profissionais que atuam nessa modalidade no que se refere a formagéo
inicial, também afirma no parégrafo 4°, do Art. 40 que:

A formacdo inicial ndo esgota as possibilidades de qualificacdo profissional e
desenvolvimento dos professores da Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, cabendo aos sistemas e as instituicbes de ensino a organizacdo e

viabilizacdo de acles destinadas a formagdo continuada de professores.
(BRASIL, 2012)

E possivel observar que os documentos mencionados acima tratam de dois tipos de
formagé&o: inicial e continuada. Estes tipos de formacgéo sdo os propostos para os profissionais
de educacdo de modo geral, mas, a diferenca € que, em se tratando de EPT, fala-se da
necessidade desses dois tipos de formacdo com contetdo apropriado para esta modalidade de
ensino.

Alguns autores e autoras quando tratam de EPT e Ensino Médio Integrado, ndo deixam

de mencionar a importéancia da formacdo de docentes para que a proposta de EPT almejada,
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possa concretizar-se. A formacéo de docentes é sempre uma questdo a ser levada em conta, pois
séo eles e elas que estdo em relagéo direta com os educandos(as).

Frigotto (2005), ao falar das mudancas no mundo do trabalho apresenta alguns desafios
a serem superados. E o segundo desafio apontado por ele, diz respeito a questdo da formacao

de professores:
O segundo desafio é a mudanca no interior da organizacao escolar, que envolve
formagé&o dos educadores, suas condigdes de trabalho, seu efetivo engajamento
e mudancas na concepgdo curricular e pratica pedagdgica. Se os educadores ndo
constroem, eles mesmaos, a concepcao e pratica educativa e de visao politica das

relacbes sociais aqui assinaladas, qualquer proposta perde sua viabilidade.
(Frigotto, 2005, p.77)

Machado (2009) apresenta oito propostas de acdo didatica para uma relacdo ndo-
fantasiosa no que diz respeito ao Ensino Médio e Técnico com Curriculos Integrados. Na
primeira proposta (p.2) que € revisar falsas polarizac6es e oposicdes, ja aparece a importancia
da(o) docente pois, ela faz um apelo aos mesmos “para que se debrucem na tarefa primordial
de identificar e questionar a suposta boa-fé de certos conceitos e préaticas que estruturam a partir
de contraposicdes fixas”.

A segunda proposta de Machado (2009) que ¢ “estabelecer consensos sobre alguns
pontos de partida fundamentais” nos aponta que:

A possibilidade de éxito de um trabalho integrado entre educadores do ensino
médio e do ensino técnico de nivel médio passa, sem duvida, pelo entendimento
consensual que eles possam construir sobre alguns pontos de partida
fundamentais, dos quais o anterior é a base. (MACHADO, 2009, p.3)

Machado (2009), quando trata da inovagdo educacional, reforca a importancia dos
professores ao dizer que essa inovagédo “depende, ainda, do modo como os professores ¢ demais
envolvidos a compreendem, interpretam e implementam” (Machado, 2009.p16). A autora
chega inclusive a tratar disso quando aponta as dificuldades no processo de transmissdo da
inovagdo educacional. Segundo ela, “ha também problemas com relagdo a falta de
procedimentos e de investimentos na formacéo de profissionais da educacdo” (Machado 2009,
p.16). E finaliza refor¢ando que “as experiéncias de integracdo do ensino médio e do ensino
técnico de nivel médio, (...), requerem, também, o resgate da capacitacdo, participacdo,
autonomia e criatividade dos docentes” (Machado, 2009, p.16).

Moura (2008), no texto A Formacao de Docentes para a EPT, ap0s apontar o tipo de
sociedade pela qual devemos lutar e consequentemente o tipo de educacdo profissional que

devemos proporcionar, traz dentre as urgéncias para a efetivacdo dessas realidades, a
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necessidade da formacéo de professores. A sociedade, que segundo Moura (2008), deve ser
buscada, é:

Uma sociedade que tenha o ser humano e suas relacbes com a natureza, por
meio do trabalho, como centro e na qual a ciéncia e a tecnologia estejam
submetidas a uma racionalidade ética ao invés de estarem, quase
exclusivamente, a servico do mercado e do fortalecimento dos indicadores
econdmicos. Nessa sociedade, a pesquisa em geral e a aplicada, em particular,
também pode estar voltada para a busca de solugbes aos problemas
comunitarios, notadamente das classes populares. (Moura, 2008, p.26)

Assim sendo, para a construgdo dessa sociedade, e para a efetivacdo de uma EPT que,
segundo MOURA (2008) possa “contribuir com 0 aumento da capacidade de (re)insercédo
social, laboral e politica dos seus formandos (...)”, faz-se necessario, dentre outros aspectos:

b) CAPACITAR cada instituicdo e, em consequéncia, os docentes e toda a
comunidade educacional para mover-se fora do centro da cultura dominante,
aproximar-se a ela para entende-la, processa-la e analisa-la, criticamente,
juntamente com os estudantes, visando descobrir e compreender 0s processors

de construcdo social presentes na sociedade em que vivemos. (MOURA, 2008,
p.29)

Ainda segundo Moura (2008):

Essa formacéo deve incluir, além das questdes didatico-politico-pedagdgicas, a
discussao relativa a fungdo social da EPT em geral e de cada instituicdo em
particular. Da mesma forma, é imprescindivel firmar entendimento sobre o
papel do docente na EPT, o qual, evidentemente, ndo pode mais ser o de quem
apenas ministra aulas e transmite conteldos, repetindo exemplos para a
memorizacao dos estudantes. (MOURA, 2008, p.35)

Como o que Moura prop0Ge para a EPT esta relacionado com a sociedade pretendida e
citada anteriormente, ele também afirma que:

O professor precisa ser formado na perspectiva de que a pesquisa e 0
desenvolvimento tecnolégico devem estar voltados para a produgdo de bens e
servigos que tenham a capacidade de melhorar as condi¢bes de vida dos
coletivos sociais e ndo apenas para produzir bens de consumo para fortalecer o
mercado e, em consequéncia, concentrar a riqueza e b aumentar o fosso entre
os incluidos e os excluidos (MOURA, 2008, p.35)

Ap0s essas consideracdes acerca das orienta¢fes presentes nos documentos do MEC
para Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e para 0 PROEJA, além das informac6es
contidas na Resolucdo n° 6, de 20 de Setembro de 2012, bem como das afirmac6es de alguns
estudiosos da EPT, facamos uma breve reflexdo sobre a formacéo ofertada na rede estadual da
Bahia para docentes da EPT. Primeiro ha que se considerar a auséncia de concursos para
professores efetivos para atuarem na rede, uma vez que nunca foi realizado nenhum concurso

para provimento de quadro efetivo de professores das disciplinas especificas e todas (0s) as (0s)
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docentes que estdo trabalhando nos centros sdo contratadas (0s) temporariamente, 0 que ja se
constitui numa fragilidade conforme afirma Frigotto (2005).

De acordo com informacdes obtidas no Blog da Educacdo Profissional, de
responsabilidade da SUPROF, foi possivel perceber algumas propostas de formacdes para
professores. O blog traz noticia datada do dia 12 de julho de 2010, informando que professores
da Educacdo Profissional fariam curso sobre Educagdo Profissional, Ciéncia, Tecnologia e
RelacOes Raciais e que este curso seria ofertado atraves de um convénio entre a SUPPROF e 0
Instituto Cultural Steve Biko*.

Ainda de acordo com informagdes extraidas do Blog da Educacéao Profissional, no ano
de 2013, no més de Outubro, a SEC- Bahia oportunizou aos professores e gestores da Educagéo
Profissional e Tecnoldgica da rede, um curso de Especializagdo em Educacao Profissional e
Tecnologica, ofertado em parceria com a Universidade do Estado da Bahia, com oferta de 1.600
vagas e com curriculo elaborado pela SUPROF e UNEB. Ainda de acordo com informacdes do
referido blog, o Superintendente da Educagdo Profissional, Almerico Lima Biondi®, na ocasido,
afirmou que o curso de especializacdo visava a qualificar os professores tanto licenciados
guanto bacharéis bem como contribuir para melhoria da qualidade pedagdgica da Educacao
Profissional. Ressaltou ainda que a oferta deste curso seria uma agdo que garantiria 0
compromisso com a educacdo publica além de habilitar os profissionais com capacidade
teorica, técnica, politica e ética para lecionarem nos centros.

Como pesquisadora que na ocasido participou do curso, considerei que seria
enriquecedor para a pesquisa, retomar o material utilizado nesta especializacdo para verificar
quais os contetidos presentes e se 0s mesmos refletiam a proposta de formar profissionais da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica numa perspectiva que favorecesse 0s principios
destacados nessa pesquisa. Passeando atentamente pelo material foi possivel constatar que a
forma como o0 mesmo estava organizado, através dos temas, textos e autores selecionados
favoreciam a formacédo de professores numa perspectiva de educacao profissional e tecnoldgica
emancipadora, tendo o trabalho como principio educativo, a formacao integral e o curriculo
integrado como seus pilares. E possivel perceber um alinhamento entre o que esta posto nas
orientacOes para elaboracdo do projeto politico pedagdgico, nos encontros para elaboracao de

matrizes curriculares, nos cursos de formacdo para professores, nas noticias veiculadas sobre a

4 O Instituto Cultural Steve Bico foi fundado em 31 de julho de 1992, por iniciativa de professores e
estudantes negros e negras que - de forma pioneira - criaram o primeiro curso Pré-Vestibular voltado para negros
no Brasil.

> Fala de Almerico Biondi obtida através do Blog da educacdo Profissional. Disponivel
em:http://educacaoprofissionaldabahia.blogspot.com/2013/01/estado-investe-na-formacao-dos.html
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EPT na rede e na fala dos responsaveis por esta modalidade de educacdo. Para fins de registro
e comprovagdo, sistematizamos neste trabalho como os modulos deste curso estavam
organizados e apontamos 0s textos e autores empregados. A maioria deles, sdo os autores e
autoras que embasam esse trabalho, que pesquisam e escrevem sobre uma Educacdo
Profissional Tecnoldgica comprometida com a classe trabalhadora. O material didatico
utilizado no referido curso esta dividido em 5 modulos e as informagdes sobre a organizacao
dos temas trabalhados em cada moédulo bem como textos tedricos e autores e autoras
empregados(as), encontram-se no Anexo 2 para consulta.

E importante ressaltar que no més de abril, do ano de 2013, os professores da UNEB
que ministrariam esse Curso de Especializagdo participaram de oficina pedagogica com Lucilia
Machado, pesquisadora e defensora da Educacdo Profissional e Tecnologica dentro da
perspectiva emancipadora, tomando os principios aqui investigados como fundamentais. As
conferéncias do curso trataram dos seguintes temas: Trabalho e Educagdo Trabalho como
Principio Educativo, Fundamentos filosoficos, sociais e politicos da Educacdo Profissional,
Politecnia, Escola unitaria e trabalho bem como com a realizacéo de Oficinas Integradoras sobre
Trabalho, Mudancas Tecnologicas e Educacdo da Classe Trabalhadora, Educacéao Politécnica e
Mundos do Trabalho.

Ainda de acordo com informaces obtidas no Blog da Educacgéo Profissional, em marco
de 2014, os professores que ministravam aulas neste curso de especializacao participaram da 22
oficina sobre EPT — com professor o Alcir Caria, do Instituto Paulo Freire®.

Trazendo para a realidade bem especifica do CETEP da Bacia do Jacuipe Ill, apds
informacdes obtidas com as gestoras dessa UE, dos 42 docentes que estdo em regéncia de
classe, apenas 05 participaram desta especializacdo, embora segundo ela, muitos outros
profissionais que na ocasido trabalhavam na UE também tenham participado, mas devido a
forma de contrato com o estado, hoje ja ndo fazem mais parte do quadro. Tal constatacao reforca
ou mesmo comprova o que foi dito anteriormente sobre as fragilidades na formagao do docente
para a EPT e uma delas é justamente a falta de quadro efetivo de professores.

Outras informac0es relacionadas a formagéo de professores, foram encontradas com um
pouco mais de dificuldades porque o Blog que continha informagfes especificas sobre a
Educacdo Profissional da Bahia, ja ndo vem sendo atualizado desde o ano de 2016. A partir

8 Instituo Paulo Freire - O IPF, inspirado no legado cientifico e politico-pedagdgico do educador Paulo
Freire, tem por finalidade: Promover a educagdo, partindo de tal legado, de forma gratuita, guardados os limites
legais, observando-se a forma complementar de participacdo das organizac@es de que trata a Lei 9.790/99, e sem
discriminagdo  de  pessoas.  Disponivel em  :  http://conarg.arquivonacional.gov.br/consulta-a-
entidades/item/instituto-paulo-freire.html
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desse periodo, encontramos informag6es sobre a EPT apenas no site da Secretaria de Educacgao
do |Estado da Bahia, em meio a muitas outras informagdes. No que se refere a noticias mais
atualizadas sobre formacéo docente para EPT na Bahia, encontramos noticia veiculada em 16
de maio de 2017, tratando de um projeto denominado Educacdo Empreendedora, em parceria
com o SEBRAE, cuja finalidade seria promover a formacédo de estudantes e professores. Mas
as demais informacdes dizem mais respeito a inscricbes e nimeros de vagas relacionadas as
(aos) estudantes e ndo as(aos) docentes.

E possivel concluir este capitulo apontando para o fato de que nos primeiros anos de
expansdo da oferta da EPT na Rede Estadual da Bahia, houve um empenho em proporcionar
algum tipo de formac&o cujos contetdos se relacionavam com os principios norteadores da EPT
na Bahia, entre eles Trabalho como Principio Educativo e Formacao Integral, especialmente
através da oferta de um curso de especializacdo para docentes licenciados e ndo-licenciados.
Mas, € importante ressaltar também que devido ao fato de ndo possuir docentes das disciplinas
especificas no quadro de efetivos, muitos (as) dos (as) docentes que participaram da formacéo,
ndo tiveram a oportunidade de contribuir tanto quanto poderiam, ao menos por um periodo de
tempo mais significativo, com os CETEPs ou CEEPs onde atuavam. A auséncia de informacdes
sobre a oferta de novas formac6es docentes indica entdo, para uma espécie de negligéncia nos
ultimos anos em relacdo a questdo da oferta de formacéo para professores da EPT e a oferta de
cursos mais recentes como esse intitulado de Educacdo Empreendedora também denota
mudancas nos principios que norteiam a EPT na rede estadual. No entanto, tais mudancas serdo

analisadas no capitulo que trata da analise das matrizes curriculares da EPT na rede.
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4 BASES CONCEITUAIS DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Para esta pesquisa, elegemos o Trabalho como Principio Educativo e a Formacéo
Integral como categorias a serem analisadas na proposta de curriculo da Educacéo Profissional
e Tecnoldgica da Rede Estadual da Bahia, no periodo de 2009 a 2019. Essas categorias estdo
entre aquelas que compdem as Bases Conceituais da EPT, numa perspectiva emancipadora,
critica e comprometida com a classe trabalhadora. Sendo assim, consideramos importante
discutir esses conceitos bem como o conceito de Curriculo e de modo mais especifico Curriculo
Integrado.

O Decreto N° 5.154/2004, pode ser considerado como o marco legal no qual sustenta-
se 0 projeto do Ensino Medio Integrado (EMI), principal modo de oferta da Educacéo
Profissional e Tecnoldgica que ja estava previsto na LDB de 1996, mas que nao foi possivel ser
implementado pela conformacdo das forcas politicas naquele momento histérico. O Decreto
direciona a oferta da EPT de acordo com 0s seguintes tipos:

Art. 1° A educacéo profissional, prevista no art. 39 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional),

observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho
Nacional de Educacdo, seré desenvolvida por meio de cursos e programas de:

I - formacéo inicial e continuada de trabalhadores;
Il - educacéo profissional técnica de nivel médio; e
111 - educacdo profissional tecnoldgica de graduacdo e de pds-graduacao.

E articula o Ensino Médio a Educacao Profissional a partir da integracdo de acordo com

as seguintes orientagodes:

§ 1° A articulacdo entre a educacgdo profissional técnica de nivel médio e o
ensino médio dar-se-a de forma:

| - integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental, sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno a
habilitacdo profissional técnica de nivel médio, na mesma instituicdo de
ensino, contando com matricula Unica para cada aluno;

Il - concomitante, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental ou estejam cursando o0 ensino médio, na qual a
complementaridade entre a educacdo profissional técnica de nivel médio e o
ensino médio pressupde a existéncia de matriculas distintas para cada curso,
podendo ocorrer:

a) na mesma instituicdo de ensino, aproveitando-se as oportunidades
educacionais disponiveis;
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b) em instituicbes de ensino distintas, aproveitando-se as oportunidades
educacionais disponiveis; ou

c) em instituicbes de ensino distintas, mediante convénios de
intercomplementaridade, visando o planejamento e o desenvolvimento de
projetos pedagogicos unificados;

Il - subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
médio.

O Decreto é fruto, segundo Frigotto et al (2005, p.4), do embate entre campos
antagonicos: de um lado o que deseja manter a sociedade tal qual esta, dividida entre ricos e
pobres e de outro, aquele que luta por mudancas. O primeiro trabalha com uma perspectiva na
qual os trabalhadores se limitem a execucao de func¢des que contribuam para o desenvolvimento
econdmico. Nele ndo ha qualquer preocupagdo com o trabalhador em si. A segunda forga
incomoda-se com a forma como a sociedade se estrutura e deseja transforméa-la, preocupa-se
com a pessoa do trabalhador, ndo o vé apenas como méo-de-obra, fator de producéo, mas como
alguém que tem direito a educacdo e a uma educagdo que seja integral, no sentido de ter a
oportunidade de desenvolver todas as suas potencialidades sejam elas artisticas, fisicas,
cientificas, filoséficas ou quaisquer outras que quiser e dispuser.

Segundo Frigotto et al (2005. p.4) o documento é fruto de um conjunto de disputas e,
por isso mesmo, € um documento hibrido, com contradi¢cdes. Mas afirmam ainda que ou
interpretamos o decreto como ganho politico e também, como sinalizagdo de mudancas pelos
que ndo querem se identificar com o status quo, ou sera apropriado pelo conservadorismo, pelos
interesses definidos pelo mercado.

No ano de 2007, o Ministério da Educacdo, através da Secretaria de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica (SETEC) publica o Documento Base sobre a Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino Médio, cujo texto é de autoria de Dante Henrique
Moura, Sandra Regina de Oliveira Garcia e Marise Nogueira Ramos. A elaboracdo de um
Documento Base foi de fundamental importancia pois, nele constam as contribuigdes tedricas,
as concepcdes de EPT que deveriam ser refletidas para entdo serem postas em pratica, bem
como orientac@es, possibilidades de caminhos a serem trilhados para o alcance de determinados
objetivos.

O Documento Base sobre a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada
ao Ensino Médio constitui-se em um material indispensavel no sentido de atingir os objetivos
propostos no Decreto N° 5.154/2004. Na verdade, o Documento Base procede uma
sistematizacdo, passando pelas questbes filosoficas, conceituais, mas também abordando

aspectos de ordem pratica como as que se referem a formacao de professores e financiamento.
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O Documento Base sobre a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada ao
Ensino Médio traz as orientagdes conceituais para as instituicdes de ensino organizarem-se a
partir de principios e diretrizes:

Este documento base propde-se a contextualizagdo dos embates que estdo na
base da opcao pela formacéo integral do trabalhador, expressa no Decreto n°
5.154/2004, apresentando 0s pressupostos para a concretizacdo dessa oferta,

suas concepgoes e principios e alguns fundamentos para a construgdo de um
projeto politico-pedagogico integrado. (BRASIL,2007, p.04)

Neste documento, no capitulo 3, sdo apresentadas as concepgdes e 0s principios sobre
0s quais deve alicercar-se a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino
Médio. S&o eles: formacdo integral; trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura como categorias
indissocidveis da formacdo humana; o trabalho como principio educativo; a pesquisa como
principio educativo: o trabalho de producdo do conhecimento e a relacdo parte-totalidade na

proposta curricular.

4.1 TRABALHO COMO PRINCIPIO EDUCATIVO

Nesta secdo discorreremos sobre o Trabalho como Principio Educativo, refletindo sobre
0 seu sentido ontoldgico e histérico bem como as possibilidades de trabalhar este conceito no
Ensino Médio Integrado, uma vez que este € um dos principios sugeridos no Documento Base
que trata da Educacdo Profissional. Trabalharemos este conceito a luz de autores e autoras
marxistas que possuem uma larga tradicdo na produgdo do conhecimento em Educacéo
Profissional e Tecnologica, alguns deles foram inclusive os autores do Documento Base sobre
a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino Médio. Tal escolha se
da pelo fato de acreditar que estes autores e autoras pesquisam, escrevem e demonstram
interesse pela construcdo de um tipo de educacdo que atenda aos interesses da classe
trabalhadora, visando a modificar a realidade social na qual nos encontramos.

Antes de discorrermos sobre o Trabalho como Principio Educativo, faz-se necessario
compreender o que sdo principios educativos. No Dicionario da Educacdo Profissional em
Saulde, Ciavatta (2009) diz que:

Principios sdo leis ou fundamentos gerais de uma determinada racionalidade,
dos quais derivam leis ou questdes mais especificas. No caso do trabalho como
principio educativo, a afirmacdo remete a relagdo entre o trabalho e a
educacdo, no qual se afirma o carater formativo do trabalho e da educacgédo

como agdo humanizadora por meio do desenvolvimento de todas as
potencialidades do ser humano. (CIAVATTA, 2009, p.408)
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Em nossa sociedade, h& algumas concepcdes sobre trabalho. Essas concepgdes foram se
construindo e desconstruindo ao longo dos tempos, mas é interessante ressaltar que
independentemente de quais sejam, sdo marcadas pelos interesses das classes que estdo em
situacdo de poder.

Iniciemos a nossa reflexéo sobre a categoria Trabalho como Principio Educativo a partir
do seu sentido ontoldgico. O trabalho constitui-se em parte intrinseca do ser humano que,
estando no mundo, constrdi a sua propria existéncia a partir da sua relacdo com outros seres
humanos e com a natureza. E neste processo de interacdo, ele produz a sua existéncia ao mesmo
tempo em que transforma a natureza e também se transforma.

Segundo Saviani (2007, p.154), o ato de agir sobre a natureza transformando-a em
funcgéo das necessidades humanas é o que conhecemos com o nome de trabalho. A necessidade
de produzir a propria existéncia € algo que faz parte da natureza humana uma vez que sem isso
a sua sobrevivéncia fica impossibilitada, assim sendo, 0 homem precisa agir sobre a natureza,
relacionar-se com 0s outros homens, criando e produzindo a sua prépria vida. Para Frigotto
(2009, p.174), os seres humanos criam e recriam, pela acdo consciente do trabalho, sua prépria
existéncia.

E quando dizemos que o homem produz a sua propria existéncia, ndo queremos dizer
que tal processo seja algo natural, uma habilidade que nasce com o ser humano, mas sim, algo
que deve ser aprendido, pois, ainda segundo Saviani (2007, p.154), o homem precisa aprender
a produzir a sua existéncia. Portanto, a produ¢do do homem é ao mesmo tempo a formacéo do
homem, ou seja, o trabalho é um processo educativo.

Considerando como o trabalho é algo que faz parte da natureza do homem e que através
dele produz a sua existéncia, esta categoria ndo poderia estar dissociada da educacdo, uma vez
que o ato de trabalhar € um ato educativo. Saviani (2007) diz que:

(...) 0 homem nédo nasce homem. Ele forma-se homem. Ele ndo nasce sabendo
produzir-se como homem. Ele necessita aprender a ser homem, precisa
aprender a produzir sua propria existéncia. Portanto, a produgdo do homem é,
ao mesmo tempo, a formacdo do homem, isto é, um processo educativo. A

origem da educacdo coincide, entdo com a origem do homem mesmo.
(SAVIANNI, 2007, p.154)

Para Frigotto (2009, p.180), o trabalho é a base da existéncia humana. Trabalhar € agir
sobre a natureza, agir sobre a realidade, transformando-a em funcdo dos objetivos, das
necessidades. Ja para Kosik (1969, apud Frigotto 2009, p.174), o trabalho é um processo que
permeia todo o ser do homem e constitui a sua especificidade.

Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005) afirmam que:
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O trabalho €é entendido como um processo que permeia todas as esferas da
vida humana e constitui a sua especificidade. Por isso mesmo, ndo se reduz a
atividade laborativa e emprego. Na sua dimensdo mais crucial, ele aparece
como atividade que responde a producgdo dos elementos necessarios a vida
biolégica dos seres humanos. Concomitantemente, porém, responde as
necessidades de sua vida cultural, social, estética, simbdlica, ludica e afetiva.
(FRIGOTTO at al, 2005, p.2)

Um outro aspecto relacionado ao trabalho é o0 modo como ele é tratado historicamente.
Pensemos o trabalho no sentido historico. Na sociedade primitiva, ndo havia propriedade
privada, tudo pertencia a todos, vivia-se em relacdo de igualdade e, portanto, ndo havia
hierarquizacéo no que se referia ao trabalho. Com a existéncia da propriedade privada, passa a
haver proprietarios e ndo proprietarios, de modo que os segundos agora ndo precisam trabalhar
e sua existéncia é subsidiada pelo trabalho dos ndo proprietarios. Surge desse modo a divisdo
de classes e consequentemente a divisdo na educagdo, uma vez que esta anteriormente estava
atrelada ao processo de trabalho. Conforme nos afirma Saviani (2007, p.155): Antes a educacéo
estava identificada com o processo de trabalho, com a divisdo de classes passa a existir também
uma diviséo na educacao.

Para os que precisam trabalhar e prover a sua subsisténcia e a dos outros, o trabalho
passa a ser algo penoso e sofrido. E, como é exercido por uma classe sem posses, também passa
a ser entendido como algo do qual os que tém posses ndo querem participar. Trabalhar, usar a
forca fisica, passa a ser condigdo apenas de quem ndo possui propriedades e os proprietarios
passam a ocupar-se de outras func¢des que ndo exijam o trabalho manual, podem dedicar-se ao
ocio.

Essa visao de trabalho como algo penoso, mas necessario e destinado a determinadas
classes, foi se perpetuando ao longo dos tempos, mesmo com tantas mudangas na sociedade.
Foi assim na sociedade escravista, na sociedade feudal e o é mais intensamente na sociedade
capitalista em que vivemos. Segundo Frigotto (2009, p.171), o trabalho, sob o sistema do
capital, ndo pode ser entendido e pensado como principio educativo, isto porque € cada vez
mais alienante. A educacao sob essa perspectiva estard sempre a servi¢o nao do cidaddo que
trabalha, mas sim do cidaddo que usufrui do trabalho do outro. Sob esta perspectiva, mesmo a
educacdo que é ofertada ao trabalhador, sob o aparente discurso de melhoria das suas condicdes
de vida, é na verdade, uma educacdo que fornecera os instrumentos necessarios para que o
trabalhador seja mais produtivo e traga rendimentos para os que detém o capital.

O conceito de trabalho hoje, para muitos, estd bem distante do carater ontoldgico
apontado por Saviani. Do ponto de vista ontolégico, 0 homem sempre necessitara do trabalho

para prover a sua existéncia. Quando o homem ndo trabalha para prover a sua existéncia
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certamente estara usufruindo do trabalho de alguém, o que ndo deve ser estimulado, pelo
contrrio, deve ser evitado. Frigotto at al (2005) afirmam que:
E fundamental socializar, desde a infancia, o principio de que a tarefa de
prover a subsisténcia e outras esferas da vida pelo trabalho é comum a todos
0s seres humanos, evitando-se dessa forma, criar individuos ou grupos que

explorem e vivam do trabalho de outros, ou se caracterizem como, segundo a
afirmacdo de Gramsci, mamiferos de luxo. ((FRIGOTTO at al, 2005, p.3)

Segundo Frigotto (2009), o sentido que temos hoje de trabalho esta reduzido a emprego
como quantidade de tempo pago por uma determinada atividade. Ainda segundo ele:
(...) 0 mais comum € que a grande massa dos que pertencem e tem experiéncia
real de classe trabalhadora e que ndo necessariamente tem consciéncia de
classe, tome o trabalho e emprego como sindnimos. E também afirma que com
0 desenvolvimento do modo de producdo capitalista o trabalho na sua

dimens&o ontoldgica é reduzido a emprego = quantidade de tempo vendida ou
trocada por alguma forma de pagamento. (FRIGOTTO, 2009. p. 172)

A concepgdo de trabalho como principio educativo deve permear as praticas
educacionais de modo que as(0s) estudantes se desprendam dessa visao capitalista - historica
do trabalho, que o apresenta apenas como mercadoria, necessario para a subsisténcia, mas
principalmente para atender aos interesses do mercado. Se a escola néo possibilita essa reflexao
e mesmo se a escola ndo se constituir nesse espaco de resgate do trabalho como parte ontoldgica
do homem, continuaremos reproduzindo o discurso do capital acerca do trabalho e vivenciando
as dores, 0s pesos e 0 seu sentido negativo, uma vez que a possibilidade de fruir e usufruir do
nosso trabalho nos € negada.

Frigotto et al (2005) apresentam 03 aspectos que dificultam o entendimento do trabalho
como principio educativo:

1- O Brasil foi a Gltima sociedade do continente a abolir a escraviddo. Portanto
a mentalidade empresarial das elites tem a marca escravocrata.

2-A visdo moralizante do trabalho trazida pela perspectiva de diferentes
religides.

3- Perspectiva de se reduzir a dimensdo educativa do trabalho & sua fungéo
instrumental didatico pedagogica, aprender fazendo (FRIGOTTO at al, 2005,

p.1)
Faz-se necessario promover essa tomada de consciéncia acerca do trabalho como algo
bom, como algo necessario para 0 homem ndo apenas porque ele produz para que o sistema
capitalista cresga, mas porque é justamente a acdo de trabalhar, prover sua subsisténcia, agir

sobre a natureza de maneira consciente que faz 0 homem se diferenciar dos demais animais.
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Frigotto at al (2005) trazem os sentidos apresentados por Saviani (1989) nos quais 0
trabalho pode ser considerado como principio educativo:
(...) o trabalho é principio educativo na medida em que determina, pelo grau
de desenvolvimento social atingido historicamente o modo de ser da educacéo
em seu conjunto. No segundo sentido, o trabalho é principio educativo na
medida em que coloca exigéncias especificas que o processo educativo deve
preencher, em vista da participacdo direta dos membros da sociedade no
trabalho socialmente produtivo. E no terceiro sentido, a medida que determina

a educacdo como modalidade especifica e diferenciada de trabalho: o trabalho
pedagdgico. (SAVIANI apud FRIGOTTO et al 2005, p.6)

Como o Ensino Médio Integrado consiste na proposta de possibilitar essa jungéo entre
trabalho e educacdo como realidades que ndo estdo dissociadas, tanto no sentido de que o
homem se educa enquanto trabalha e que através do processo educativo também pode
desenvolver melhor as suas técnicas e condi¢des de trabalho, quanto no sentido de que por meio
do trabalho e educacéo ele pode modificar as suas condic¢des sociais, ha que trazer discussoes
para 0 espaco escolar sobre as concepg¢des de trabalho elencadas acima: trabalho no sentido
ontoldgico e histérico.

Para tanto, faz-se necessario tomar o trabalho como principio educativo especialmente
no terceiro sentido colocado por Saviani, que € o sentido pedagdgico, através da producdo de
materiais e praticas para a sala de aula que proporcionem a discussao sobre a categoria trabalho
desenvolvendo nos educandos e educandas os conceitos de trabalho no sentido ontoldgico,
ampliando a compreensdo dos alunos e alunas, acerca do trabalho na sua dimens&o historica e
as implicacdes dessa dimensdo no que se refere as questbes sociais. Faz- necessario 0
desenvolvimento de materiais e praticas pedagdgicas que conduzam a uma reflexao sobre como
o trabalho é visto na sociedade capitalista da qual fazemos parte e, sobretudo, desenvolver nos
alunos(as) o interesse pela luta por uma sociedade com possibilidade de educacéo e trabalho
mais igualitarias.

Frigotto at al (2005, p.16) afirmam que: Um processo educativo e emancipatorio é
aquele que permita ao jovem e ao adulto compreenderem, partindo da leitura critica das
condicdes e relacdes de producao de sua existéncia, a dimensdo ontocriativa do trabalho.

4.2 FORMACAO INTEGRAL

Nesta sec¢do, discutiremos o conceito de Formacgdo Integral, guiando-nos pelas ideias
apresentadas por Ramos (2005, 2008), Ponce (2015), Rodrigues (1998), Savianni (1989),
Moura (2013), Nosella (2007) e Arruda (2012). Buscaremos também, além de debater conceito,
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estabelecer uma relacdo com o Documento Base para a EPT tendo em vista que este € um dos
principios apontados neste documento

Ha certa dificuldade na compreensao do significado do termo Formacéo Integral. Por
vezes confunde-se com ensino médio integrado ou mesmo com educacao integral, no sentido
de tempo integral. Ha ainda outras nomenclaturas que sdo também empregadas e que possuem
0 mesmo sentido, constituindo-se sindnimos, como Politecnia e Formagdo Omnilateral.
Inclusive entre os estudiosos do assunto é possivel encontrar certa divergéncia em relacéo a
terminologia. Mas, tomaremos aqui a concep¢do de Formacdo Integral como aquela que
possibilita a0 ser humano o desenvolvimento de todas as suas potencialidades, sejam elas
profissionais, artisticas, espirituais e tudo mais que seja inerente a condicdo humana e que possa
ser trabalhada.

Retomando as sociedades primitivas, 0os homens desenvolviam todas as habilidades
necessarias para a sua sobrevivéncia. Seus potenciais eram desenvolvidos amplamente.
Segundo Ponce (2015):

(...) na sociedade primitiva a educagéo ocorria de modo esponténeo e integral:
espontaneo porque ndo existia instituicdo destinada a inculcé-los e integral no
sentido de que cada membro da tribo incorporava mais ou menos bem tudo o

que na referida comunidade era possivel receber e elaborar. (PONCE, 2015,
p. 24)

Com as mudancas na sociedade, nos modos de producéo, a formacéo vai se tornando
fragmentada e 0 homem deve aprender apenas o que é necessario para o exercicio da sua fungéo.
Aqueles que desenvolvem trabalhos bragais ndo tem oportunidade de desenvolver habilidades
outras como as artisticas e intelectuais e os filhos das elites, que ndo precisam desenvolver
trabalhos bracais uma vez que sdo proprietarios e ndo precisam trabalhar, desenvolvem apenas
o lado intelectual, as ciéncias e as artes. Nenhum dos dois esta tendo oportunidade de formacao
integral, pois o segundo embora esteja em situacdo privilegiada, afasta-se da producédo da sua
propria existéncia, uma vez que ndo trabalha para prover a sua subsisténcia. Talvez até
desenvolva conhecimentos tedricos sobre trabalho, mas ndo os coloca em préatica. Assim sendo,
podemos dizer, que embora a formacdo integral seja importante e necesséria, a sociedade
capitalista ndo permite o desenvolvimento das potencialidades em nenhuma das classes. O
modelo padréo restringe a formacao integral.

Para José Rodrigues (1998, p.104), a politecnia supGe dominio pratico-tedrico do
processo de trabalho. Assim, tanto o trabalhador bracal quanto o intelectual precisam ter acesso
a formacdo integral para que sejam capazes de dominar teoria e pratica independente de qual

seja a sua funcdo ou trabalho.
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Rodrigues (1998, p.91) diz ainda que a politecnia supfe a ultrapassagem de um
conhecimento meramente empirico ao requerer o recurso de formas de pensamentos mais
abstratos. Ainda conforme Rodrigues (1998, p.105) a politecnia prima por uma defesa da
necessaria formacdo omnilateral do ser humano, inclusive em suas dimensbes corporais,
estéticas e ludicas.

O que temos ao longo dos tempos, embora se manifeste a cada época de modos
diferentes, é, de um lado, uma educacgédo profissional que visa preparar para 0 mercado de
trabalho e que, portanto, é a que se pretende que seja ofertada aos pobres, uma vez que a eles
compete esse papel na sociedade e de outro lado a educagdo propedéutica que visa a formar
para dirigir, governar, e, desse modo, é a que e ofertada a elite de forma que a mesma possa
manter-se no local de poder no qual sempre esteve.

Saviani (1989, p.13) vai justamente contrapor-se a esta logica acima expressa e que vem
se perpetuando por muito tempo. Ele postula que o processo de trabalho desenvolva, numa
unidade indissoluvel, os aspectos manuais e intelectuais. E afirma ainda que, qualquer que seja
a funcéo especifica que a(o) estudante seja chamado a exercer, ela(ele) tenha os fundamentos,
0s principios, os pressupostos para poder exercé-la com uma compreensdo plena do lugar que
ela ocupa na totalidade social.

Quando se fala de Formacdo Integral, é necessario levar em conta as condi¢Ges
historicas e sociais pois, estes fatores influenciam ou mesmo determinam o tipo de educacéo
gue se estabelece. A formacdo integral ndo depende exclusivamente da vontade de educadores
ou da escola, sem considerar os interesses, 0s embates ideoldgicos que permeiam essas
intencdes. Para Moura (2013):

(...) a politecnia em seu sentido pleno - entendida como sindnimo de formacao
humana e integral ou omnilateral e compativel com o conceito gramsciano de
escola unitaria referem-se a uma possibilidade futura a ser materializada em

uma sociedade na qual a classe trabalhadora tenha conquistado o poder.
(MOURA, 2013, p.707)

Ainda segundo Moura (2013, p.707), na formacdo omnilateral, politécnica ou integral
ndo h& espaco para a profissionalizacdo stricto sensu quando se trata da formacgdo de
adolescentes, tendo como referéncia a autonomia e a emancipagao humana.

Embora a sociedade capitalista insista em compartimentar o conhecimento e a formacéo,
oferecendo uma educacdo dual, faz-se necessario, enfrentar as contradicbes no marco do
capitalismo e defender uma educacdo na qual tanto os pobres quantos os ricos tenham
possibilidade de participar de uma formacao integral, na qual tanto uns quanto outros tenham a

oportunidade de desenvolver todas as potencialidades proprias do ser humano. Para Nosella
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(2007, p.141), politecnia pressupde a plena expansdo do individuo humano e se insere dentro
de um projeto de desenvolvimento social de ampliagdo dos processos de socializa¢do, néo se
restringindo ao imediatismo do mercado de trabalho.

Segundo Batista e Gomes (2015):

O posicionamento da educagdo deve ser dialético no sentido de manter
equilibrio entre a tensdo da vida produtiva e a vida social. Uma proposta
pedagogica de educacdo profissional deve conter as bases sociais valorativas
gue vdo contra a adaptacdo e a coisificagdo do trabalho; que seja a favor da
formacdo de sujeitos sociais ativos, educados para a critica da sociedade atual e
ndo para a sua conformacao, sujeitos que hao de questionar a l6gica compulsiva
do mercado e ndo procurar se adaptar a ela cegamente. (BATISTA E GOMES,
2015, p. 100)

Através da Formacdo Integral, teremos individuos mais plenos, capazes de se
desenvolverem independente do lugar que ocupem na sociedade, inclusive para terem a

possibilidade de ocuparem o lugar que quiserem. Conforme Nosella (2007):

(...) que o operario (bragal) possa escrever um livro, escrevé-lo com paix&o,
com talento, sem por isso se ver obrigado a abandonar o torno ou a bancada.
E ainda é preciso que o artesdo descanse de seu trabalho diario para se dedicar
as artes, as letras ou as ciéncias, sem deixar por isto de ser um produtor.
(NOSELLA, 2007. p.52)

A formacdo integral, aléem dessa possibilidade de desenvolvimento pleno do individuo
também possibilita, a construcdo de um ser humano que sabera relacionar-se melhor com o

outro e na sociedade da qual faz parte. Arruda (2012) afirma que:

(...) € necessaria a criacdo de sujeitos capazes de pensar, fazer e criar com
autonomia individuos capazes de maximizar a utilizacdo dos seus potenciais
e recursos fisicos e humanos de forma solidaria nas relacbes sociais e
harmonica na relacdo com a natureza; capazes de autogovernar-se e governar
coletivamente as suas diversas unidades de trabalho e de existéncia, da mais
universal e geral a mais local e especifica. (ARRUDA, 2012, p.97)

A formacdo integral, embora apareca como titulo de uma das se¢des do Documento
Base para a Educacdo Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino Médio, ndo aparece mais
com essa nomenclatura no decorrer do texto. Ao longo da secdo aparece sempre 0 termo

formacéo integrada apresentando o seguinte conceito:

No caso da formacdo integrada ou do ensino médio integrado ao ensino
técnico, 0 que se quer com a concepgdo de educagdo integrada é que a
educacdo geral se torne parte inseparavel da educacdo profissional em todos
0s campos onde se da a preparacdo para o trabalho: seja nos processos
produtivos, seja nos processos educativos como a formagdo inicial, como o
ensino técnico, tecnolégico ou superior. Significa que buscamos enfocar o
trabalho como principio educativo, no sentido de superar a dicotomia trabalho
manual/trabalho intelectual, de incorporar a dimenséo intelectual ao trabalho
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produtivo, de formar trabalhadores capazes de atuar como dirigentes e
cidaddos. (BRASIL, 2007, p.41)

4.3 CURRICULO INTEGRADO

Antes de tratarmos de Curriculo Integrado propriamente dito, € importante discutirmos
alguns conceitos acerca de curriculo.

Quando se trata de educacdo, em qualquer etapa, fala-se em curriculo. A questdo
curriculo esta presente no discurso e a¢do dos representantes dos governos que estruturam a
parte burocratica e ideoldgica da educacdo, nos estabelecimentos de ensino que, para
funcionar, necessitam de propostas de curriculos, na pratica dos professores gque se organizam
dentro de suas disciplinas, a partir do que foi/esta elaborado pela instituicdo de ensino da qual
fazem parte, na vida dos alunos para quem esses curriculos deveriam ser elaborados e na
sociedade como um todo que corrobora ou refuta aquilo que é proposto como curriculo nas
escolas.

Mas o que é curriculo? Segundo Sacristan (2013, p.16), o curriculo tem o sentido de
constituir a carreira do estudante e, de maneira mais concreta, 0s contetdos deste percurso,
sobretudo sua organizacdo, aquilo que o aluno devera aprender e superar e em que ordem devera
fazé-lo.

Sacristan (2013, p.17) afirma ainda que o curriculo a ensinar € uma selecdo organizada
dos contetdos a aprender, 0s quais, por sua vez, regulardo a pratica didatica que se desenvolve
durante a escolaridade.

Estas citacbes nos mostram como a questdo curricular esta relacionada com a questéo
da selecdo e prescricdo. Selecdo de conteldos que sdo considerados importantes de serem
apreendidos e por isso passam a fazer parte da “grade” curricular e prescri¢ao no sentido de que
na maioria das vezes ja esta determinado quais sdo esses contetdos a serem seguidos.

Ainda sobre curriculo enquanto selegdo de conteidos vejamos o que nos diz Silva
(2009):

O curriculo é sempre o resultado de uma sele¢do: de um universo mais amplo
de conhecimentos e saberes seleciona-se aquela parte que vai constituir,
precisamente o curriculo. As teorias do curriculo, tendo decidido quais
conhecimentos devem ser selecionados, buscam justificar por que “esses
conhecimentos” e ndo “aqueles” devem ser selecionados. (SILVA, 2009, p.15)

Todo propdsito relacionado a educacdo passa pela questdo curricular. Tudo que se
pretende que os alunos e alunas aprendam ou mesmo tudo o que se pretende que os alunos e

alunas ndo aprendam estéa relacionado a questdo curricular.
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Silva (2009) nos diz que o curriculo que se constrdi depende do tipo de sujeito que se
pretende preparar:

Qual é o tipo de ser humano desejavel para um determinado tipo de sociedade?
Serd a pessoa racional e ilustrada do ideal humanista de educacéo? Sera a pessoa
otimizadora e competitiva dos atuais modelos neoliberais de educacdo? Sera a
pessoa ajustada aos ideais de ulo cidadania do moderno estado-nacao? Sera a
pessoa desconfiada e critica dos arranjos sociais existentes preconizada nas
teorias educacionais criticas? A cada um desses “modelos” de ser humano
correspondera um tipo de conhecimento, um tipo de curriculo (SILVA, 2009.
p.15)

Curriculo é também identidade. Vamos nos construindo a partir do que vamos
aprendendo e boa parte do que aprendemos depende do que esta estabelecido nos curriculos.
Para Silva (2006):

O curriculo é lugar, espaco, territério. O curriculo é relacdo de poder. O
curriculo é trajetoria, viagem, percurso. O curriculo é autobiografia, nessa vida,
curriculum vitae: no curriculo se forja nossa identidade. O curriculo é texto,
discurso, documento. O curriculo é documento de identidade. (SILVA, 2006,
p.150)

Quando o assunto é curriculo, € importante abordar o conceito de Michael Young (2007)
acerca de conhecimento poderoso e conhecimento dos poderosos.:

O conceito de conhecimento poderoso ndo se refere a quem tem mais acesso
ao conhecimento ou quem o legitima, embora ambas sejam questdes
importantes, mas refere-se ao que o conhecimento pode fazer, como por
exemplo, fornecer explicagdes confidveis ou novas formas de pensar a respeito
do mundo. (YOUNG, 2007. p.1294)

Young (2007, p.1294) afirma que o conhecimento poderoso nas sociedades modernas,
¢ cada vez mais, o conhecimento especializado. E ainda que é o conhecimento que independe
do contexto, que é, pelo menos potencialmente, adquirido na escola. Ja o conhecimento dos
poderosos, segundo Young (2007, p.1294) esta relacionado a quem detém o conhecimento e
guem detém esse conhecimento de certa forma é quem define qual conhecimento é necessario
ser apreendido.

E importante ressaltar que essa classificacdo daquilo que é conhecimento poderoso é
realizada justamente pelos poderosos. Se ndo cuidarmos, serdo sempre 0s poderosos que terdo
acesso ao conhecimento poderoso e, portanto, se manterdo no status quo em que se encontram.
Por isso Young (2007, p.1297) chama a atencao para a importancia de um curriculo que, embora
considere as realidades dos menos favorecidos, conduza-os a construcdo de um conhecimento
que possibilite transformar a prépria realidade. Os menos favorecidos precisam ter acesso ao

conhecimento poderoso.



47

Se o curriculo é selecdo de contetidos a serem apreendidos e expressa uma cultura dentre
tantas possiveis, como se dé tal selecdo de contetdos e culturas a serem ensinadas?
Oliveira (2013) aponta a organizacdo dos curriculos como uma adaptacéo as exigéncias

da sociedade:

A literatura sobre curriculo tem destacado que cabe a escola a condicéo de
“formar” os sujeitos para manter ou alterar o tipo de sociedade vigente: se a
demanda é por mais desenvolvimento industrial, as institui¢fes escolares sdo
induzidas a formar mais técnicos; se ha necessidade de mais intelectuais,
propde-se que a escola forme intelectuais. De algum modo, o curriculo atende
e se adapta ao conjunto das exigéncias da sociedade. Ao cabo, os curriculos
prescritivos acabam por tornar-se aparatos de controle social. (OLIVEIRA,
2013, p.6)

Sacristan (2013) fala das forgas de determinados grupos politicos:

(...) o curriculo é a expressdo do projeto cultural e educacional que as
instituicbes de educacgdo dizem que irdo desenvolver com os alunos (e para
eles) aquilo que consideram adequado. Por meio desse projeto institucional,
sdo expressadas forcas, interesses ou valores e preferéncias da sociedade, de
determinados grupos politicos, etc. Esse projeto idealizado ndo costuma
coincidir com a realidade que nos é dada. (SACRISTAN, 2013, p. 24)

Desse modo percebemos a questdo do utilitarismo quando se trata de organizagéo
curricular. A forma como ele é elaborado serve para atender interesses da sociedade e de grupos
politicos e, sendo assim, 0s contetdos postos como necessarios serdo aqueles que atendam as
demandas do momento, dentro da realidade na qual a escola esta inserida. Lembremos que
quando falamos de atender as necessidades, ndo séo as do aluno, embora tal afirmacéo possa
aparecer nos discursos. As necessidades a serem atendidas serdo as da sociedade que nem
sempre coincidem com as dos educandos.

O que o curriculo prescreve como necessario para ser aprendido nada mais € gue 0s
conhecimentos indispensaveis em dado momento para a produtividade da sociedade e ndo para
o0 desenvolvimento do individuo em relacdo a si proprio e no relacionamento com 0s seus pares.
Habermas 1987 citado por Sacristan (2013) diz que:

(...) o valor prético do saber j& ndo reside em sua capacidade de melhorar as
pessoas e, por meio da racionalidade proporcionada, permitir-lhes uma vida
mais livre, mais humana, néo dirigida por dogmas irracionais, melhorando a

conduta e as relagdes entre os homens. Ao contrario, tudo tem de refletir na
produtividade. (HABERMAS apud SACRISTAN, 2013, p.33)

Se o curriculo representa interesses, ele € um poderoso instrumento para perpetuar
determinadas realidades, mas também € um poderoso instrumento de mudanca da realidade.

Por isso, Ciavatta e Ramos (2012, p.19) dizem que a politica curricular € um objeto especifico
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de disputa. Na verdade, a educagdo como um todo € um territério de disputa uma vez que,
segundo Sacristan (2013, p.24) a educac¢do pode, inclusive, ser um instrumento para a revolugéo
silenciosa da sociedade com base em um projeto iluminista e emancipador e a melhoria de
alguma forma deve ser traduzido no curriculo que sera desenvolvido.

Apls essas reflexdes sobre alguns conceitos de curriculo, passemos a questdo mais
especifica do Curriculo Integrado.

A formacéo integral, conforme afirmam alguns estudiosos da educagdo, seria o ideal,
mas enquanto prosseguem as disputas pela implantacdo e ndo-implantacdo desta realidade, é
necessario ir avancando, dando passos, dentro da realidade que se tem no momento. Assim, a
proposta de Ensino Médio Integrado constitui-se nesse percurso que antecede a tdo sonhada
formacgéo integral. Através do ensino médio integrado, acredita-se oportunizar as (aos)
educandas(os) 0 acesso aos saberes gerais das ciéncias, das artes, da filosofia, entre outros, mas
também a possibilidade de conhecer os fundamentos necessarios ao exercicio de determinada
profissdo, caso deseje exercé-la apds a conclusdo dessa etapa de estudo

Como as questdes educacionais estdo e sempre estiveram atreladas as questdes sociais,
sabe-se que 0 modo como a educacao formal se concretiza estd marcada pela dualidade prépria
da sociedade brasileira. De um lado, temos uma classe social que pode apenas estudar, sem
necessariamente ter que trabalhar durante o periodo escolar e, para esses, a educagdo necessaria
seria a educacdo dos conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, filosoficos, artisticos, entre
outros. Do outro lado, temos a classe social menos favorecida que sempre precisou trabalhar e
estudar ao mesmo tempo, alguns inclusive vendo-se obrigados a abandonar os estudos devido
a impossibilidade de conciliacdo entre a escola e o trabalho. Para esta classe, uma educacao
profissionalizante, que os formasse para o trabalho de modo que tivessem as habilidades
necessarias para trabalhar e prover sua existéncia bem como atender as necessidades da
sociedade no que se refere a qualificagdo da méo de obra. Essa dualidade se expressa inclusive
nas leis que regem as questdes educacionais. O Decreto N° 2.208/97 proibia a articulacdo entre
0 ensino meédio e o ensino profissionalizante. Apenas em 2004, com as mudanc¢as no governo
que consequentemente refletem em mudancgas nas propostas referentes a educacdo, temos o
Decreto 5.154/2004 que revoga o de 1997 e traz a possibilidade de oferta do ensino médio
integrado. Mas, sabe-se que ndo bastam decretos para que uma proposta se concretize. E
necessario compreensdo da proposta por agueles que procuram executa-la bem como esforgos
para criar mecanismos ao longo da implantagédo de modo que o que se propde possa tornar-se

realidade da forma adequada.
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Para Ramos (2008, p.77) é preciso construir um projeto de ensino médio que supere a
dualidade entre formacé&o especifica e formacao geral e que desfoque o foco de seus objetivos
do mercado de trabalho para a pessoa humana

Para que se tenha um ensino médio integrado é necessario que o curriculo seja integrado,
apresentando disciplinas da formac&o bésica e disciplinas especificas para a profissao a qual
estdo sendo preparados para exercer ou ndo, conforme queiram. A construcao desse curriculo é
algo delicado pois, mais uma vez, € necessario ressaltar que apenas estabelecer disciplinas na
formacé&o basica e disciplinas para formacéo especifica ndo se constitui em curriculo integrado.
E necessario muito mais que isso. Para Machado (2009):

(...) o curriculo é uma pratica socialmente construida e historicamente
formada. Ndo é algo estético vinculado somente a conhecimentos que se
deseja transmitir. Envolve, também, préticas politicas e administrativas,

condicdes estruturais, materiais e a formacao dos educadores. (MACHADO,
2009, p.5)

Para Santomé (1998, apud Ramos 2005, p.113), a denominacéo de curriculo integrado
tem sido utilizada como tentativa de contemplar uma compreenséo global do conhecimento e
de promover maiores parcelas de interdisciplinaridade na sua construgdo. Assim sendo, o
curriculo integrado € justamente uma possibilidade de superar a fragmentacao de uma educacao
voltada para a formacéo geral ou de uma profissdo como afirma Ramos (2005, p.106) ao dizer
que o curriculo integrado deve superar o dilema de um curriculo voltado para as humanidades
ou para a ciéncia e a tecnologia.

E necessario que haja uma integralizacdo dos saberes, pois, ainda segundo Ramos (2005,
p.116), o curriculo integrado organiza o conhecimento e desenvolve o processo de ensino-
aprendizagem de forma que os contedos sejam aprendidos como sistema de relacdes de uma
totalidade concreta que se pretende explicar/entender.

Encontramos também em Silva (2014) algumas orienta¢fes de ordem préatica para a
elaboracdo de um curriculo integrado. Ele nos apresenta conceitos, possibilidades de atividades
que promovam a vivéncia de um Curriculo Integrado, mostrando inclusive exemplos bem
praticos e reais de atividades exitosas. Independente da atividade que a escola se proponha a
realizar no sentido de Curriculo Integrado, a exigéncia necessaria para o possivel éxito é sempre
o Planejamento Coletivo. Antes de qualquer agéo, é necessario planejar coletivamente, pois
segundo Silva (2014):

“A construgdo do Curriculo Integrado é, necessariamente, um ato coletivo, que
requer o planejamento conjunto das agdes, com metodologia e objetivos claros.
Para ser construido, o curriculo integrado exige que a escola seja, de fato, um
espaco democrético e participativo. Se ndo for assim, grande parte dos esforcos
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empreendidos podem ndo resultar na efetivagdo do curriculo integrado no
cotidiano da sala de aula.” (SILVA, 2014, p.22)

Silva (2014, p.23) coloca a necessidade de alinhamento entre Curriculo Integrado e o
Projeto Politico Pedagdgico da escola. Ele afirma que “para que o curriculo possa ser de fato
integrado € preciso gque tenha sido debatido por toda a escola e que esteja previsto no seu Projeto
Politico Pedagogico”. Silva (2014) apresenta as seguintes possibilidades, dentre tantas outras
possiveis: trabalho com temas geradores, acolhimento e historias de vida, visitas técnicas e

materiais concretos, projetos integradores e oficinas de integragéo.
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5 PERCURSO METODOLOGICO

A producdo do conhecimento através de pesquisa necessita pautar-se sobre uma
organizacdo prévia gque consiste nos métodos de abordagem, métodos de procedimentos e
técnicas que dardo suporte para o desenvolvimento do processo. Esta organizacdo prévia
indispensavel, fornece o material necessario para atender aos objetivos propostos uma vez que,
através deles, € possivel adquirir informacdes, coletar dados e demais conhecimentos
pertinentes a realizacao de uma pesquisa.

A pesquisa intitulada Trabalho com Principio Educativo e Formacdo Integral no
Curriculo da Educagdo Profissional e Tecnoldgica da Rede Estadual da Bahia, consiste numa
pesquisa do género qualitativo uma vez que a intencdo néo era quantificar nenhum aspecto da
realidade a ser pesquisada, mas sim analisar as categorias Trabalho como Principio Educativo
e Formacdo Integral no curriculo proposto pela Superintendéncia de Educagéo Profissional e
Tecnoldgica da Rede Estadual da Bahia. Segundo Gerhardt e Silveira (2009)

A pesquisa qualitativa preocupa-se, portanto, com aspectos da realidade que
ndo podem ser quantificados, centrando-se na compreensdo e explicacdo da
dindmica das relacdes sociais. Para Minayo (2001), a pesquisa qualitativa
trabalha com o universo de significados, motivos, aspirac@es, crencas, valores
e atitudes, o que corresponde a um espaco mais profundo das relagdes, dos

processos e dos fendmenos que ndo podem ser reduzidos & operacionalizacéo
de varidveis. (GERHAARDT e SILVEIRA, 2009, p 32)

Silveira e Gehardt (2009) afirmam ainda que:

As caracteristicas da pesquisa qualitativa sdo: objetivacdo do fenémeno;
hierarquizagdo das agOes de descrever, compreender, explicar, precisdo das
relagdes entre o global e o local em determinado fendmeno; observancia das
diferencas entre 0 mundo social e o0 mundo natural; respeito ao carater
interativo entre os objetivos buscados pelos investigadores, suas orientacGes
tedricas e seus dados empiricos; busca de resultados os mais fidedignos
possiveis; oposicdo ao pressuposto que defende um modelo Unico de pesquisa
para todas as ciéncias. (GERHARDT e SILVEIRA, 2009, p. 32)

Dentre os variados métodos de abordagem, nos pareceu pertinente empregar o0 método
dialético uma vez que, segundo Lakatos (2003, p.106) o método de abordagem dialético €
aquele que penetra 0 mundo dos fendmenos, através de sua acdo reciproca, da contradicao
inerente ao fendbmeno e da mudanca dialética que ocorre na natureza e na sociedade.

Como acreditamos que a realidade estd em constante transformagdo bem como
apresenta-se de modo inconcluso, sempre se modificando, nos pareceu que a utilizagcdo do
método de abordagem dialético pudesse colaborar no sentido de nos ajudar a analisar a realidade

a ser pesquisada, percebendo as possiveis contradigdes, a partir de diferentes pontos de vista, e



52

possivelmente colaborar com a sua transformagéo. Lakatos (2003, p.101) afirma que para a
dialética, as coisas ndo sdo analisadas na qualidade de objetos fixos, mas em movimento:
nenhuma coisa esta “acabada”, encontrando-se sempre em vias de se transformar, desenvolver;
o fim de um processo € sempre o0 comeco de outro. Lakatos (2003) afirma ainda que:

(...) todos os aspectos da realidade (da natureza ou da sociedade) prendem-se
por lagos necessarios e reciprocos. Essa lei leva a necessidade de avaliar uma
situacdo, um acontecimento, uma tarefa, uma coisa, do ponto de vista das
condigdes que os determinam e, assim, os explicam. (LAKATOS, 2003, p.102)

As técnicas empregadas para o desenvolvimento da pesquisa foram a pesquisa
bibliogréafica, analise de documentos, entrevista e questionario. Segundo Lakatos (2003)
(...) a pesquisa bibliografica, ou de fontes secundérias, abrange toda
bibliografia ja tornada publica em relagdo ao tema de estudo, desde
publicac6es avulsas, boletins, jornais, revistas, livros, pesquisas, monografias,
teses, material cartogréfico, etc., até meios de comunicacdo orais: radio,
gravacdes e, fita magnética e audiovisuais: filmes e televisdo. Sua finalidade
é colocar o pesquisador em contato direto com tudo o que foi escrito, dito ou
filmado sobre determinado assunto, inclusive conferéncias seguidas de

debates que tenham sido transcritos por alguma forma, quer puablica, quer
gravadas. (LAKATQOS, 2003 p. 183)

Na pesquisa bibliografica, procedemos a leitura de livros e artigos de autores que
abordavam a temética do Trabalho como Principio Educativo, Formacéo Integral e Curriculo,
bem como sobre a trajetéria da Educacdo Profissional no Brasil. A sintese da pesquisa foi usada
na construcdo do referencial tedrico, bem como foi muito Gtil para a analise das matrizes e das
respostas dadas por professores nos questionarios e pelas gestoras nas entrevistas. Também foi
empregada na elaboragdo do produto educacional. Os autores e autoras escolhidos (as) foram
aqueles (as) que dialogam com uma perspectiva de educacao profissional e tecnolégica voltada
para a classe trabalhadora

Lakatos (2003, p.174) diz que a caracteristica da pesquisa documental é que a fonte de
coletas de dados esté restrita a documentos, escritos ou ndo, constituindo o que se denomina de
fontes primérias. Assim sendo, realizamos a leitura e andlise do Documento Base para a
Educacao Profissional e Tecnologica e também de decretos federais e estaduais sobre a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica. De modo especial, nos debrugamos sobre a analise das
matrizes curriculares e ementas elaboradas pela Superintendéncia de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica e que devem ser utilizadas pelos Centros Territoriais ou Estaduais de Educacéao
Profissional e Tecnoldgica na Rede Estadual da Bahia, visando investigar se e como as
categorias Trabalho como Principio Educativo e Formacéo Integral aparecem nessas matrizes

bem como procuramos analisar as transformagfes ocorridas nas mesmas entre o periodo de
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2009 e 2019. No site da Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia ndo encontramos as
matrizes curriculares dos anos anteriores arquivadas nem tdo pouco as atuais. Entdo, esta
pesquisa foi realizada a partir do arquivo do CETEP da Bacia do Jacuipe Il que dispde de
diversas matrizes empregadas ao longo desses dez anos. Procedemos a analise das matrizes,
verificamos 0s componentes curriculares que permanecem, que desaparecem ou mesmo que
surgem, bem como a quantidade de horas dedicadas a esses componentes curriculares. Ao passo
que iamos realizando a verificagdo dos componentes curriculares percebemos que era
necessario verificar o que a ementa propunha nos componentes curriculares que contemplavam
as categorias eleitas para a investigacdo. Assim sendo a pesquisa documental a principio girou
em torno de matrizes curriculares e ementas. No decorrer da pesquisa descobrimos informacoes
importantes no site da SUPROF, bem como no site da SEC/ BA pois notamos que através das
noticias veiculadas era possivel obter informacdes sobre eventos, parcerias e mesmo discursos
que comprovavam a percepcao de EPT proposta ao longo dos anos investigados. Também,
através dessa pesquisa das noticias chegamos a outros materiais elaborados pela SEC-BA
intitulados Curriculo Bahia e a Cartilha da EPT que também se tornaram fontes de informacdes
para a pesquisa.

Podemos dizer entdo que a analise de matizes curriculares, ementas, noticias do site da
SUPROF e da SEC/Bahia, Curriculo Bahia para a EPT e cartilha para EPT constituiram-se na
parte da pesquisa que denominamos de pesquisa documental.

Além da pesquisa bibliografica e analise de documentos, realizamos entrevista
semiestruturada com as gestoras do CETEP.

Segundo Lakatos 2003:

A entrevista é um encontro entre duas pessoas, a fim de que uma delas obtenha
informacdes a respeito de determinado assunto, mediante uma conversagéo de
natureza profissional. E, afirma ainda que, trata-se, pois, de uma conversagéo
face a face, de maneira metddica; proporciona ao entrevistado, verbalmente, a
informacdo necessaria. (LAKATOS, 2003, p.195)

Lakatos (2003, p.197) afirma que ha diferentes tipos de entrevistas. Para este trabalho,
optamos por empregar a entrevista padronizada ou estruturada que, segundo a autora é aquela
em que o entrevistador segue um roteiro previamente estabelecido; as perguntas feitas ao
individuo sdo pré-determinadas. Embora no CETEP tenhamos trés gestoras, sendo uma delas a
diretora-geral e duas vices, apenas a diretora e uma das vices aceitaram colaborar com a
pesquisa e conceder a entrevista. As perguntas da entrevista foram elaboradas e planejadas para
serem aplicadas oralmente, todavia, devido a fatores relacionados a tempo, as duas

colaboradoras preferiram receber um arquivo com as perguntas e respondé-las por escrito,
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deixando claro, no entanto, que estariam disponiveis para possiveis esclarecimentos, caso
surgissem davidas em relagdo as respostas escritas. Assim procedemos.

Além da entrevista com as gestoras, aplicamos um questionario como os (as) atuais
docentes do CETE da Bacia do Jacuipe Il1l. Para Lakatos (2003, p.201), questionario é um
instrumento de coleta de dados, constituido por uma série de perguntas, que devem ser
respondidas por escrito e sem a presenca do entrevistador.

Uma vez que, conforme vimos no capitulo que fala sobre curriculo, 0 mesmo nao é
constituido apenas no papel, mas ele é interpretado e materializado pelos(as) docentes na sua
pratica pedagdgica, decidimos fazer uso desse instrumento por acreditar que o questionario nos
possibilitaria a aquisi¢do de algumas informacdes relacionadas a questdo de como o Trabalho
como Principio Educativo e a Formacdo Integral estd presente na pratica docente dos
professores do CETEP da Bacia do Jacuipe I11. O objetivo da aplicacdo dos questionarios foi
verificar como os(as) docentes na sua préatica pedagdgica conseguem articular as orientagdes
do projeto pedagdgico e a matriz curricular com os componentes curriculares assumidos por
eles(as).

Sabemos que uma coisa € 0 que esta posto nos documentos e nos discursos dos que
gerem projetos e outra coisa € a pratica. Muitas vezes a pratica ndo condiz com o que é proposto
porque falta aproximacdo entre o discurso presente na elaboracdo de uma politica publica e
guem esta na ponta fazendo acontecer. Sera que os (as) docentes conhecem 0s conceitos postos
como principios da EPT ofertada na Bahia? Sera que eles consideram importante trabalhar esses
conceitos? Sera que as atividades desenvolvidas no CETEP contemplam esses principios? Seré
que os(as) docentes tém ou tiveram formacdo minima pra atuar nessa modalidade de ensino?
Por isso propusemos a aplicacdo dos questionarios. O mesmo foi elaborado e aplicamos um
questionario-piloto com uma professora, colega de trabalho, que pudesse avaliar as questdes. A
escolha da professora para colaborar respondendo ao questionario piloto levou em consideracao
o fato de que a mesma possui o titulo de mestre e em alguns momentos na escola trabalhou na
orientacdo de projetos de pesquisa de estudantes. Apés a aplicacao do questionario-piloto e com
as devidas correcgdes, realizamos a aplicacdo com os demais colegas. Foram distribuidos 30
questionarios, sendo que alguns foram entregues impressos, pessoalmente, respondidos e
devolvidos durante um momento de AC (Atividade Complementar). Como os horérios de
Atividade Complementar ocorrem por grupos, em dias diferentes, e ndo seria possivel encontrar
com todos pessoalmente, alguns questionarios foram enviados por e-mail. Alguns devolveram

respondidos através do mesmo canal e um dos colegas preferiu devolver impresso.
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E importante ressaltar que a realizagio das entrevistas e a aplicacio de questionarios so
ocorreram apos a analise dos documentos: matrizes, ementas, noticias dos sites. Apos esta
analise aplicamos o questionario com os (as) docentes, procedemos a tabulacdo de dados e
apresentamos neste trabalho em forma de graficos para melhor visualizacdo. Por fim, as
entrevistas foram enviadas para as gestoras e ap0s recebé-las respondidas, procedemos a leitura
para entdo realizar comparativos entre os resultados encontrados nos diferentes instrumentos.

A pesquisa foi realizada no CETEP da Bacia do Jacuipe 111, na cidade de Capim Grosso
e as matrizes e ementas analisadas s@o as do Curso de Técnico em EdificacGes (EPI). A escolha
pelo Curso de Técnico em Edificagdes como o recorte sobre o qual nos deteriamos na analise
das matrizes, levou em conta o fato de o curso ser ofertado desde o0 ano de 2009 e continuar
ofertando matricula no ano de 2019, facilitando assim a analise das matrizes dentro do espaco
de tempo do ano de 2009 até o ano de 2019.

Esta pesquisa foi submetida e aprovada pelo Comité de Etica, uma vez que as pesquisas
que envolvem seres humanos, ainda que sejam apenas através do uso de questionarios e
formulérios, requerem seguimento de algumas orientacbes que contemplem o respeito a
dignidade humana. As resolucdes n° 466, de 12 de Dezembro de 2012 e a Resolugédo n° 510, de
07 de Abril de 2016 apresentam as orientacGes necessérias e a leitura destes documentos
constitui-se em tarefa indispensavel por parte de pesquisadores tanto para organizar a sua
pesquisa e submeté-la adequadamente ao Comité de Etica como também para que o pesquisador
se aproprie das questdes éticas sobre as quais a sua pesquisa deve estar pautada e conduzida ao

longo de todo o processo.

5.1 SOBRE O PRODUTO EDUCACIONAL

O Documento de Area de Ensino da CAPES coloca a necessidade da elaboracéo de um
produto educacional como uma obrigatoriedade para os mestrados profissionais. Segundo este
documento, a producdo de materiais educacionais é dirigida a determinados publicos,
envolvendo processos de formacdo em ambientes de ensino formal ou nao formal.

Desse modo, para atender a esta exigéncia, aliada a realizagdo da pesquisa, foi
necessaria a criacdo e validacdo de um produto educacional. Apds pesquisar algumas
possibilidades de produtos, optamos por elaborar, como produto educacional, um Caderno de
Estudos de Formacédo Continuada para Professores da Educacédo Profissional e Tecnolodgica da
Rede Estadual da Bahia. Os textos tedricos lidos durante a pesquisa bibliogréafica e empregados
na escrita desta dissertacao, o resultado da pesquisa aplicada com os (as) docentes, cuja analise

também se encontra nessa dissertagdo e a entrevista com as gestoras, apontam para a
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necessidade de formacdo de docentes que atuam na EPT. Acreditamos que a proposta de um
caderno de formac&o, no qual, os temas considerados no trabalho, por nés, relevantes para a
concretizacdo de uma educacéao profissional tecnolégica emancipadora, oportunize o debate e
a construcdo de conhecimento e conceitos acerca de Trabalho como Principio Educativo,
Formac&o Integral e Curriculo Integrado que se constitua numa possibilidade de favorecer a
construcdo de uma escola cada vez mais comprometida com a formacgdo de individuos
emancipados. Sobretudo, a opcdo por elaborar como produto um Caderno de Estudos de
Formacdo para Professores fundamenta-se na crenca na importancia do papel do (a) docente na
materializacdo e na construcdo do curriculo dentro do espago de sala de aula bem como
acreditamos na importancia de uma formagdo mais especifica para professores da EPT.

O Caderno de Estudos de Formacgdo Continuada para Docentes da EPT da Rede
Estadual da Bahia, também pode ser (til para outras redes que ofertem EPT e mesmo para as
ofertantes da educacdo bésica, uma vez que discutir trabalho como principio educativo e
formacédo integral ndo é uma realidade exclusiva das escolas que trabalham com EPT. O
caderno estd organizado com a proposta de 06 encontros, com duracdo de aproximadamente
duas horas para cada encontro e a sugestdo € que seja utilizado como material de estudo ao
longo do ano, nos horarios destinados as atividades complementares (AC). No site da SEC-BA
é possivel encontrar orientacGes sobre essas atividades complementares, que se constituem

entre outras coisas, como momento de formacao docente.

A Atividade Complementar (AC) se constitui como um espago/tempo inerente
ao trabalho pedagégico do(a) professor/a, destinado ao planejamento e
organizacdo das atividades a serem realizadas individual ou coletivamente. E,
também, um espaco/tempo de formacdo continuada, uma vez que nele
discutem-se temas diversos da educagdo, ha trocas de referéncias, de materiais
de subsidio a praxis pedagogica, socializacdo de experiéncias, num exercicio de
constante aperfeicoamento da organizacéo do trabalho pedagdgico. (SEC-BA,
2014)

Na rede estadual de ensino, as ACs séo espaco de formacdo e planejamento docente,
sendo que professores com carga horaria de 20horas semanais devem realizar 5 horas de ACs
e professores de 40 horas semanais devem realizar ACs de 10 horas. Assim sendo, propomos
que os CEEPs e CETEPs possam utilizar parte desse tempo para apreciacdo desse material. O

produto educacional encontra-se no Apéndice A.
Segue a seguinte estrutura:
1-Encontro 1- Histdria da EPT no Brasil

2- Educacao Profissional e Tecnoldgica da Rede Estadual da Bahia
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3- Trabalho como Principio Educativo
4- Formacéo Integral

5- Curriculo Integrado

6- Avaliacao.

Para elaborar o caderno e compor a sequéncia de encontros, fizemos uso dos autores e
autoras que embasaram a escrita do referencial tedrico da pesquisa, mas também textos
artisticos como letras de musica, poemas, contos, fabulas, trechos de livro e filmes, de forma

que os encontros fossem momentos de leveza, sensibilidade, reflexdo pessoal e profissional.
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6 ANALISE DOS DADOS DA PESQUISA

Este capitulo constitui-se na analise das matrizes curriculares da Educacdo Profissional
e Tecnoldgica da Rede Estadual da Bahia, no periodo compreendido entre os anos de 2009 e
2019. E preciso registrar que encontramos certa dificuldade em acessar todas as versdes
propostas ao longo destes dez anos. Ndo ha um arquivo das matrizes curriculares e ementas dos
anos anteriores no site da SEC e nem mesmo a matriz e ementa utilizadas na atualidade
encontram-se disponiveis para acesso no referido site. Portanto, estes documentos foram
obtidos no &mbito do espaco escolar, através dos arquivos do CETEP da Bacia do Jacuipe lI,
disponibilizados pelas gestoras. Ao longo deste capitulo, no qual analisamos as matrizes e
ementas, buscamos trazer informacGes acerca de datas, gestores, falas e noticias, tentando
estabelecer uma linha do tempo para melhor compreenséo das alteragdes ocorridas ao longo da
década no que diz respeito a EPT na Rede Estadual da Bahia.

Ressaltamos que o curso pesquisado foi o de Técnico em Edificacdes do Ensino Médio
Integrado. A opcéo por este recorte deu-se devido ao fato de que este curso foi ofertado no ano
em gue foram abertas as primeiras turmas de EPT na escola, no ano de 2009 e 0 mesmo continua
sendo ofertado na atualidade, com satisfatorio nimero de procura e permanéncia. Através do
material obtido nos arquivos da escola, foi possivel ter acesso a seis versGes de matrizes
curriculares propostas entre os anos de 2009 e 2019. As matrizes analisadas neste trabalho
correspondem aos anos de 2009, 2010, 2011, 2012, 2018.1, e 2018.2. Faz-se necessario
ressaltar que a matriz proposta no ano de 2012 foi utilizada até o ano letivo de 2017.

Antes de proceder a andlise propriamente dita das referidas matrizes, consideramos
importante registrar 0s nomes dos gestores de pastas importantes no que se refere a Educacéo
no Estado da Bahia e de modo mais especifico da Educacdo Profissional e Tecnoldgica no
Estado, visto que na andlise da matrizes, quando situamos as transformacdes dentro de um
espaco de tempo, é possivel observar que estdo relacionadas as alteracGes que sao realizadas
no ambito da gestdo, o que certamente implicam na mudanca de concepg¢des. No Quadro 1
encontra-se uma espécie de linha do tempo na qual apresentamos nomes dos Governadores do
Estado da Bahia, Secretarios da Educagdo e Superintendentes da EPT. Elencamos também
acontecimentos que consideramos relevantes e pertinentes ao contetdo em estudo, neste
trabalho.

Quadro 1 — Linha do Tempo de Gestores — Bahia (2009-2019)



Ano Governador Secretario da Superintendente Acontecimento
do Estado da Educacéo da EPT
Bahia
2007 Jaques Wagner Adeum Hilario Sauer | Almerico Biondi Criacdo da SUPROF
2008 Jaques Wagner Adeum Hilario Sauer | Almerico Biondi Plano de Educagédo
Profissional
Decreto para criacdo dos
CETEPs e CEEPs
2009 Jaques Wagner Transicdo de Adeum | Almerico Biondi Implantagdo dos Centros
Hilario Sauer para Estaduais e Territoriais de
Osvaldo Barreto Educacéo Profissional
2010 Jaques Wagner Osvaldo Barreto Almerico Biondi Curso sobre Educacéo
Profissional, Tecnologia e
RelacBes Raciais para
professores da EPT
2011 Jaques Wagner Osvaldo Barreto Almerico Biondi Encontros para discussdo
de matrizes curriculares
por eixos tecnolégicos
2012 Jaques Wagner Osvaldo Barreto Almerico Biondi | A Rede Estadual é a maior
ofertante de EPT no
Estado — 56.604
matriculados
2013 Jaques Wagner Osvaldo Barreto Almerico Biondi Curso de Especializacdo
em Educacéo Profissional
e Tecnoldgica para
professores da EPT
2014 Jaques Wagner Osvaldo Barreto Almerico Biondi A Bahia tem a segunda
maior rede estadual de
Educac&o Profissional do
pais
2015 Rui costa Osvaldo Barreto Almerico Biondi Implantacdo de EPT em
tempo integral em 05
centros
2016 Rui costa Transicdo de Osvaldo Transi¢do de Debates sobre Educacéo

para Valter Pinheiro

Almerico para
Durval Libaneo

Profissional e Educacdo do
Campo
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2017 Rui costa Valter Pinheiro Durval Libaneo Cursos para formagéo
empreendedora
2018 Rui Costa Valter Pinheiro Durval Libaneo | Educagdo Empreendedora,

fabricas-escola

2019 Rui costa Jerbnimo Rodrigues Ezequiel SEC anuncia formagdo
Westphal continuada para
profissionais da EPT

Fonte: Quadro elaborado pela autora, 2019

No periodo compreendido entre 2007 e 2015 temos como Governador do Estado da
Bahia, 0 Senhor Jaques Wagner. De 2015 até 0 ano em curso, temos como governador, 0 Senhor
Rui Costa, ambos do mesmo partido politico. No periodo de 2007 até 2016, o Superintendente
da SUPROF foi o Professor Almerico Biondi. O Secretario de Educacdo deste mesmo periodo
foi o Senhor Osvaldo Barreto, que esteve a frente da pasta no periodo compreendido entre 06
de agosto de 2009 até 08 de abril de 2016. Antes dele, no periodo de 2007 a 2009, o Secretario
de Educacéo era o Senhor Adeum Sauer. No periodo de 18 de maio de 2016 a 31 de dezembro
de 2018 o Secretario de Educacdo foi o Senhor Valter Pinheiro, enquanto que o novo
superintendente da SUPROF foi o0 Senhor Durval Libaneo, no periodo compreendido entre 06
de julho de 2016 até 12 de margo de 2019. Na atualidade, temos o Senhor Jerdnimo Rodrigues
como Secretéario da Educacdo e Ezequiel Westphal como Superintendente da SUPROT. E
importante considerar esses nomes e datas porque as mudancgas nas matrizes ocorrem em
compasso com as mudancas nas gestoes.

No Quadro 2, temos de modo detalhado a carga horéria do Curso de Técnico em
Edificacdo tanto na sua totalidade, quanto no que se refere a Base Nacional Comum, Formacéo
Técnica Geral e Especifica, além do Estagio. No primeiro momento procedemos a observacgao
da carga horéria do curso analisado e foi possivel verificar que a proposta inicialmente em
2009, manteve-se em 2010 e foi gradativamente ampliada nas versdes de 2011 e 2012, sendo
que a versdo de 2012, que teve mais durabilidade, foi a que apresentou carga horaria maior. No
entanto, desde o ano de 2018 vem ocorrendo uma diminuicdo, chegando a apresentar uma
reducdo correspondente a 1000 horas-aula em relacéo a carga horaria de 2012 e que vigorou até
2017.

Em seguida, analisamos de modo mais especifico a distribuicdo conforme as estruturas
nas quais estas disciplinas estdo organizadas. Foi possivel perceber que a Base Nacional

Comum mantém no ano de 2010 a carga horéaria proposta inicialmente, mas diminui nos dois
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anos seguintes e no ano de 2018, volta a ter um acréscimo chegando a ter carga horaria maior
que a proposta em 2009.

No entanto tal aumento da carga horaria da Base Nacional Comum em 2018 ocorre
porgue a carga horaria destinada as disciplinas da Formacdo Técnica Geral deixam de existir.
Haviam sido ampliadas nas versdes das matrizes dos anos de 2011 e na de 2012 que vigorou
até 2017, para serem extintas em 2018, quando 0s cursos que possuiam duracdo de 04 anos,
passam a ter duracao de 03 anos.

Assim como as disciplinas da Formacdo Técnica Geral, as disciplinas de Formacao
Técnica Especifica também sofreram alteragdo do ano de 2018. Se ela iniciou com 1.360 horas
no ano de 2009, permanecendo com 1.360 horas em 2010, 1.640 horas em 2011 e 1.560 horas
em 2012, chegam ao ano de 2018 com a menor carga horéria de todos os tempos, com 1060
horas.

Quadro 2 — Carga Horaria do Curso de Técnico em Edificacbes (EMI)

2009

2010

2011

2012

2018.1

2018.2

4.400 h

4.400 h

4.640 h

4720 h

3.600 h

3.720 h

2009 2010 2011 2012 2018.1 2018.2
2.160h 2.160 h 1.940 h 1.880 h 2.400h 2.400h
2009 2010 2011 2012 2018.1 2018.2
480 h 480 h 540 h 560 h - -
2009 2010 2011 2012 2018.1 2018.2
1.360 h 1.360 h 1.640 h 1.560 h 1..060 h 1060 h
2009 2010 2011 2012 2018.1 2018.2
400 h 400 h 400 h 400 h 140 h 140 h

Fonte: Arquivos do CETEP da Bacia do Jacuipe 111

Ap0s essa observacdo mais ampla quanto a quantidade de horas e anos do curso,
consideramos oportuna uma observacdo no que diz respeito a forma de organizar a matriz
curricular, no que se refere a estrutura. E constatamos similaridade nos anos de 2009 e 2010,
alteracGes em 2011 que permanecem em 2012 e perduram atém o ano de 2017. Na matriz que
perdurou mais tempo é possivel perceber uma estrutura que favorece além das disciplinas da

Base Nacional Comum e as disciplinas de Formacdo Técnica, outras possibilidades de
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integracdo entres elas e a possibilidade de uma formagdo mais integral do(as) estudantes,

através das disciplinas da Formagdo Tecnica Geral, além dos Estudos Orientados, Estudos

Interdisciplinares e Estudos Complementares, conforme pode ser observado no Quadro 3.

Quadro 3 — Estrutura Organizacional das Disciplinas dos cursos técnicos da EPT

Estrutura das Disciplinas

Interdisciplinare

Interdisciplinares

2009 2010 2011 2012 2018.1 2018.2
Base Base Base Base Base Base
Nacional Nacional Nacional Nacional Nacional Nacional
Comum Comum Comum Comum Comum Comum
Formacéo Formagéo Formagéo Formacgéo Técnica | Formagéao Formagéo
Técnica Técnica Técnica Geral Profissional Profissional
Geral Geral Geral
Formacéo Formagéo Formagéo Formacdo Técnica | Estégio ou | Estdgio ou
Técnica Técnica Técnica Especifica Tcc Tcc
Especifica Especifica Especifica
Estagio Estagio Estagio Estagio

Estudos Estudos

Estudos
Complementares

Estudos
Complementares

Estudos
Orientados

Estudos
Orientados

Fonte : Quadro elaborado pela Autora, 2019

Analisando o0 Quadro 2 e 0 Quadro 3, é possivel notar que a partir do ano de 2018, além

da exting¢do das disciplinas da Formacdo Técnica Geral, os Estudos Interdisciplinares, Estudos

Complementares e os Estudos Orientados também desaparecem na nova matriz. Mudanca

significativa também se percebe na carga horaria destinada ao Estagio. Enquanto no periodo de

2009 a 2017 temos uma constante carga horaria de 400 horas dedicadas ao Estagio, a partir do

ano de 2018 a proposta é de apenas 140 horas e deixa de ser obrigatério. A partir desse ano, o

estagio passa a ser opcional, podendo ser substituido pelo TCC, que tem modelo definido pela

instituicdo dentre os diversos propostos pela SUPROT, exceto o Curso de Técnico de

Enfermagem, que continua com a obrigatoriedade do estagio.
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Posteriormente procedemos a analise mais detalhada da carga horéria destinada a cada
disciplina ao longo desses anos. E possivel perceber uma certa constancia na quantidade de
aulas de Lingua Portuguesa e Matematica, ambas variando entre 320h e 360 h. Mas, uma
reducdo drastica nas disciplinas de Inglés, Filosofia e Sociologia que saem de 160 horas, na
matriz de 2009, para 80 horas, tanto nas matrizes de 2012 quanto na de 2018. Ja a disciplina de
Artes inicia com caga horaria de 80 horas, mas atinge 120 horas nas matrizes do ano de 2011 e
2012, caindo drasticamente para 80 horas em 2018. A disciplina de Historia tem inicio com
carga horaria de 360, mas cai significativamente no ano de 2011 para 160 horas, carga horaria
mantida até o presente. De igual modo ocorre com a disciplina de Geografia que principia com
240 horas e desde 2011 caiu para 160 horas. As disciplinas de Fisica e Quimica passam
igualmente de 160 horas nas matrizes anteriores, para 200 horas na matriz atual. A disciplina
de Biologia passa por uma alteracdo grande passando de 80 horas nas matrizes de 2009 a 2017
para 200 horas na matriz de 2018. Sociologia- Organizacéo e Processos do Trabalho; Sociologia
- Organizagdo Social do Trabalho e Filosofia, Etica e Direito do Trabalho, assim como
Informatica Basica desapareceram do curriculo proposto em 2018, enquanto estiveram
presentes em todas as matrizes anteriores. Podemos verificar essas informacdes no Quadro 4
gue apresenta nomes de componentes curriculares, carga horaria e anos nos quais aparecem nas

ementas do Curso de Técnico em EdificacOes:

Quadro 4 — Componentes Curriculares da Base Nacional Comum

Componentes Curriculares da Base
Nacional Comum

DISCIPLINA 2009 2010 2011 2012 2018.1 | 2018.2
Portugués 320 320 360 320 360 360
Ingles 160 160 80 80 80 80
Matematica 320 320 360 320 360 360
Arte 80 80 120 120 80 80
Historia 240 240 160 160 160 160
Geografia 240 240 160 160 160 160
Fisica 160 160 160 160 200 200
Quimica 160 160 160 160 200 200
Biologia 80 80 80 80 200 200

Filosofia 160 160 80 80 80 80

Sociologia 160 160 80 80 80 80

Educacao Fisica 80 80 80 80 80 80
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Estudos Orientados na Base Nacional - - 60 80 - -
Comum
Higiene, Saude e Seguranca do Trabalho 80 80 80 80 40 40
] ] = = = = 80 120
Projeto de Vida
- - - - 160 -
Mundo do Trabalho
Mundo do Trabalho, Empreendedorismo i ) ) i ) 200
e
Intervencédo Social
Componentes Curriculares da Formacao Técnica
Geral
DISCIPLINA 2009 2010 2011 2012 2018.1 | 2018.2
Sociologia — Organizacéo e Processos do 80 80 80 80 ) )
Trabalho
] ] ] ] 80 80 80 80 - -
Sociologia — Organizacéo Social do
Trabalho
] ] 80 80 80 80 - -
Informatica Bésica
80 80 80 80 - -
Filosofia e Direito do Trabalho
] ] L 80 80 80 80 _- -
Filosofia Int. Metodologia Cientifica
Estudos Orientados na Formacéo - - 60 80 - -
Técnica Geral
Componentes Curriculares da Formacao Técnica
Especifica
DISCIPLINA 2009 2010 2011 2012 2018.1 ] 2018.2
Topografia 120 120 80 80 60 60
120 120 120 80 40 40
Desenho Técnico
120 120 160 - 100 100
Desenho Auxiliado por Computador
120 120 80 120 40 40
Fund. Materiais da Construcéo
] ] 80 80 120 80 40 60
Desenho Arquiteténico
] 120 120 80 80 80 80
Planejamento de Orcamento de obras
] ] 120 120 120 120 40 40
Tecnologia da Construcdo/patologia
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. ] o 120 120 160 160 40 40
Instalacdes elétricas e Hidrossanitarias
] ] 120 120 160 160 - -
Elementos de Projetos de Arquitetura
- 80 80 - - - -
Estabilidade
120 120 80 80 80 80
Estudo de Solos/ Fundagdes
] 120 120 - - - -
Projeto de Estrutura
- ] - - 120 120 60 60
Estabilidade e Projetos de Estrutura
N ] ] - - 120 120 - -
Gestdo da Qualidade, Seguranga e Meio
] - - - 120 - -
Tecnologia das Construgdes
] - - 120 160 - -
Estudos Orientados na Formagéo
Técnica
_ _ ~ — = = 120 120 = =
Pesquisa, Orientacéo Profissional e
Iniciacéo
Intervencéo Social, Tecnologia Social, - - 120 120 - -
Atividade
de Campo e Visitas Técnicas
il 400 400 400 400 140 140
Estagio
] ] - - - - 80 120
Projeto de vida-
] N ] - - - - 40
Empreendedorismo e Intervencéo Social
x A i - - - - 80 60
Introducéo a Construcéo Civil-
Desenho Geométrico - - - - 40 40
] ] - - - - 60 60
Estatistica Bésica
o . - - - - 80 80
Técnicas e Praticas da Construcdo
I - - - - 40 60
Instalagdes Elétricas
] ] - - - - 40 40
Analise e Avaliacdo de Impactos
Ambientais
— - - - - 40 40
InstalacBes Especiais
. ] - - - - 40 40
Aspectos regionais da Construcao Civil
- - - - 40 40

Gestao da Qualidade na Construcao
Civil
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Projeto Experimental 1 - - - - - 40

Projeto Experimental 2 - - - - - 40

] ] ] 80 80
Metodologia do Trabalho Cientifico

Fonte: Quadro elaborado pela autora baseada nas matrizes curriculares arquivadas no CETEP da Bacia do
Jacuipe 111, 2019

Na ementa de 2011, consideramos um dado significativo o acréscimo de alguns estudos
na parte das disciplinas da Base Nacional Comum: estudos orientados e estudos
interdisciplinares. Vejamos na Figura 1, o que é proposto em cada um desses estudos, conforme

aparece nas matrizes curriculares da SEC-BA:

Figura 1- Estudos Orientados e Estudos Interdisciplinares

«Estudos orientados: horas extraclasse destinadas as
atividades pertinentes aos componentes
curriculares da Base Nacional Comum, da
Formacéo Técnica Geral e da Formagao Técnica
ESTUDOS ORIENTADOS especifica, com a finalidade de ampliar os
conhecimentos praticos e teéricos, compreendendo
entre outros: roteiro de estudos, visitas técnicas,
participacdo em seminarios, congressos, encontros.

»Horas semanais e presenciais e adicionais
extraclasse objetivando a integracdo curricular
através de praticas pedagdgicas de pesquisa,

ESTUDOS iniciacdo cientifica, orientagdo profissional,
INTERDISCIPLINARES intervencdo social, desenvolvimento de
tecnologias sociais, atividades de campo e visitas
técnicas.

Fonte : Arquivos do Cetep da Bacia do Jacuipe 111, 2019

E importante ressaltar que tanto os estudos orientados quanto 0s estudos
interdisciplinares constam na carga horaria total do curso. Sobre os estudos orientados e
interdisciplinares, que aparecem na matriz, a partir de 2011, ja percebemos a introducdo da
perspectiva da intervencdo social que ndo aparecia, bem como a proposta da integracdo
curricular. Também acreditamos que esses estudos favorecem a questdo da formacéo integral
qguando propdem um trabalho na perspectiva da tecnologia social.

A partir do ano de 2011, a matriz curricular deixa bem clara a perspectiva do estagio

social quando aponta a possibilidade de estdgios que podem ser desenvolvidos em
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comunidades, assentamentos e movimentos sociais, entre outros. Tal informagdo consta no
rodapé da matriz curricular do referido ano, quando elenca as possiveis formas de realiza¢do do
estagio.

Entdo, até aqui é possivel perceber que a forma como as matrizes vinham se estruturando
denotavam uma perspectiva de Educacdo Profissional e Tecnoldgica que contemplava 0s
principios educativos aqui investigados: trabalho como principio educativo e formacéo integral.
Ao nosso ver, alem dos estudos interdisciplinares, estudos orientados e estagio social,
apontados acima, as disciplinas da Formacao Técnica Geral favoreciam o desenvolvimento de
uma educacdo profissional e tecnolégica emancipadora, especialmente 0s componentes
curriculares Sociologia- Organizacéo e Processos do Trabalho; Sociologia- Organizagédo Social
do Trabalho e Filosofia e Direito do Trabalho, cujas ementas podem ser consultadas no Anexo
1 . Também consideramos que as disciplinas Pesquisa, Orientacdo Profissional e Iniciacdo
Cientifica bem como Intervencdo Social, Tecnologia Social, Atividades de Campo e Visitas
Técnicas que faziam parte da Formacdo Técnica Especifica também traziam propostas nesse
sentido.

Todas essas alteracBes de 2011, permanecem na matriz curricular de 2012 e
permanecem até o ano de 2017. Assim sendo, é possivel perceber que a proposta que vinha
sendo desenvolvida nos anos de 2009 e 2012, de certa forma se consolida e se mantem até o
ano de 2017.

Ao longo da analise das matrizes e ementas, fomos direcionados para o Blog da
Educagdo Profissional, de responsabilidade da SUPROF que embora j4 ndo apresente
informac0des atualizadas, constitui-se em fonte para informacdes que consideramos relevantes
nesta analise, uma vez que apresenta acontecimentos, falas e nimeros que nos auxiliam no
entendimento das mudancas nas matrizes e corroboram algumas constatac6es aqui realizadas.

Em pesquisa no referido blog, foi possivel identificar noticias referentes a este periodo,
nos quais notamos a divulgacdo de dados e eventos que coadunam com o que esta posto nas
matrizes e que contempla a busca por uma Educacdo Profissional e Tecnologica que tenha o
trabalho como principio educativo e a formag&o integral como principios da rede. Em noticia
veiculada no Blog da Educacdo Profissional, sobre a EPT, encontramos que “o ano de 2008 foi
o0 ano da implantagdo, 2009 foi o ano da consolidac¢ao e 2010 o ano da qualidade pedagogica”
e que “0 Plano de Educacdo Profissional da Bahia "assume o trabalho como principio
educativo” (SUPROT, 2010). No Quadro 5, apresentamos recortes extraidos do Blog da
Educacdo Profissional, nos quais € possivel perceber falas e noticias que denotam uma proposta
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de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica, na Bahia, comprometida com o trabalho como
principio educativo e a formacéo integral.
Quadro 5 — Mapeando falas sobre EPT na Bahia nos anos de 2010-2011

Fonte: Blog da Educacdo Profissional

Também é possivel verificar neste blog da Educacdo Profissional noticias que denotam
um intenso processo de elaboragdo conjunta das matrizes curriculares. Noticia veiculada no
més de setembro de 2010, informa que a Bahia teve participagcdo na elaboragdo das novas
matrizes da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio do pais e nesta mesma noticia, 0
Trabalho como Principio Educativo é apontado como algo que estd presente no Plano de
Educacdo Profissional da Bahia e nas novas diretrizes (SUPROF, 2010). Foi possivel identificar

gue ocorreu uma série de encontros com o intuito de debater as matrizes curriculares, no ano
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de 2011. Vejamos no Quadro 6 alguns encontros ocorridos no ano de 2011, conforme noticias
do blog:

Quadro 6: Encontros para discussdo sobre as matrizes curriculares -2011

ENCONTROS PARA DISCUSSAO SOBRE AS MATRIZES CURRICULARES

13/07/2011 Matriz curricular do eixo de hospitalidade e lazer
11/07/2011 Matriz curricular do eixo de informacdo e comunicagdo
18/08/2011 Matriz curricular eixo tecnoldgico gestéo e negécios/ producéo cultural e design

Setembro/2011 | Matriz curricular dos eixos tecnologicos controle e processos industriais e producdo
industrial

Novembro/2011 | Matriz dos eixos de recursos naturais e producéo alimenticia

Fonte : Blog da Educacéo Profissional, 2011

Percebemos assim, que as matrizes curriculares elaboradas a partir deste ano, foram
fruto de muitos encontros e discussdes. Havia por parte da SUPROF um empenho em elaborar
matrizes com a participacdo dos(das) docentes. E a matriz elaborada para 2012 ¢ fruto desses
debates constituindo-se nas matrizes utilizadas por mais espaco de tempo, como ja mencionado.

No ano de 2017, embora a matriz curricular vigente seja a estabelecida em 2012, ja é
possivel notar mudancas nos discursos acerca da EPT, na Rede Estadual. O Blog da Educacéo
Profissional ja ndo traz mais informacdes, deixando a partir desse periodo de ser alimentado e
as informacdes acerca desta realidade passam a ser encontradas no site da SEC-BA’. Neste
momento da pesquisa, j& sentimos entdo maior dificuldade na coleta de informagdes visto que
o site traz muitas informacGes acerca de diversas questdes relacionadas a Educacao na Bahia e,
portanto, as relacionadas a Educacdo Profissional passam a estar misturadas com as demais,
necessitando assim, de busca mais detalhada. Nas publicacdes a partir do ano de 2017, €
possivel notar uma mudanga no discurso no que se refere a condugéo pedagdgica da |EPT. E
importante salientar que neste ano temos alteracbes de ordem politica que se referem a
mudancas no que diz respeito a gestores na Secretaria da Educacdo e na SUPROT, e que pode
ser verificado no quadro mostrado no inicio do capitulo.

A partir do més de janeiro de 2017, comegam a aparecer no site da SEC-BA, noticias
que apontam para o surgimento de um discurso voltado para 0 Empreendedorismo na Educacéo
a exemplo do anuncio realizado pelo entdo  Superintendente da SUPROT Durval Libaneo,

acerca da criagdo de um centro de empreendedorismo com oferta de 10 mil vagas para

" Site da Secretaria da Educagcéo: http://escolas.educacao.ba.gov.br/
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Educacdo Empreendedora® para estudantes e a qualificacdo de 200 professores da rede estadual,
numa parceria com o SEBRAE.

Todavia esse discurso voltado para o empreendedorismo na educacdo é uma realidade
gue vem gradualmente adentrado os espacos escolares, tanto que vem sendo objeto de estudo
por parte de alguns pesquisadores. Dentre outros titulos destacamos os trabalhos de Dias (2009)
intitulado Empreendedorismo e Educagdo: O Sebrae na Escola. E a tese de doutorado de Coan
(2011) intitulada Educacéo para o Empreendedorismo: implicacdes epistemologica, politicas
e praticas.

Segundo Dias (2009, p.15), a nogao de empreendedorismo vai se dinamizando em outras
expressoes de forma a atender a instabilidade do mercado. E Coan (2011, p. 456) afirma que a
educacéo para o0 empreendedorismo é mais uma das mercadorias disponibilizadas no mercado
educacional por possuir valor de troca e o tema do empreendedorismo é bem vendido e
comprado.

Encontramos também, ainda sobre o ano de 2017, no site da SEC-BA, referéncia a
Escolas Transformadoras que segundo o site, possibilitariam “integracdo entre o curriculo
escolar com as caracteristicas empreendedoras dos estudantes, associadas aos seus aspectos
socioemocionais”. Talvez seja interessante ressaltar que nesta ocasido a SUPROT estabelece
parceria com a instituicdo internacional Ashoka® e Instituto Alanal®, para implementar no
estado essa proposta. Buscamos informacBes sobre estas instituicbes e as mesmas sao
reconhecidas pelo trabalho com educacdo e empreendedorismo social. Ainda segundo o site,
no ano de 2017, a Ashoka, o Insitiuto Alana e a Secretaria da Educacgdo do Estado da Bahia se
uniram para idealiza¢do de um plano relacionado a rede de Educacéo Profissional.

Além da parceria com essas duas instituicdes, ainda neste ano de 2017, outras parcerias
foram estabelecidas visando implementacdo de uma educacdo empreendedora. Em marcgo de
2017, foi anunciado um curso para formacdo empreendedora, em parceria com 0 SEBRAE,
focando “no lado da formagdao do cidadao empreendedor”, inclusive o titulo da noticia é:
“Estado implanta curso técnico em parceria com o Sebrae voltado a formag¢ao empreendedora”

(SEC-BA, 2017). Além dessa proposta de curso, o site nos possibilitou verificar outras acoes,

8 Disponivel em: https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae

® Ashoka foi pioneira no campo do empreendedorismo social, identificando e apoiando os(as) empreendedores(as)
sociais lideres ao redor do mundo desde 1980. Disponivel em : https://www.ashoka.org/pt-
br/focus/empreendedorismo-social

10 0 Instituto Alana ¢ uma organizagio de impacto socioambiental que promove o direito e o desenvolvimento
integral da crianga e fomenta novas formas de bem viver. Disponivel em: https://alana.org.br/
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a exemplo do curso de Micro Empreendedor Individual, que disponibilizou mais de 700 vagas
para estudantes da rede de Educacéo Profissional e Tecnoldgica do Estado da Bahia.

Essas parecerias exemplificam bem as colocacbes de Coan (2011) ao criticar o
Empreendedorismo na Educacao. Segundo ele:

O discursos em torno da educagdo para o empreendedorismo séo facilmente
absorvidos, uma vez que se utilizam de estratégias para sua disseminacdo que
sdo travestidas de uma série de significados e a educacdo para o0
empreendedorismo acaba sendo assumida como forma de dinamizar a educagao
e torna-la mais atrativa e atual, capaz de responder as atuais demandas de um
mundo marcado por profundas mudangas e que exigem um novo modelo de
escola para formar um novo perfil de homem/mulher, um novo perfil de
trabalhador(a) que seja inovador e pré-ativo, capaz de autoproduzir sua
existéncia pela criacdo de seu proprio posto de trabalho ou dinamizar as
empresas/organizagdes por meio de seus atributos de portador de um perfil

empreendedor. (COAN, 2011, p.456)
No Quadro 7, apresentamos alguns trechos das noticias veiculadas no site da SEC-BA,
no ano de 2017, para que possamos analisar o discurso empreendedor que passa a nortear a
educacdo, nesse momento. Como foi mencionado anteriormente, a matriz em curso é a mesma
de 2012, sem alteracdo, mas ao longo do ano de 2017 um discurso, uma pratica e mesmo ac¢oes
nas quais o empreendedorismo comeca a ganhar forca na Rede Estadual da Bahia e vai sendo
inserido como um principio educativo na EPT da rede, de modo que esta modalidade de
educacdo vai se afastando dos principios norteadores iniciais, que eram, entre outros: o
Trabalho como Principio Educativo e a Formagdo Integral. Tais mudancas posteriormente,

aparecem nas matrizes e ementas elaboradas para o ano de 2018.

Quadro 7 -Mapeando falas sobre EPT na Bahia, em 2017

Adhvan Furtado
Superintendente do Sebrae Bahia

O que buscamos com a educagdo
empreendedora ¢ mais do que um
conceito técnico. Acreditamos que,
com cla, podemos encontrar um
caminho de desenvolvimento para a
Babhia e para o Brasil,

Rui Costa
Governador do Estado

Vamos implementar nas nossas
escolas o que estamos chamando de
escola empreendedora, ou seja, que
transmite habilidades,
conhecimentos para os alunos de
como empreender, inovar.

Walter Pinheiro
Secretario da Educacao

Estamos selando essa parceria com o
Sebrae, que vai possibilitar levar a
educagdo empreendedora para 168
municipios baianos.



Adhvan Furtado
Superintendente do Sebrae Bahia

O empreendedorismo vai contribuir
para desenvolver de forma muito
democritica as regides da Bahia,
principalmente no interior do
estado, onde a informalidade ¢é

Adhvan Furtado
Superintendente do Sebrae Bahia

A expectativa ¢ de que a parceria
entre Governo e Sebrae atenda 50
mil alunos do Ensino Médio ainda
em 2017, oferecendo dois cursos:
“Crescendo ¢ Empreendendo” e

Adhvan Furtado
Superintendente do Sebrae Bahia

b (@\Lf ;

A capacitagdo de professores vai
possibilitar que 0
empreendedorismo  chegue  aos
estudantes junto com contetdos
programaticos, como matematica e
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muito grande. “Despertar”.  Ambos  buscam outras disciplinas.
desenvolver o  comportamento
empreendedor nos jovens,

ampliando possibilidades de futuro.

Fonte: Site da SEC- BA

De acordo com o site, ainda no ano de 2017, nessa perspectiva de empreendedorismo,
sdo anunciadas parcerias também com FIEB, SUDIC, além do SEBRAE.

ApOls essas consideracdes sobre falas e parcerias estabelecidas no ano de 2017,
prossigamos para 0 ano de 2018, quando constatamos alteracGes impactantes nas matrizes
curriculares, em relacdo a todas as outra construidas ao longo desses anos, que estavam se
consolidando e que apresentavam uma visdo alinhada com uma perspectiva de educagao que
apresentava o Trabalho com Principio Educativo, Formagéo Integral e Curriculo Integrado,
conforme observamos na analise das matrizes construidas e utilizadas até o ano de 2017 e que
reforcamos através da leitura de noticias veiculadas ao longo deste periodo e que demonstram
falas e eventos neste sentido, além do curso de especializacdo para professores cujo contetido
contempla esses principios.

O que em 2017 era perceptivel nos discursos e parecerias firmadas pela SEC-BA, no
ano de 2018 ganha materialidade nas matrizes curriculares: o empreendedorismo se configura
como um principio educativo nas novas matrizes propostas e com essa perspectiva se distancia
dos pilares do Trabalho como Principio Educativo pois, no Empreendedorismo os interesse
atendidos séo os interesses do capital, do empresariado e ndo da classe trabalhadora. Segundo
Coan (2011):

A natureza da educagdo para o empreendedorismo é alheia ao mundo
educacional, por se tratar de um projeto do campo empresarial, estimulado pelas
empresas e organismos de fomento que visam estimular as pessoas a
empreenderem e na educacao escolar tem a intencdo de conformar os jovens as
mudangas do capital em curso para abrirem mé&o de seus direitos e garantias
sociais na mera promessa de futuro melhor como empreendedores e, dessa
forma, também torna-los responsaveis por seu futuro e eventual fracasso.
(COAN,2011, p.463)
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Ao falar sobre empreendedorismo Dias (2009, p 33) diz q intencdo é de camuflar a
possibilidade da luta de classes, em prol da perspectiva individualista, como se fosse impossivel
uma revolugdo coletiva.

Na matriz curricular proposta em 2018.1, conforme pode ser visualizado no Quadro 4,
desaparece a estrutura anterior: Base Nacional Comum, Formacdo Técnica Geral e Formacao
Técnica Especifica, passando a estruturar-se com Base Nacional Comum e Formacao
Profissional.

Na disciplina que antes era intitulada Biologia, Higiene, Saude e Seguranca do Trabalho,
desaparece o nome Biologia e fica Higiene, Saude e Seguranga do Trabalho, deixando de ser
parte da FTG para fazer parte da Base Nacional Comum. A disciplina que era Filosofia e
Metodologia do Trabalho Cientifico, passa a ser denominada apenas de Metodologia do
Trabalho Cientifico, também deixando de integrar a FTG para ser da Base Nacional Comum,
na versao 2018.1.

Além dessas disciplinas citadas anteriormente que passaram a integrar a Base Nacional
Comum, acompanhadas de mudancgas no nome, outras duas disciplinas que ndo existiam nas
matrizes curriculares, passam a integrar também a Base Nacional Comum, sdo elas Projeto de
vida e Mundo do trabalho. Surge uma disciplina denominada de Empreendedorismo e a mesma
fica alocada na parte da matriz destinada a Formag&o Profissional.

Além dessas mudancas no que se refere a disciplinas, é necessario relembrar o que foi
dito no inicio desse capitulo: que o curso passou de 4 anos para 3, com reducéo de carga horaria
de 1000 horas aulas e pontuar que os cursos ficaram agrupados por semestre pois a carga horaria
foi reduzida. E interessante pontuar também que com a carga horaria reduzida, as disciplinas
da FTG desapareceram, as disciplinas novas entram com uma carga horaria consideravel e as
disciplinas da formacao profissional diminuem, de modo que sdo apresentadas por semestre, ou
seja, ha disciplinas da formacéo profissional que séo estudadas pelos alunos apenas em um
semestre letivo, com carga horéaria bastante reduzida

Ainda no ano de 2018.2, uma nova matriz foi elaborada e apresentada. O componente
curricular Mundo do Trabalho que fazia parte da Base Comum e o componente curricular
Empreendedorismo que fazia parte da Formacéo Profissional, sdo agrupadas e transformadas
num componente curricular denominado Mundo do Trabalho, Empreendedorismo e
Intervencdo Social, integrando os componentes da Base Comum. Ao passo que Metodologia
do Trabalho Cientifico sai da Base Nacional Comum. O que € proposto nas ementas das
disciplinas novas, conforme encontramos no site da Secretaria da Educagéo do Estado da Bahia,
pode ser consultado no Anexo 3.
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A retirada de disciplinas que, em sua ementa, propunham conhecimentos acerca do
trabalho numa perspectiva emancipadora e visando a formac&o integral dos estudantes, para em
seu lugar propor disciplinas que contemplam o empreendedorismo vai na contramdo do que
vinha sendo proposto no periodo de 2009 e vigorou até 2017.

Em 2018 a SUPROT publica o Curriculo Bahia'* — Orientaces e Diretrizes
Pedagdgicas e Curriculares da Rede Estadual da Educacéo Profissional e Tecnoldgica da Bahia.
Na apresentacdo do material, Walter Pinheiro, o entéo Secretario da Educagio ja afirma que “a
secretaria da educacdo tem promovido a integracdo entre o curriculo escolar e as caracteristicas
empreendedoras dos estudantes associadas aos seus aspectos socioemocionais.” (p.3)

Dentre os principais objetivos, destaca-se:
e Garantir o desenvolvimento dos jovens a partir de seu protagonismo enquanto cidadéo

e sua atuagdo como empreendedor social no mundo do trabalho, por meio da educagéo

profissional técnica de nivel médio integrado ao ensino médio subsequente. (BAHIA,

2018, p.2)

Na parte em que trata dos principios norteadores da EPT na Bahia, ndo aparece nada
relacionado a trabalho como principio educativo, formacdo integral ou curriculo integrado. Ao
invés disso, apresenta tdpicos relacionados a competéncias, com seguintes subtitulos como
Educacgdo Transformadora nos Territérios de Identidade da Bahia (p.25); Gestor transformador
(p. 26); Professor Transformador (p. 27); O estudante enquanto agente de transformacéo da
realidade (p.29); Educacdo para as competéncias emocionais (p.31), entre outros ( BAHIA,

2018). Vejamos na Figura 2, algumas informacg6es sobre o Programa Escolas Transformadoras:

Figura 2 — Programa Escolas Transformadoras

-~ Bt
Por meio do Programa Escolas Transformadoras, idealizado pela instituicio \
internacional Ashoka, parceira do Instituto Alana, no Brasil, a Secretaria da

Educaciio do Estado promoveu a formagio de gestores. A proposta & que estes
educadores possam se apropriar em seus proprios temithries & continuar
atuando em prol de uma educacio gue forme os estudantes para que, também
eles, atuem em prol das transformacdes sociais dos locais onde vivem. Meste
sentide, a formacio estabelece a intepracio entre o cwriculo escolar com as
caracteristicas empreendedoras dos estudantes, associadas aos seus aspectos

| SUCTORTILR 0TI S, J

Fonte, SEC_BA

1Disponivel em: http://semanapedagogica.educacao.ba.gov.br/
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E importante ressaltar que no ano de 2019 ocorreram mudancas em nomes da gestdo
relacionados a educacao tais como Secretério da Educacgdo e Superintendente da SUPROT, e
que podem apresentar/refletir mudancas no que se refere a Educacdo Profissional e
Tecnologica, mas que nao foram aprofundadas neste estudo visto que o foco sdo as matrizes
curriculares que estdo em vigor no ano de 2019 e as que estdo em vigor, correspondem ao que
foi elaborado no ano de 2018, como j& foi explicado anteriormente. Novos estudos sdo
necessarios para acompanhar ou mesmo analisar se hd& uma manutencdo do principio do
Empreendedorismo que foi incorporado a partir dos anos de 2017/2018 ou se, temos um resgate
dos principios iniciais que correspondem a oferta de uma EPT preocupada com o0s interesses

da classe trabalhadora e ndo apenas em atender as demandas impostas pelo capital.

6.2 ANALISE DOS QUESTIONARIOS APLICADOS COM OS PROFESSORES DO CETEP
DA BACIA DO JACUIPE 111

Ap0s a analise das matrizes curriculares e ementas, nos propusemos a verificar o que
os professores que atuam no CETEP da Bacia do Jacuipe Il pensam acerca das categorias
investigadas neste trabalho, as percepcbes acerca do trabalho desenvolvido na escola, bem
como as percepcdes dos que estavam presentes na unidade de ensino quando ocorreu a mudanca
na oferta de educacdo propedéutica para educacdo profissional e tecnoldgica. Essa € uma
tentativa de apreender o fendbmeno nas suas multiplas dimensdes e entender dialeticamente
como as partes se relacionam com o todo, isto é, como as matrizes curriculares foram
materializados na préatica docente a partir das contradi¢des entre o projetado e 0 executado.

Foram distribuidos 30 questionarios, dos quais 24 retornaram preenchidos. As questdes
iniciais do questionario nos permitem estabelecer um perfil dos professores do CETEP da Bacia
do Jacuipe. Conforme podemos verificar nas Figuras 3 e 4, dos participantes da pesquisa,14 sdo

do género feminino e 10 do género masculino, que possuem idade entre 25 e 54 anos.

Figura 3 — Faixa Etaria dos Docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 11
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Fonte: Questionario aplicado com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe Il

Figura 4 — Género dos Docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe I11, 2019
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> [e)] o]
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Feminino Masculino

Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 111, 2019.

Quanta a carga horéaria de trabalho na escola, 15 profissionais possuem regime de
trabalho de 20h semanais e 09, de 40 horas semanais, sendo que apenas 10 sdo professores

efetivos, 13 séo contratados pelo regime REDA e 01 respondeu que outros, como pode ser visto

nas Figuras 5 e 6.
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Figura 5 — Regime de trabalho dos docentes no CETEP da Bacia do Jacuipe 111 A3
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 111, 2019.

Figura 6 — Vinculo empregaticio dos docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 11l

Quantidade

1

Efetivo Contratado - REDA Outros

Fonte: Questionario aplicado com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe I11, 2019

Na Figura 7, é possivel perceber que, quanto ao tempo de atuacdo na EPT, temos uma
variacao entre profissionais que tinham apenas 03 meses trabalhando com EPT, na ocasido da

aplicacdo do questionario e profissionais que atuam na EPT h& 10 anos ou mais.

Figura 7 — Tempo de atuacdo dos docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe Ill na EPT
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Fonte : Questionario aplicado com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 11, 2019

O periodo de ingresso na unidade de ensino varia entre os anos de 1999 e 2019. Dos
pesquisados, apenas 05 ja trabalhavam no CETEP antes do ano de 2009 e 19 docentes
comecaram a trabalhar na UE, no periodo compreendido entre o ano de 2009 e 2019. Verificar

na Figura 8:

Figura 8 — Ano de ingresso dos docentes no CETEP da Bacia do Jacuipe 11
16 15
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00
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I .

De 1999 até Entre 2006 e No ano de 2009 Entre 2010 e Entre 2016 e

2005 2008 2015 2019
Fonte:

Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe IlI

As Figuras 9 e 10 nos apresentam um retrato no que diz respeito a formac&o inicial e as
especializagBes dos docentes. Temos 10 professores licenciados e 13 bacharéis e 01 tecnélogo,

sendo que 02 sdo mestres, 17 especialistas e 05 ndo possuem especializacéo.
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Figura 9— Graduacéao dos docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 111
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Fonte : Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 111, 2019.

Figura 10 — Especializagdes dos docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 11
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 11

Sobre formacéo especifica para trabalhar com EPT, é possivel ver na Figura 11 que
apenas 08 professores afirmaram ja haver participado, 14 nunca participaram e 02 ndo
responderam a esta pergunta. Dos docentes que afirmaram ter participado de formagéo para
EPT, 05 sdo efetivos e 03 contratados. Desses 08 profissionais, 04 participaram do Curso de
Especializagdo em Metodologia para Educacdo Profissional, ofertado pela SEC em parceria
com a UNEB, no ano de 2013, com conclusdo no ano de 2015. Dos quatro que fizeram esta

especializacao, 03 eram efetivos e 01 é contratado.
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Figura 11- Participacdo dos docentes do CETEP em formacédo especifica para trabalhar com

EPT
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe I11, 2019

Na Figura 12, podemos verificar a opinido dos docentes acerca da importancia de
participarem de cursos sobre EPT. 14 afirmaram concordar plenamente, 07 concordam e apenas

02 ndo concordam nem discordam.

Figural2 — Opinido dos docentes acerca da importancia de participarem de cursos sobre EPT
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 111

A figura 13 mostra que apenas 06 profissionais dentre os pesquisados trabalhavam no

CETEP durante o periodo de transi¢do, sendo 05 deles efetivos e 1 contratado e apenas esses
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responderam as questdes relacionadas a percepcao deles sobre esse periodo de transicdo de

escola propedéutica para centro de educacao profissional.

Figura 13 — Se os docentes trabalhavam na UE no periodo de transicdo de Colégio José
Mendes para CETEP
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 111, 2019

Sobre a percepcao dos docentes acerca da participagcdo da comunidade em debates para
implantacdo da EPT, 01 deles discorda totalmente que a comunidade tenha participado de
debates para implantacdo do CETEP, 03 discordam, 01 ndo concorda nem discorda e 01

concorda, como pode ser verificado na Figura 14.

Figura 14 — Percepcdo dos docentes acerca da participacdo da comunidade na

implantacdo da EPT na UE
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe Il

Podemos verificar na Figura 15 que, quando perguntados se a implantacdo do CETEP
teve boa aceitacdo pela comunidade, 3 afirmaram discordar, 02 afirmaram concordar e 1 nem

concorda nem discorda.

Figura 15 — Percepcédo dos docentes sobre a aceitacdo da comunidade na implantacdo da EPT

na UE
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 111, 2019

Sobre a participacdo dos docentes na elaboracao das matrizes curriculares, 02 docentes

afirmaram ter participado, conforme pode ser visto na Figura 16:
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Figura 16 — Participacdo dos docentes na elaboracao das matrizes curriculares

Quantidade
N

Sim Ndo
Fonte : Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019

Mas, na Figura 17, é possivel constatar que 03 docentes afirmam que outros colegas
participaram da elaboracdo das matrizes, enquanto 01 afirmou que na sua percep¢do nenhum

colega participou e 02 ndo tém conhecimento sobre o assunto.

Figura 17 — Percepcdo dos docentes acerca da participagdo de colegas na elaboracéo das

matrizes curriculares
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019
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Na parte do questionario que trata das concepg¢des proprias da EPT, voltamos a contar
com a participacdo de todos os pesquisados. A maioria (14) se identifica com a concepcéao de
EPT que corresponde aquela proposta pelo MEC em seus documentos, visto que a maioria
escolheu a primeira opcdo dada e a mesma foi retirada da pagina do MEC que trata da EPT.
Outra parte (9 professores), optou pela concepcdo de EPT que valoriza a questdo das
competéncias e habilidades e que é a definicdo que mais se aproxima do material elaborado
pela SEC no ano de 2018 para a EPT, através do Curriculo Bahia, sendo que dos profissionais
que fizeram esta escolha, apenas 03 séo da base nacional comum, e 2 entraram em 2018 e 2019
no CETEP. Apenas uma pessoa assinalou a concepgéo de EPT que a concebe como formacéo

de mé&o de obra qualificada para o mercado de trabalho. VVejamos na Figura 18:

Figura 18 — Conceito acerca de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

A educagdo profissional e tecnoldgica é uma
modalidade que tem como objetivo
possibilitar ao cidad3do a oportunidade de
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A educagao profissional e tecnoldgica é uma
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obra qualificada para a atuagdo no mercado
de trabalho.

A Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT)
€ uma modalidade educacional que visa a
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contribuindo para que o cidad3o possa se...
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019

Passemos entdo ao conceito de trabalho. Na Figura 19, podemos observar que 10
professores optaram pela segunda opgao dada no questionario, que é a apresentada por Saviani.
Na sequéncia 10 profissionais optaram pela quarta opc¢ao que aponta o trabalho como producéo
necessaria as varias necessidades humanas, entre elas cultura, social, etc. Apenas 1 pessoa
apontou para o trabalho como sinénimo de emprego e 01 pessoa apontou para a quinta op¢ao
que trata do trabalho como algo penoso. Um dos docentes ndo respondeu esta questéo e outro
docente optou por anotar sua concepcao que €, “trabalhar é transformar o mundo a sua volta e

a si mesmo”.
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Figura 19 — Conceito dos docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe Il acerca da
Categoria Trabalho

Trabalhar é prover a sua subsisténcia e a dos - 1
outros, algo penoso e sofrido.

Atividade que responde a produgéo dos _ 10

elementos necessarios a vida bioldgica e as

Atividade laborativa, emprego. - 1

O trabalho é a base da existéncia humana. _ 10

Trabalhar é agir sobre a natureza, agir...

E uma atividade que responde a produgdo
dos elementos necessarios a vida bioldgica...

0 2 4 6 8 10 12
Quantidade

Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019

A Figura 20 mostra que, quando perguntados se a categoria trabalho como principio
educativo ja foi debatida na escola, 13 docentes afirmaram néo ter conhecimento, 04 disseram

que ndo e 07 disseram que sim.

Figura 20— Trabalho como Principio Educativo nos encontros pedagdgicos do CETEP da

Bacia do Jacuipe Il
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019
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Sobre a concep¢do de Trabalho como principio educativo, na Figura 21, é possivel
verificar que, 12 docentes afirmaram que ja ouviram falar, mas ndo compreendem bem; 10
sabem e sdo capazes de expressar conceito e 01 nunca ouviu falar. Um docente ndo respondeu

esta pergunta.

Figura 21 — Sobre o conhecimento dos docentes acerca de Trabalho como Principio Educativo
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conceito
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Fonte . Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019

Sobre o conceito de trabalho como principio educativo apresentado por Frigotto,
0ldocente afirmou concordar plenamente, 11 concordam, 09 nao concordam nem discordam e
03 discordam, como é possivel verificar na Figura 22. Os trés que discordaram sdo profissionais

que chegaram recentemente & instituig&o,

Figura 22 — Opinido dos docentes acerca do conceito de Trabalho como Principio Educativo

defendido por Frigotto
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019

A Figura 23 mostra que, quando indagados se o planejamento deles contempla o
trabalho como principio educativo, apenas 03 responderam que sim, 15 afirmaram que

contempla parcialmente e 06 afirmaram nunca ter pensado sobre isso.

Figura 23- Trabalho como Principio Educativo no planejamento dos docentes do CETEP da
Bacia do Jacuipe 111
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Fonte: Questionérios aplicados com os docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019
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Quando perguntados se a formacao integral ja foi discutida nos encontros pedagdgicos
da escola, 04 docentes afirmaram que sim, 04 afirmaram que ndo e 16 disseram nao ter

conhecimento. Vejamos na Figura 24.

Figura 24 — Formac&o Integral nos encontros pedagégicos do CETEP da Bacia do Jacuipe 11

Nao tenho conhecimento 16
Nao 4
Sim 4

Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019

Sobre o conceito de formacdo integral proposto por Ramos (2008), no qual afirma que
“formacdo integral ¢ aquela que ndo ¢ dual, que ¢ unitaria e possibilita o acesso a cultura, a
ciéncia e ao trabalho, por meio de uma educacéo basica e profissional”, 04 docentes concordam
plenamente, 13 concordam, 01 discorda e 06 nem concordam nem discordam, como € possivel

verificar na Figura 25:

Figura 25 - Opinido dos docentes acerca do conceito de Formacéo Integral proposto por Marise Ramos
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019

Na Figura 26, é possivel observar a resposta dos docentes quando indagados se a
categoria Formagdo Integral estd presente no planejamento deles. Entre os pesquisados, 06

afirmaram que sim, 06 nunca pensaram sobre isso e 12 disseram que contempla parcialmente.

Figura 26 — Formacdo Integral no planejamento dos docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe
Il

A partir da leitura do conceito de Formacéo Integral apresentado por
Marise Ramos, é possivel considerar que a forma como vocé planeja e
executa as atividades da sua disciplina contemplam essa realidade.

Nunca pensei sobre a possibilidade de incluir esse... 6
Contempla parcialmente 12
Ndo comtempla. Ndo considero um tema importante...| 0
Sim, contempla. 6

Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019

A Figura 27 mostra a percepc¢do dos docentes acerca da categoria curriculo integrado ja
ter sido trabalhada nos encontros pedagdgicos da escola. Dos pesquisados, 03 docentes
afirmaram que ndo, 08 afirmaram ndo ter conhecimento e 12 afirmaram que sim, como €

possivel verificar na Figura 27.
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Figura 27- Curriculo Integrado nos encontros pedagdgicos do CETEP da Bacia do Jacuipe 111
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Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 11

Na Figura 28 temos as respostas dos docentes acerca do conceito deles sobre a categoria
curriculo integrado. Entre os pesquisados, 03 docentes nunca ouviram falar, 10 ouviram falar,
mas ndo entendem bem e 11 docentes afirmaram compreender e serem capazes de expressar

conceito.

Figura 28 — Conhecimento dos docentes acerca da categoria Curriculo Integrado dos docentes
do CETEP da Bacia do Jacuipe IlI
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Fonte : Questiondrios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 111
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Sobre o conceito de Curriculo Integrado, apresentado por Marise Ramos, no qual a
autora afirma que “no curriculo integrado, conhecimentos de formagao geral e especificos para
o exercicio profissional também se integram”, entre 0s pesquisados 06 concordam plenamente,

11 concordam, 6 nem discordam nem concordam e 1 discorda. Vejamos na Figura 29:

Figura 29 — Opini&o dos docentes acerca do conceito de Marise Ramos para a categoria

Curriculo Integrado

Discordo totalmente 0

Discordo 1
Ndo concordo nem discordo 6
Concordo 11
Concordo plenamente 6
0 2 4 6 8 10 12

Quantidade

Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe Il

Na Figura 30 é possivel verificar as respostas dos docentes acerca do Curriculo
Integrado no planejamento docente. Tivemos como resultado: 06 docentes afirmaram que o
planejamento deles contempla essa categoria, 12 afirmaram que contempla parcialmente e 6

nunca pensaram sobre isso.

Figura 30 - Curriculo Integrado no planejamento dos docentes do CETEP da Bacia do Jacuipelll



92

Nunca pensei sobre a possibilidade de incluir
esse tema no meu planejamento

0

[e)]

Ndo contempla. Ndo considero um tema
importante para o planejamento da minha
disciplina.

0 2 4 6 8 10 12 14
Quantidade

Fonte : Questiondrios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe, 2019

Perguntamos aos docentes se ha atividades na escola que contemplam as categorias
Trabalho como Principio Educativo, Formagdo Integral e Curriculo Integrado. 10 docentes

disseram que sim e 12 afirmaram que ndo, conforme mostra a Figura 31.:

Figura 31 — Atividades no CETEP da Bacia do Jacuipe contemplem as categorias Trabalho

como Principio Educativo, Formagao Integral e Curriculo Integrado

9 10 10 11 11 12 12 13
Quantidade

Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe I11, 2019

Quando questionados se consideram importante debater os temas Trabalho como

Principio Educativo, Formacdo Integral e Curriculo Integrado nos momentos de formacéo
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pedagodgica, 13 afirmaram concordam plenamente e 08 concordam. Apenas 03 ndo

concordaram nem discordaram. Podemos verificar na Figura 32:

Figura 32- Sobre a importancia de trabalhar as Categorias Trabalho como Principio Educativo,

Formacdo Integral e Curriculo Integrado nos encontros de formagdo pedago6gica do CETEP

Discordo totalmente 0

Discordo 0
Ndo concordo nem discordo 3
Concordo 8
Concordo plenamente 13
0 2 4 6 8 10 12 14

Quantidade

Fonte: Questionarios aplicados com docentes do CETEP da Bacia do Jacuipe 111, 2019

6.3 ANALISE DAS ENTREVISTAS COM AS GESTORAS

A equipe gestora é composta por 3 pessoas: diretora geral, vice pedagdgica e vice do
mundo do trabalho. Apenas a vice-diretora do mundo do trabalho e a diretora geral aceitaram
responder as questdes, mas devido a fatores relacionados a tempo, consideraram melhor
responder por escrito, e a todo momento se mostraram dispostas a prestar esclarecimentos
presencialmente acerca de questfes que pudessem ter deixado ddvidas ou originado novas

indagacdes.

As gestoras sdo jovens (37 e 39 anos), o que também é uma caracteristica do corpo
docente da escola. Ambas ja estdo na escola ha mais de 10 anos e, portanto, participaram do
processo de transformacéo de Colégio José Mendes para CETEP, sendo que uma delas, a atual
diretora, ja participava do quadro de gestdo na ocasido, como vice-diretora; e a atual vice-
diretora, na ocasido da mudanca, era professora. Ambas s@o licenciadas, concursadas para
disciplinas da Base Nacional Comum e possuem especializacdes, inclusive entre as
especializacOes , ambas afirmaram ter participado da especializacdo ofertada pela SEC para

profissionais da EPT da Bahia: a atual diretora participou da especializagdo em Gestédo na
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Educacéao Profissional e a vice afirmou ter participado da especializacdo em metodologia do
ensino para educacao profissional.

Quando perguntadas sobre a importancia dessas especializacfes, a atual vice e na
ocasido professora afirmou que “foi uma formacdo de suma importancia para entender a
Educacéo Profissional como politica publica implantada na Bahia (...)”. J& a diretora afirmou
que “a formacgdo proporcionou um contato mais estreito com teéricos que trabalham com a
tematica da educacao profissional, permitindo-me uma maior compreensdo sobre as concepgoes
e pilares da educacao profissional.”

Na sequéncia, perguntamos sobre quais contetdos elas consideravam que poderiam
contribuir com a melhoria da atuacdo delas como gestoras. Elas apontaram: Curriculo
Integrado, PROEJA, Iniciacdo Cientifica e Intervencéo Social.

O segundo bloco de perguntas dizia respeito as percepc¢des delas sobre as mudancas
ocorridas durante o periodo de transicdo de José Mendes para CETEP. Ambas afirmaram que
foram pegas de surpresa pela alteracdo e consideram que a comunidade deveria ter disso
consultada. A falta de diadlogo segundo elas foi o aspecto negativo, bem como a falta de
conhecimento acerca da EPT. Além da auséncia de dialogo, é possivel perceber outras
percepcOes que tem a ver com o lugar que ocupavam. A que era professora na ocasido, revelou
que entre os colegas houve muita preocupagdo com a questdo da carga horaria. Ao passo que a
que estava na gestdo demonstrou preocupacao com aspectos relacionados a infraestrutura pois,
segundo ela “a implantacdo do centro sem a devida infraestrutura para os laboratorios também
foi (e ainda é) um aspecto negativo, ja que as atividades praticas também sdo importantes na
formacao profissional”.

Na sequéncia pedimos para que falassem sobre a receptividade da comunidade escolar
em relacdo a mudanca. O olhar da entdo professora confere com o resultado da pesquisa com
os professores, mas difere do olhar da entéo e atual gestora. Para a vice, “a mudanca veio
acompanhada de desconfianca, (pré)-conceitos e certa rejeicdo por parte da comunidade escolar
e local (..) e queda no numero de matriculas™. Ja a diretora considerou a recep¢édo boa por parte
da comunidade ao afirmar que as gestoras, estudantes e comunidade externa foram mais
receptivos. No olhar da gestora a rejeicdo foi por parte dos docentes, que segundo ela tiveram
um pouco mais de resisténcia, por conta da falta de dialogo, por desconhecer a educacéao
profissional (suas concepcoes).

Talvez seja importante analisar por que os professores aparecem como aqueles que
rejeitam a mudanca. Por que os professores reagem? Porque s&o eles os executores da politica.
Talvez a ideia fosse boa, a gestdo recebe e busca formas de executar, mas o(a) docente ndo
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reproduz, porque ele precisa acreditar no que faz e, portanto, deveriam ter sido 0s primeiros a
serem sensibilizados, a acreditar na proposta, a saber o que era EPT e as concepgOes que
sustentavam a implementacdo naquele momento.

Quando indagadas sobre a opinido delas acerca das matrizes curriculares iniciais, ambas
afirmaram que consideravam boas pois trabalhavam os alunos de modo integral e as duas
apontam as disciplinas da FTG como possibilidades de integrar conhecimentos especificos e
conhecimentos gerais. A fala das gestoras acerca das matrizes confirma o que encontramos ao
analisar as matrizes ao longo dos anos: as disciplinas da FTG eram as disciplinas que
favoreciam um trabalho com EPT tendo o trabalho como principio educativo e a formagéo
integral e como concepgdes estruturantes. A vice-diretora aponta ainda como um ponto positivo
das matrizes anteriores uma carga horaria maior para estagio, ressaltando que hoje ele sequer é
obrigatorio, exceto pra o curso de enfermagem.

Sobre as alteragdes ocorridas nas matrizes ao longo desses anos, a visdo das duas
corrobora também com outro ponto que foi constatado na analise das matrizes: houve reducao
ou mesmo extingdo das disciplinas que favoreciam o trabalho na perspectiva de uma formacao
integral. Ambas apontam a extin¢do das disciplinas da FTG como uma grande perda e
demonstram preocupacdo com uma matriz curricular que favorece uma formacao mais técnica
e até mesmo essa parte técnica sofrendo prejuizos uma vez que a carga horaria das disciplinas
especificas também foi bastante reduzida.

De acordo com a diretora, “reduziu-se um ano no tempo de formacdo dos estudantes e
junto com essa reducdo perdemos disciplinas importantes (OPT, OST, Etica e Direito do
Trabalho, Pesquisa, orientagdo profissional e iniciacdo cientifica, Intervencao Social, etc)”. E
ainda afirma que “as novas matrizes reforcam a ideia de uma formacdo mais tecnicista, que
valoriza mais os conhecimentos especificos”.

Ao falar das disciplinas que passam a integrar a matriz mais recente , demonstram
preocupacdo com a falta de formacdo docente para ministrar essas aulas, pois, segundo a vice-
diretora, « disciplinas como, Projeto de vida, Mundo do trabalho e Empreendedorismo, que
precisam ser melhor estudadas por nés docentes, para que ndo caiamos nos moldes e principios
do trabalho voltados apenas para o capital ou doutrinas religiosa”. Na visdo da diretora,
“ganhamos Projeto de Vida, Empreendedorismo, etc... Porém ainda carecemos de formagao
para o trabalho especifico com estas disciplinas”.

Passamos para o terceiro bloco da entrevista que é sobre concepgdes relacionadas a EPT.
Ambas denotam ter uma concepg¢do de trabalho como principio educativo e sobre formacéo

integral que corresponde aos conceitos utilizados pelos autores que defendem uma EPT
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emancipatoria. E ambas, quando perguntadas se as matrizes curriculares iniciais contemplavam
esses principios, também pensam de modo semelhante pois afirmaram que sim.

Quando indagadas sobre se as matrizes curriculares atuais contemplam esses principios,
a diretora foi bem convicta ao afirmar que estdo mais focadas numa formacéo tecnicista e
voltada para o empreendedorismo : “acredito que estejam mais focadas na formagao tecnicista
e traz no seu bojo a ideia do individuo que pode empreender (como se isso fosse s6 uma questao
de querer) e que seja capaz de criar seu projeto de vida (como se ndo houvesse uma série de
fatores socioeconémicos e politicos que influenciassem essa questao)”. A vice-diretora pondera
apontando para a possibilidade de que estes principios possam ser contemplados nas disciplinas
novas: “mundo do trabalho, projeto de vida e empreendedorismo, mas vejo com uma
abordagem muito ampla e, dependendo de quem ministra essas disciplinas, elas podem ser
voltadas apenas com vistas para o capital e menos para o sujeito (...)”.

Ambas concordam sobre a importancia de um trabalho pedagodgico que contemple a
formacdo integral e o trabalho como principio educativo para que o educando compreenda seu
papel na sociedade. Quando indagadas sobre o que favorece e o que dificulta um trabalho
pedagdgico que contemple esses principios, embora com explicacbes diferentes, ambas
apontam para questdo dos professores, a falta de didlogo com eles e a falta de formacéo

A concepcdo de curriculo integrado das gestoras coaduna com 0Ss conceitos
apresentados no referencial tedrico do trabalho e quando questionadas sobre se as matrizes
curriculares iniciais contemplavam o curriculo integrado como principio, ambas concordam
qgue sim e a diretora, inclusive, aponta mais uma vez as disciplinas da FTG como essa
oportunidade de integracdo entre conhecimento especifico e geral, mas ressalta mais uma vez
para a falta de formag¢ao adequada quando diz que “faltava a apropriagdo por parte de docentes
e também da gestao (para orientar)”.

Perguntamos se as matrizes curriculares atuais contemplam esse principio e ambas
afirmaram que ndo e mais uma vez apontam a retirada das disciplinas da FTG como ponto
determinante. A diretora foi bem incisiva: “Definitivamente, ndo! O elevado numero de
disciplinas especificas desde o primeiro ano, a auséncia de disciplinas que promovam o dialogo
sobre o trabalho, ao contrario, traz a ideia do empreendedorismo como se tudo fosse apenas
uma questdo de “vontade” do estudante, quase um coaching... rs”

E importante ressaltar que a analise das matrizes foi anterior a aplicacio dos
questionarios com docentes e entrevistas gestoras, mas, a fala das gestoras expressam

exatamente o que havia sido constatado na analise das matrizes e ementas.
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Quando perguntadas sobre quais praticas pedagogicas elas consideravam que haviam
favorecido o desenvolvimento das trés categorias, é possivel observar uma semelhanca nas
respostas quando ambas apontam os projetos de intervencdo. A diretora acrescenta tambem as
feiras, simposios, as ACs por eixos, 0s estagios.

Perguntamos se elas acreditam que as mudangas nas matrizes curriculares ocorridas ao
longo desses anos tém alguma relagdo com fatores politicos em nivel nacional e/ou estadual.
Ambas pontuaram mudancas no ambito estadual e se assemelham na resposta quando
demonstram insatisfacdo na reducdo dos cursos de 04 para 03 anos, com a extin¢do de
componentes curriculares importantes e a preocupagdo com a oferta desses cursos na
atualidade, com uma perspectiva de uma formagdo mais técnica.

Como pergunta final pedimos que elas emitissem opinido acerca da importancia da
oferta da EPT na cidade de Capim Grosso, ao longo desses 10 anos. Sao falas tdo bonitas acerca
da importancia da modalidade no municipio que colocamos abaixo alguns trechos:

“ Varios dos nossos alunos ja foram contratados dentro de sua area de formacéao, outros
estdo atuando em projetos do governo, como o Programa Primeiro Emprego, que abriu vagas
de estagio e emprego para 0s egressos da EPTEC em toda Bahia, temos alunos estagiando em
universidades, 6rgaos do governo, Hospitais, Upas e policlinicas de Capim Grosso e regido,
com direito a carteira assinada e plano de salde, oportunizando experiéncia, que tanto solicitam
aos jovens formandos. Além dos alunos que se “encontram” e se norteiam em seus cursos de
formacdo para dar continuidade aos estudos e seguir no ensino superior”. (Vice-diretora)

“Talvez, a maior e mais importante mudanca que acorreu nos ultimos anos em nosso
municipio, para os adolescentes e jovens do nosso territdrio e de outros também. O CETEP foi
uma nova oportunidade, tem se concretizado como uma referéncia em educacéo publica, atrai
pessoas de varios municipios, tendo se transformado num espaco de formacao plural e diverso.
O CETEP foi e é um desafio, pois trabalhamos com varias modalidades (EPI, EPITI, PROSUB
e PROEJA), um publico diverso, com necessidades distintas”. (Diretora)
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7 CONSIDERACOES FINAIS

Tecer consideracdes finais é olhar para todo percurso, inclusive comecando pelos
primeiros passos que foram as aulas do mestrado, visto que foram nesses momentos que
tivemos a oportunidade de conhecer ou obter informagGes tedricas sobre assuntos com os quais
ja nos identificivamos embora ndo tivéssemos respaldo tedrico para fundamentar. Mas, é
sobretudo, olhar para todo o processo de pesquisa, escolha de temas, objetos de estudo, locus
da pesquisa bem como os planejamentos realizados, desfeitos e reformulados, para enfim
chegarmos ao fim das etapas propostas.

O trabalho surgiu como uma inquietacdo acerca do tipo de educacdo profissional e
tecnoldgica que é ofertada na rede estadual da Bahia: se uma educacdo profissional e
tecnoldgica que contemplasse os aspectos defendidos por aqueles que pensam a educacgdo
profissional numa perspectiva critica, emancipadora e que favoreca os anseios da classe
trabalhadora ou uma educacdo profissional e tecnoldgica que atenda apenas aos interesses do
capital, formando méo de obra para o mercado. Para isso, procedemos uma andlise das matrizes
curriculares da rede estadual da Bahia, fazendo um recorte no tempo entre 2009 que foi 0 ano
no qual foi dado um impulso mais significativo para a oferta dessa modalidade na rede até o
periodo de 2019, ano de conclusdo da pesquisa. Dentre alguns conceitos que fazem parte das
bases conceituais da EPT, elegemos as categorias Trabalho como Principio Educativo,
Formac&o Integral e sua insercdo no Curriculo da EPT para proceder a investigacdo se essas
categorias aparecem e como aparecem nas matrizes curriculares da rede estadual da Bahia e na
pratica dos (as) docentes.

Foi possivel verificar que estas matrizes passaram por varias modificacdes ao longo
desses dez anos, e com base na fonte encontrada no CETEP da Bacia do Jacuipe llI,
identificamos 06 matrizes: uma matriz elaborada para o ano de 2009, esta recebida pronta pelos
CETEPs e CEEPs; outras referentes ao ano de 2010 e 2011 ja com alguma participacdo dos
professores na elaboracéo ; a do ano de 2012, que é semelhante a de 2011, fruto de debates para
elaboracgdo e que vigorou até o ano de 2017; duas matrizes apresentadas no ano de 2018 e que
ainda estavam em vigor no ano de 2019, ano de concluséo da pesquisa. A analise das disciplinas
do curso de Técnico de Edificagdes mostrou que as matrizes de 2009, 2010, 2011 e 2012 que
vigoraram até 2017 apresentam disciplinas que favorecem o enfoque nas categorias Trabalho
como Principio Educativo, Formacgdo Integral e favoreciam uma proposta de trabalho na
perspectiva de curriculo integrado.
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N&o apenas pela leitura dos nomes das disciplinas, mas pelo que é proposto nas ementas
das mesmas, concluimos que as disciplinas da formacao técnica geral, os estudos orientados,
os estudos interdisciplinares e o estagio, aliados a praticas de intervencédo social favoreciam um
trabalho pedago6gico que contemplasse as categorias investigadas. A pesquisa nos conduziu
para a leitura de matérias no Blog da Educacéo Profissional, sob responsabilidade da SUPROF,
que nos permitiram fazer um mapeamento de falas, discursos e praticas dos gestores da EPT
que nos permitem perceber que a visao defendida e proposta entre o periodo de 2009 e 2017
contemplava os principios que foram objeto de pesquisa neste trabalho. Depois do resultado da
pesquisa e principalmente a fala das gestoras confirmam o que foi constatado na analise das
matrizes e das ementas: a proposta inicial de EPT na Rede Estadual da Bahia estava consolidada
numa perspectiva de emancipagdo e voltada para os interesses da classe trabalhadora. Foi
possivel perceber no resultado dos questionarios com os professores e nas entrevistas com a
gestoras que uma formacgdo para os professores seria de suma importancia pra que aquilo que
se pretende possa tornar-se algo real, uma vez que embora a rede tivesse esses principios como
norteadores, se 0s professores os desconhecessem, ndo seria possivel té-los em sua pratica.
Entdo é urgente a necessidade da formacdo de professores para atuar na EPT e uma formacéo
constante, porque o resultado dos questionarios mostra como o numero de professores do
CETEP que ndo possuem vinculo como efetivo é muito grande, havendo, portanto, uma
variacao de profissionais na unidade de ensino.

A analise das matrizes apontou para mudanca radical na matriz de 2018 que continuou
sendo usada em 2019. Mudanca no que se refere a quantidade de anos, passando de 4 para 3, 0
que na pratica significou a extincdo das matérias apontadas, tanto pela analise das matrizes e
ementas, como através da entrevista com gestoras, como favoraveis ao exercicio de um trabalho
pedagdgico que favorecesse os principios investigados. Além da reducdo da carga horaria
constatamos a introdugdo ou substituicdo por disciplinas que favorecem a questdo do
empreendedorismo e o desenvolvimento de habilidades e competéncias. A leitura dos materiais
disponibilizados pela SEC no ano de 2018 comprovam essa mudanca, uma vez que, ao
analisarmos, percebemos a énfase a essa perspectiva empreendedora, inclusive estabelecendo
pareceria com outros setores que propagam tal conceito ou préatica. Na investigacdo que fizemos
dos canais de comunicacao da SEC-BA para investigar falas e discursos assim como haviamos
feito em relacdo ao periodo anterior (2010/2011), é notdria a mudanca no discurso acerca da
EPT, que a partir de entdo, surge com falas voltadas para o empreendedorismo, escolas-fabrica,

aluno empreendedor, escolas transformadoras, entre outras.
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Analisando as formac6es promovidas para os docentes nos dois periodos, percebemos
que até 2016 foram priorizadas parcerias estabelecidas com universidades publicas e o Instituto
Steve Biko e mais recentemente as parecerias passam a ser com o sistema S'2 e com instituicdes
privadas como Ashoka e Alana. E importante registrar que tais alteragdes ocorrem no periodo
de mudanga de Secretario Estadual da Educacdo e do Superintendente da Educacdo
Profissional, o que nos leva a refletir sobre a importancia da continuidade das politicas publicas
implementadas inicialmente, sendo necessario, proceder avaliacdo dos objetivos e resultados
alcancados, uma vez que sendo uma politica publica de Estado, a oferta e principios norteadores
devem independer das mudancas no quadro de gestores.

Acredito que embora haja diversas pesquisas sobre a EPT na Bahia, essa podera
contribuir no sentido de oportunizar um olhar para o curriculo , para o aspecto pedagdgico, para
os docentes, para 0s centros, para as mudancas, deixando como legado uma espécie de
retrospectiva do que foi feito até aqui, ja apresentando um olhar acerca do que deu certo, do
que ndo esta dando certo e esperando mudancas. Mas sobretudo, ressaltamos a questdo da
necessidade de formacéo docente, porque se esses conceitos que a pesquisa considera relevantes
forem internalizados na préatica docente, se forem considerados como importante que os alunos
tenham acesso a eles e sejam formados nesta perspectiva, essas categorias serdo incorporadas
nos trabalhos pedagdgicos independente do que se apresente como proposta da SEC- BA. Sao
os(as) docentes que estdo na sala de aula, de modo mais direto, que organizam os eventos, que
acompanham estagios, pesquisas e intervencdes e, portanto, se o olhar docente tiver uma
perspectiva emancipadora, certamente fomentardo isso nos(as) estudantes. Por isso,
consideramos importante a apresentacdo de um produto educacional para este publico, sendo
proposto ndo como algo para ser usado em momento estanque, Unico, mas como material para
ser empregado ao longo do ano, com espacos curtos ou mais distantes de tempo de um encontro
para 0 outro, nas atividades complementares que sdo espagos para formacdo continuada e
planejamento.

Ao longo do trabalho fomos percebendo as alteracdes que a proposta de EPT na Rede
Estadual da Bahia foi assumindo. Ela tem inicio com uma perspectiva de formacéo integral,

tendo o trabalho como principio educativo, como pdde ser visto nas propostas de matrizes e

12 Sistema S - Termo que define o conjunto de organizagGes das entidades corporativas voltadas para o
treinamento profissional, assisténcia social, consultoria, pesquisa e assisténcia técnica, que além de terem seu nome
iniciado com a letra S, tém raizes comuns e caracteristicas organizacionais similares. Fazem parte do sistema S:
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai); Servigo Social do Comeércio (Sesc); Servigo Social da
IndUstria (Sesi); e Servigo Nacional de Aprendizagem do Comércio (Senac). Existem ainda os seguintes: Servico
Nacional de Aprendizagem Rural (Senar); Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo (Sescoop); e
Servico Social de Transporte (Sest). Fonte: Agéncia Senado
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ementas, na oferta de curso de formacao para professores sob essa perspectiva, através da oferta
de curso de Especializagdo em EPT e demonstrando cada vez mais ampliagéo do debate com
a comunidade. A politica implementada a partir de 2009 e consolidada em 2011/2012
demonstrava um compromisso com a formacao integral, a emancipacdo dos sujeitos, tendo
como pilares o trabalho como principio educativo e a formacdo integral, mas a partir de 2017
passou a ter uma proposta mais preocupada com questoes relacionadas ao empreendedorismo
e ao desenvolvimento de habilidades e competéncias.

E de suma importancia uma reflexdo séria e comprometida sobre os rumos que a
Educacéo Profissional na rede estadual tomaram a partir do periodo de 2017/2018, uma vez que
como ofertante de educacéo publica, para filhos da classe trabalhadora, deve proporcionar uma
educacdo que os fortaleca para compreensdo critica e consciéncia da possibilidade de
transformacéo das condi¢des sociais e consequentemente das suas vidas pessoais. Ao final desta
pesquisa, recomendamos uma avaliagdo da politica de EPT do Estado e uma analise dos
resultados, para que seja reafirmado o compromisso com a formacdo integral, o EMI e a
emancipacao dos sujeitos através de uma educacdo politécnica.

Segundo Coan (2016)

Ha urgéncia do debate acerca do tema e a consequente necessidade de se pensar
a educacdo formal dirigida para outros fins, para metas mais abrangentes,
articulada com os movimentos emancipatérios ndao refém de projetos
minguados como 0s de educar para o empreendedorismo. Reitera-se a
necessidade de se discutir os grandes temas da filosofia, os conceitos de
politecnia, omnilateralidade, luta de classes, entre outros, como estratégias de
fortalecer os movimentos que se constroem na contra-hegemonia. (COAN,
p.460)

E, por fim, acreditamos que é um campo fecundo para novos estudos, pesquisar sobre
0 Empreendedorismo na EPT da Rede Estadual da Bahia, visto que este trabalho ao analisar o
curriculo da rede aponta para esta realidade, mas ndo se detém de maneira aprofundada visto
gue ndo era este 0 objetivo. Assim como também acreditamos que seria interessante a realizacéo
de pesquisas sobre a EPT na Bahia e o discurso pautado em competéncias e habilidades que

permeia a proposta do Novo Ensino Médio.



102

REFERENCIAS

ARRUDA, Marcos. A articulacao do trabalho-educacgéo visando uma democracia integral.
In: MINAYO GOMEZ, Carlos et al. Trabalho e conhecimento: dilemas na educacdo do
trabalhador. 6. ed. S&o Paulo: Cortez; Autores Associados, p. 83-101, 2012.

BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Satde. Comissdo Nacional de Etica em
Pesquisa (CONEP). Resolucdo n° 466, de 12 de dezembro de 2012b. Estabelece diretrizes e
normas regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos. Diério Oficial da Unido,
Brasilia, 13 jun. 2013. Disponivel em:
<http://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2012/Reso466.pdf>. Acesso em: 15/05/2019.

BRASIL. Lei n°5.692, de 11 de agosto de 1971. Fixa diretrizes e bases para o ensino de 1° e
2° graus, e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, DF, 12 ago. 1971.

BRASIL. Decreto N° 2.208 de 17 de abril de 1997. Regulamenta o § 2° do art. 36 e 0s arts.
39 a 42 da Lei Federal N° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional.
1997.

BRASIL. Decreto n. 5.154 de 23 de julho de 2004. Regulamenta o 8 2° do art. 36 e os arts.
39 a 41 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Republica Federativa do
Brasil, 26 jul. 2004, p. 18.

. Decreto n°® 6.302, de 12 de dezembro de 2007. Institui o Programa Brasil
Profissionalizado. Brasilia: Presidéncia da Republica. Recuperado em 13 de agosto de 2013, do
sitio Web Portal da Presidéncia da Republica do Brasil:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007- 2010/2007/Decreto/D6302.htm.

. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Salude. Resolugdo n° 510, de 7 de abril
de 2016. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 24 maio 2016. Secao
1. p. 44-46. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cns/2016/res0510 07 _04_2016.html. Acesso em: 15
mai 2019

. Ministério da Educacdo. Documento Base do Programa Nacional de Integracéo da
Educacao Profissional com a Educacéo Béasica na Modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos — Proeja: Educacgdo profissional técnica de nivel médio/ensino médio. Brasilia:
MEC/SETEC, ago. 2007.

. Ministério da Educacdo. Documento Base da Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio Integrada ao Ensino Médio. Brasilia: MEC/SETEC, nov. 2007b.

. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Lei de Diretrizes e bases da educacéo
nacional. Brasilia, 1996.

BAHIA. Decreto Estadual n° 11.355, de 04 de dezembro de 2008. Dispde sobre a institui¢do
dos Centros Estaduais e dos Centros Territoriais de Educacao Profissional no ambito do Sistema
Publico Estadual de Ensino do Estado da Bahia. Disponivel
em: http://escolas.educacao.ba.gov.br/legislacaoep. Acesso em: 10/09/2017



103

. Decreto Lei n° 10.955, de 21 de dezembro de 2007, institui a Superintendéncia de
Educacéo Profissional — SUPROF, publicada no Diério Oficial n® 19.588/19.589 em 22/23 de
dezembro de 2007.

. Curriculo Bahia: Orientacdes e Diretrizes Pedagdgicas e Curriculares da Rede
Estadual da Educacdo Profissional e Tecnologica da Bahia, Salvador, Bahia. 2018.
Disponivel em: http://semanapedagogica.educacao.ba.gov.br/wp-
content/uploads/2019/02/diretrizes_curriculares_versao_digital.pdf. Acesso em 24 ago 2019

BAHIA. Cartilha da Educacéo Profissional. Disponivel em:
http://escolas.educacao.ba.gov.br/cartilha-da-educacao-profissional. Acesso 27 agos 2019

BARBOSA, Ana Carina. Politica publica para a educacéo profissional na Bahia: o plano
de educacéo profissional. Dissertacdo de Mestrado. Salvador, UFBA, 2011.

BATISTA, Eraldo Leme e GOMES, Hélica Silva Carmo. Educacdo para a praxis:
contribuices de Gramsci para uma pedagogia da Educacdo Profissional. Revista
HISTEDBR On-line, Campinas, n%5, p. 92-102, out 2015. Disponivel in
https://periodicos.sbu.unicamp.br/ojs/index.php/histedbr/article/view/8642698. Acesso em
27/12/2018. Acesso em: 25 ago 2019.

CEA, Georgia Sobreira dos Santos; SILVA, Camila Ferreira. O Programa Brasil
Profissionalizado como uma das expressées do neoliberalismo nos governos Lula da Silva
e Dilma Rousseff. In. CONGRESSO LATINO AMERICANO DE SOCIOLOGIA, XXIX,
2013. Anais. Chile: ed. ALAS (Asociacion Latinoamericana de Sociologia), 2013.

CIAVATTA, M. Trabalho como principio educativo. In: PEREIRA, Isabel Brasil; LIMA,
Julio César Franca. (Orgs.) Dicionério da educacdo profissional em saide. 22 ed. Fundacgdo
Oswaldo Cruz. Escola Politécnica de Salde Joaquim Venéancio. Rio de Janeiro, 2009.
Disponivel em http://www.epsjv.fiocruz.br/upload/d/trab_princ_educativo.pdf. Acesso em
10/08/2018.

CIAVATTA, M.; RAMOS, M. A “era das diretrizes”: a disputa pelo projeto de educacédo dos
mais pobres. Revista Brasileira de Educacgdo v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.

. Ensino médio e educacdo profissional no Brasil: dualidade e fragmentacao.
Revista Retratos da Escola, v. 5, n. 8, p. 27-41, jan./jun. 2011.

COAN, Marival. Educacgéo para o Empreendedorismo: implic¢Bes epistemologicas, politicas e
praticas. Tese ( Doutorado em Educacdo).UFSC. Floriandpolis, 2011.

DALLABRIDA, N. A Reforma Francisco Campos e a modernizagdo nacionalizada do
ensino secundario. Educacdo, Porto Alegre, v. 32, n. 2, mai./ago. 2009, p. 185-191.
Disponivel em:
hhhttp://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/faced/article/viewFile/5520/4015>. Acesso
em: 05/02/2019.

DIAS, G. P. Empreendedorismo e educacdo: o SEBRAE na escola. Trabalho Necessério.
Nucleo de Estudos, Documentacdo e Dados sobre Trabalho e Educacdo - NEDDATE,
Universidade  Federal Fluminense, ano 7, n. 8, 2009. Disponivel em:
https://repositorio.ufjf.br/jspui/bitstream/ufjf/10755/1/g razianypennadias.pdf.Acesso em: 26
fev 2019.



104

FRIGOTTO, Gaudéncio. A polissemia da categoria trabalho e a batalha das ideias nas
sociedades de classe. Rev. Bras. Educ. [online]. 2009, vol.14, n.40, pp.168-194. ISSN 1413-
2478. Disponivel In: http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S1413-
24782009000100014&script=sci_abstract&ting=pt. Acesso em: 17/06/2018

. O Trabalho como principio educativo na educacao integral dos trabalhadores. In:
Héli da Costa; Martinho da Conceicdo. (Org.). Educacéo Integral e Sistema de reconhecimento
e certificacdo educacional e profissional. Sdo Paulo: Escola Sindical Sao Paulo - CUT, 2005

. Concepgdes e mudangas no mundo do trabalho e o ensino médio. In: RAMOS,
M.;FRIGOTTO, G.; CIAVATTA, M. (Orgs.). Ensino Médio Integrado: Concepc¢do e
Contradicdes. S&o Paulo: Cortez, 2005b; p. 83-105.

FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria;, RAMOS, Marise (orgs.). Ensino médio
integrado: concepcéo e contradicdes. S&o Paulo: Cortez, 2005.

GERHARDT, Tatiana Engel,; SILVEIRA, Denise Tolfo. Métodos de pesquisa. Porto Alegre:
Editora da UFRGS, 2009. Disponivel in
http://www.ufrgs.br/cursopgdr/downloadsSerie/derad005.pdf . Acesso em 18/09/2018

GOMES, Carlos Minayo; Processo de trabalho e processo de conhecimento. In: MINAYO
GOMEZ, Carlos et al. Trabalho e conhecimento: dilemas na educacdo do trabalhador. 6. ed.
Séo Paulo: Cortez; Autores Associados, p. 83-101, 2012.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia
cientifica. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003

MACHADO, Lucilia Regina de Souza. Ensino Médio e técnico com curriculos integrados:
propostas de acdo didatica para uma relagdo ndo fantasiosa. In: JAQUELINE MOLL &
Colaboradores (Org). Educacéo Profissional e Tecnoldgica no Brasil contemporaneo: Desafios,
tensdes e possibilidades. 12 ed. Porto Alegre, RS: ARTMED EDITORA S.A, 2009

MAINARDES, Jeferson. Abordagem do Ciclo de Politicas: Uma contribuicdo para a
anélise de politicas educacionais. Educ. Soc., Campinas, vol. 27, n. 94, p. 47-69, jan./abr.
2006 55 Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/es/v27n94/a03v27n94.pdf. Acesso em
01/10/2018

MANACORDA, Mario Alighiero. Marx e a pedagogia moderna {traducdo Newton Ramos
de Oliveira}. Campinas, SP: Editora Alinea, 2007. Cap. 2 e 3.

MOURA, Dante Henrique. Educacdo basica e educacdo profissional e tecnoldgica:
dualidade histérica e perspectivas de integracdo. In: Reunido anual da ANPEd, 30,
Caxambu./MG: ANPEd, 2007.

. A formacdo de docentes para educacdo profissional e tecnologica. Revista
Brasileira da Educacéo Profissional e Tecnoldgica, Brasilia, v. 1, n. 1, Brasilia, 2008.

. Ensino médio integrado: subsuncéo aos interesses do capital ou travessia para a
formacéo humana integral? Educ. Pesquisa., S&o Paulo, v. 39, n. 3, p. 705-720, jul./set. 2013.

NOSELLA, Paolo. Trabalho e Perspectivas de Formacédo dos Trabalhadores: para além
da Formacao Politécnica, Revista Brasileira de Educacdo V. 12 N. 34 Jan./Abr. 2007.



105

OLIVEIRA, Lisiane Weber de. O Centro Estadual de Educacéo Profissional da Bahia e 0s
desafios da educacédo profissional: analise dos cursos subsequentes. Dissertacdo (Mestrado
em Educacgéo). UFBA. Salvador, 2011.

OLIVEIRA, Roséangela de Amorim T. de. Concepc¢des de educacdo e curriculo no/do Ensino
Medio Integrado: discursos recontextualizados. 2013. Disponivel in:
http://memoria.ifrn.edu.br/handle/1044/1321. Acesso em: 23 de Julho de 2018

PONCE, Anibal. Educacéo e Luta de Classes. 24? edicdo. Sdo Paulo: Cortez, 2015

RAMOS, Marise. Concepgao do ensino médio integrado. In: SEMINARIO SOBRE ENSINO
MEDIO, 2008. Secretaria de Educacdo do Para. 08-09 maio 2008. Disponivel em:
https://tecnicadmiwj.files.wordpress.com/2008/09/texto-concepcao-do-ensino-medio-
integrado-marise-ramos1.pdf . Acesso em: 18 abr 2018

. Possibilidades e desafios na organizacdo do curriculo integrado. In: Frigotto, G.;
Ciavatta, M.; Ramos, M. (Org.). Ensino meédio integrado: concepcdes e contradi¢cBes. Sao
Paulo: Cortez, 2005. p. 106-127.

RODRIGUES, José. A educacdo politécnica no Brasil | José Rodrigues. Niterdi: EQUFF,
1998. 120 p.

SACRISTAN, José Gimeno. O que significa curriculo? In: SACRISTAN, J. G.
(Org.). Saberes e incertezas sobre o curriculo. Porto Alegre: Penso, 2013. p. 16-37.

SANTOS, Aline de Oliveira Costa. Educacdo profissional integrada na Rede Publica
Estadual da Bahia : desafios da construgcdo de uma proposta de educacgéo para a classe
trabalhadora. Dissertacdo ( Mestrado em Educacdo). UNEB. Salvador, 2015.

SAVIANI, Demerval. Desafios da construcdo de um sistema nacional articulado de
educacdo. Revista Trabalho Educacdo e Saude, v.6, n 2, p.213-231, Jul / Out 2008. Disponivel
in: http://www.scielo.br/pdf/tes/v6n2/02.pdf. Acesso em 02 out, 2018.

. Trabalho e educacéo: fundamentos ontoldgicos e histdricos. Revista Brasileira de
Educacédo. V.12, n.34, p. 152-180, jan./abril.2007

. Sobre a concepcao de Politecnia, FIOCRUZ, 1989

SILVA, Rosemary Lopes Soares da. Politicas de Educacéo Profissional de Nivel Médio na
Bahia 2007-2014: contradicdes entre a “promessa inclusiva” e a pratica social. Tese
(Doutorado em Politicas Publicas e Formacdo Humana). UFRJ. Rio de Janeiro.2018.

SILVA, Tomaz Tadeu. Documentos de Identidade: uma introducéo as teorias do curriculo.
Belo Horizonte: Auténtica, 2006

SILVA, Adriano L. Curriculo Integrado. Florianépolis: IFSC, 2014. Disponivel em:
https://caco.ifsc.edu.br/arquivos/ead/PROEJA _curriculo_integrado.pdf. SILVA

SUPROF, Blog da Educacéo Profissional da Bahia ( Internet). Bahia: Superintendéncia da
Educacdo Profissional. Disponivel em: http://educacaoprofissionaldabahia.blogspot.com/.
Acesso em: 25 maio 2019

ZOTTI, Solange Aparecida. Sociedade, educacéo e curriculo no Brasil: dos jesuitas aos anos
de 1980. Editora Autores Associados. 2004



106

YOUNG, M. Pra que servem as escolas? Educacéao e Sociedade, Campinas, vol. 28, n. 101,
p 1287-1302, set./dez. 2007 1287 Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/es/v28n101/a0228101.pdf. Acesso em 05 maio 2019.



107

APENDICES

APENDICE A — Produto Educacional



108

APENDICE B -Questionario — Professor

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA
Campus Salvador
QUESTIONARIO - PROFESSORES

TITULO DA PESQUISA: Trabalho como Principio Educativo e Formacéo Integral nas Matrizes
Curriculares da Educagéo Profissional e Tecnoldgica da Rede Estadual da Bahia

Pesquisadora- lldevania de Jesus Pereira - Discente do Mestrado em Educacgdo Profissional e
Tecnoldgica., ofertado pelo Instituto Federal da Bahia - IFBA , Matricula, 20171630007. A pesquisa
segue 0 que determina a Resolugdo 466/2012, e a Resolucéo 510/2016, do Conselho Nacional de Saude.

DADOS DE IDENTIFICACAO / PERFIL ACADEMICO

1- Idade

2- Género

3- Regime de Trabalho nesta EU () 20h () 40h

4- Vinculo com o () efetivo () contratado () outro
Estado

5- Tempo de atuagdo no magistério

6- Tempo de atuacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica
7- Por favor, informe o0 ano em que comecou a trabalhar nesta instituicdo de
ensino
8- Graduagdo () () ()
Licenciatura Bacharelado | Bacharelado em
Tecnologia
9- Nome do curso
10- POs- () Especializacdo | Mestrado | Doutorado | Pos-
graduagdo | ndo () ) () doutorado
possuo ()

11- Nome(s) do (s) curso(s)

12- Ja atuou como
docente antes de ()sim ( ) ndo
trabalhar no
CETEP/




13- Em caso Privada Municipal Estadual Rede Federal
afirmativo, | () () ()
em qual
esfera?
14- Em quais etapas/niveis de ensino vocé ja lecionou?
() Educacéo Infantil () Ensino Fundamental |
() Ensino Fundamental Il (' ) Ensino Médio
( ) Ensino Superior ( ) Pos-graduacéo
() Outros

15- Em qual(is) turno(s) vocé trabalha nesta unidade de ensino?
() matutino ( ) vespertino () noturno

16- Em quantas turmas vocé leciona nesta unidade de ensino?

17- Vocé trabalha na modalidade: ( ) EPI ( )PROEJA

18- Por favor, informe qual é a sua &rea de atuacdo nesta escola. Especificar a(s)

disciplina(s):

() Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias

( ) Linguagens, Cadigos e suas Tecnologias

() Matemaética e suas Tecnologias

() Ciéncia Humanas e suas Tecnologias

() Disciplinas especificas do curso

19- Vocé ja participou de algum curso voltado para a Educacéo Profissional e
Tecnoldgica? Em caso afirmativo, informe ano, nome, tipo de curso,
instituicdo e a relevancia do curso para a sua atuacao.

()sim ( )ndo

20- A oferta de curso especifico de formagdo para professores que atuam na
Educacéo Profissional e Tecnol6gica é muito importante para voce.
() Concordo plenamente
( ) Concordo
() Nao concordo nem discordo
( ) Discordo
() Discordo totalmente

109



110

PERCEPCOES SOBRE AS MUDANCAS OCORRIDAS DURANTE O PERIODO DE
TRANSICAO DE JOSE MENDES PARA CETEP

1- No ano de 2009 ocorreu a transformacéo de Colégio José Mendes de Queiroz
para Centro Territorial de Educacdo Profissional e Tecnologica. Vocé
trabalhava na institui¢do neste periodo?

() sim, ja fazia parte do quadro de professores
() fui contratado exatamente neste ano, devido a esta transformacao
() ndo

Se vocé ja trabalhava nesta instituicdo no ano de 2009 ou foi contratado neste ano de
transformacdo, responda as proximas questdes . Em caso negativo, passe para o bloco
CONCEPCOES.

2- Na sua opinido, a comunidade escolar participou de debates acerca da
implantacdo da Educacédo Profissional e Tecnoldgica nesta unidade de ensino.
() Concordo plenamente
( ) Concordo
() Nao concordo nem discordo
( ) Discordo
() Discordo totalmente
3- Na sua opinido, a implementacao da Educacéo Profissional e Tecnol6gica nesta
unidade de ensino teve boa aceitagdo pela comunidade escolar.
() Concordo plenamente
( ) Concordo
() Nao concordo nem discordo
() Discordo
() Discordo totalmente
4- Vocé participou da elaboragdo das matrizes curriculares e ementas iniciais
propostas pela SEC.
() Sim
( ) Néo

5- De acordo com a sua percepg¢do, outros colegas da unidade de ensino
participaram da elaborag&o das matrizes curriculares iniciais propostas pela
SEC.

( )Sim
( ) Néo
() Nao tenho conhecimento

CONCEPCOES

1-Assinale o conceito que mais se aproxima da sua concep¢do acerca de Educacéo
Profissional e Tecnoldgica.
() A Educagdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) é uma modalidade educacional que visa

a preparar “para o exercicio de profissdes” contribuindo para que o cidaddo possa se inserir
e atuar no mundo do trabalho e na vida em sociedade.
() A educacdo profissional e tecnolégica é uma modalidade que visa a formacao de méo

de obra qualificada para a atuacdo no mercado de trabalho.
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() A educacdo profissional e tecnoldgica é uma modalidade que tem como objetivo
possibilitar ao cidaddo a oportunidade de aprender uma profissao e para isso, oferece-lhe o
conhecimento necessario e as condi¢des para o desenvolvimento das competéncias e

habilidades necessarias.

2- Assinale a definicdo que melhor representa seu conceito acerca de Trabalho.

() E uma atividade que responde a producio dos elementos necessarios a vida biologica dos
seres humanos.

() “O trabalho é a base da existéncia humana. Trabalhar é agir sobre a natureza, agir sobre
a realidade, transformando-a em fungdo dos objetivos, das necessidades”

() Atividade laborativa, emprego.

() Atividade que responde a producdo dos elementos necessarios a vida bioldgica e as
necessidades de sua vida cultural, social, estética, simbolica, ludica e afetiva

() Trabalhar é prover a sua subsisténcia e a dos outros, algo penoso e sofrido.

3- Na sua opinido, o tema Trabalho como Principio Educativo ja foi debatido nos
encontros pedagogicos dessa unidade escolar.

im

229

()
() Néo
() Néo tenho conhecimento

obre a concepcao de Trabalho como Principio Educativo:

Nunca ouvi falar

4-S

(' ) Ouvi falar, mas ndo compreendo bem o significado
()

() Sei 0 que € e sou capaz de expressar um conceito

5- Para Frigotto (2012), o trabalho é categoria fundamental ou ponto de partida da
relacdo educacgdo e trabalho, justamente por ser o trabalho, na organizagdo da
sociedade, o principio educativo primeiro.

() Concordo plenamente

( ) Concordo

() Néo concordo nem discordo

() Discordo

() Discordo totalmente

6-A partir da leitura da afirmacéo acima, € possivel considerar que a forma como vocé
planeja e executa as atividades da sua disciplina contemplam o Trabalho como Principio
Educativo.

() Sim, contempla.

() N&do comtempla. N&o considero um tema importante para o planejamento da minha
disciplina.

() Contempla parcialmente

(' ) Nunca pensei sobre a possibilidade de incluir esse tema no meu planejamento

7- Formagcao Integral, Politecnia e Formagd Omnilateral podem ser entendidos como
sinbnimos. Na sua opinido, esse tema ja foi debatido nos encontros pedagogicos dessa
unidade escolar.
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() Nao tenho conhecimento

8- Acerca do conceito de Formacéo Integral/ Politecnia ou Formagdo Omnilateral:

(' ) Ouvi falar, mas ndo compreendo bem o significado
() Nunca ouvi falar
() Sei 0 que é e sou capaz de expressar um conceito

9- Para Ramos (2008), Formacao Integral é aquela que nédo é dual, que é unitéria e
possibilita 0 acesso a cultura a ciéncia e ao trabalho, por meio de uma educacéo bésica
e profissional.

() Concordo plenamente

( ) Concordo

() Nao concordo nem discordo
( ) Discordo

() Discordo totalmente

10- A partir da leitura do conceito de Formacdo Integral apresentado por Ramos, é
possivel considerar que a forma como vocé planeja e executa as atividades da sua
disciplina contemplam essa realidade.

() Sim, contempla.

() N&o comtempla. N&o considero um tema importante para o planejamento da minha
disciplina.

() Contempla parcialmente

() Nunca pensei sobre a possibilidade de incluir esse tema no meu planejamento

11- Na sua opinido, o tema Curriculo Integrado ja foi debatido em encontros
pedagogicos dessa unidade escolar

( ) Sim
() Néo
()N

o tenho conhecimento

[

12- Sobre o conceito de Curriculo Integrado

(' ) Ouvi falar, mas ndo compreendo bem o significado
(' ) Nunca ouvi falar
() Sei 0 que € e sou capaz de expressar um conceito

13- Para Marise Ramos no ‘curriculo integrado’, conhecimentos de formacao geral e
especificos para o exercicio profissional também se integram. Um conceito especifico
ndo é abordado de forma técnica e instrumental, mas visando a compreendé-lo como
construcdo histdrico-cultural no processo de desenvolvimento da ciéncia com
finalidades produtivas.

() Concordo plenamente

( ) Concordo

() Néo concordo nem discordo
() Discordo




113

() Discordo totalmente

14-A partir da leitura desse conceito, é possivel considerar que a forma como vocé
planeja e executa as atividades da sua disciplina contemplam essa realidade?

() Sim, contempla.

() N&@o comtempla. N&o considero um tema importante para o planejamento da minha
disciplina.

() Contempla parcialmente

(' ) Nunca pensei sobre a possibilidade de incluir esse tema no meu planejamento

15- Na sua opinido, na escola ha atividades pedagdgicas que favorecam o Trabalho como
Principio Educativo, a Formacéo Integral e o Curriculo Integrado? Em caso afirmativo,
liste estas atividades.

()sim ( )néo

15-Considero importante debater os temas : Trabalho como Principio Educativo,
Formacéo Integral e Curriculo Integrado nos momentos de formacao pedagdgica

() Concordo plenamente

( ) Concordo

() Néo concordo nem discordo
( ) Discordo

( ) Discordo totalmente

17- Utilize o espago abaixo para fazer algum comentario sobre a Educacao Profissional
e Tecnologica e seu desenvolvimento no Centro Territorial de Educagdo Profissional e
Tecnoldgica da Bacia do Jacuipe I11.
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APENDICE C -Entrevista com as Gestoras

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA

Campus Salvador

ROTEIRO PARA ENTREVISTA - GESTORAS

TITULO DA PESQUISA: Trabalho como Principio Educativo e Formagcao Integral nas
Matrizes Curriculares da Educacdo Profissional e Tecnoldgica da Rede Estadual da

Bahia.

Pesquisadora: lldevania de Jesus Pereira - Discente do Mestrado em Educacao Profissional e
Tecnoldgica, ofertado pelo Instituto Federal da Bahia - IFBA , matricula 20171630007. A

pesquisa segue o que determina a Resolugédo 466/2012, e a Resolugdo 510/2016, do Conselho

Nacional de Saude.

1

PERFIL ACADEMICO

Idade

Género

Regime de trabalhno () 20h ( ) 40h

Vinculo com o Estado ( ) Efetivo ( ) Contratado ( ) Outro
Cargo que ocupa na institui¢cdo

Tempo de atuagdo na escola

Tempo de atuagdo como gestora na escola

Graduacdo ( ) Licenciatura ( ) Bacharelado ( ) Curso Superior de Tecnologia
Nome do Curso

Pds- Graduacdo ( ) N&o possuo ( ) Especializacdo ( ) Mestrado
( ) Doutorado () P6s-Doutorado
Nome(s) do(s) Curso (s)
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Vocé ja participou de algum curso de formagao continuada voltado para a
Educacéo Profissional e Tecnoldgica? Em caso afirmativo, informe ano, nome,
tipo de curso, instituicédo e a relevancia do curso para a sua atuagéo.

Que temas e contetdos vocé considera que poderiam contribuir para melhorar sua
atuacdo como gestora numa instituicdo que oferta Educacgéo Profissional e
Tecnoldgica?

PERCEPCOES SOBRE AS MUDANCAS OCORRIDAS DURANTE O
PERIODO DE TRANSICAO DE JOSE MENDES PARA CETEP

Em 2009, ano da transformacéo do Colégio Estadual José Mendes de Queiroz em
Centro Territorial de Educacao Profissional e Tecnoldgica, qual era a sua funcdo na
escola?

Vocé poderia falar um pouco sobre esse processo de transformacdo? Quais suas
percepgdes? Como se deu 0 processo? Aspectos positivos e negativos? Qual a sua
visdo inicial acerca da proposta de oferta de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
instituida neste estabelecimento de ensino, no ano de 2009? O que vocé julgar
relevante mencionar.

Vocé poderia comentar de modo mais especifico sobre a receptividade da comunidade
escolar em relacdo a esta mudanca (gestores, professores, alunos, pais, comunidade
externa)?

Vocé lembra das matrizes curriculares propostas inicialmente? Qual a sua opiniéo
acerca das mesmas?

Houve alteragcdes nessas matrizes ao longo desses anos? Em caso afirmativo, comente
sobre essas alteracoes.

CONCEPCOES

a- O Documento Base do MEC sobre a Educacao Profissional e Tecnoldgica propde,
dentre outros, o Trabalho como Principio Educativo e a Formag&o Integral como
fundamentos pedagogicos da Educacéo Profissional e Tecnoldgica. O que vocé
entende por Trabalho como Principio Educativo?

b- O que vocé entende por Formagdo Humana Integral?

c- Em sua opinido, as matrizes curriculares iniciais contemplavam esses principios?
Comente.

d- E as atuais matrizes curriculares contemplam esses principios? Comente.
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Vocé considera importante um trabalho pedagdgico que contemple esses dois
principios? Comente.

Em sua opinido o que favorece e o que dificulta um trabalho pedagdgico que
contemple esses principios?

Sobre Curriculo Integrado. Qual o seu conceito acerca do mesmo?

Na sua opinido, as matrizes curriculares iniciais contemplavam esse principio? De
que modo?

E as matrizes curriculares atuais contemplam esse principio? De que modo?

Ao longo desses 10 anos nos quais a escola oferta Educacéo Profissional e
Tecnologica, quais praticas pedagdgicas vocé considera que
favoreceram/favorecem o desenvolvimento desses trés principios: Trabalho como
Principio Educativo, Formacdo Integral e Curriculo Integrado?

Vocé acredita que as mudangas nas matrizes curriculares ocorridas ao longo desses
anos tém alguma relagcdo com fatores politicos em nivel nacional e/ou estadual?
Poderia comentar?

Para finalizar, gostaria que vocé emitisse opinido acerca da importancia da oferta
da EPT na cidade de Capim Grosso, ao longo desses 10 anos.



ANEXOS
ANEXO 1- Ementa dos Componentes curriculares da FTG

Componente Curricular :Filosofia - Etica Direito de Trabalho.

Ementa: A centralidade do trabalho na producéo e reproducédo da vida. O trabalho a partir dos sujeitos

sociais. A integragéo, trabalho, vida, conhecimento, sociedade. Etica, trabalho e cidadania. O exercicio

da profissdo e o senso critico. Principios do Direito do Trabalho. Do Direito Individual e do Coletivo.
Acordos e instrumentos internacionais e nacionais do Direito do Trabalho, Contrato e Relagdo

Individual e Coletiva de Trabalho e Relagdo de Emprego. Orientacao profissional, status do curso no
mundo do trabalho, possibilidades de carreira e atuagdo, formacéo continuada. Importancia da
Filosofia para a sociedade contemporanea e para o exercicio da profissdo. Filosofia e ciéncia

tecnoldgica, a ética e 0 comportamento humano. Etica, moral e valores; Fundamentacéo filos6fica da

ética. Etica e cidadania. O desafio ético atual. Codigo de ética da profisséo.

Componente Curricular :Sociologia - Organizacdo dos Processos de Trabalho.

Ementa: Os fundamentos da Sociologia. Sociologia como ciéncia e métodos de investigacdo social e
cultural. Sociedade e Estado: a visdo liberal e a visdo marxista. Individuo e Sociedade. Estado e classes
Sociais no Brasil. A educacdo como fato social, processo social e reproducgdo de estruturas sociais.
Anélise macrossocioldgica e processos microssociais. Organizagao dos Processos de Trabalho. Normas
e Principios Trabalhistas.

Componente Curricular : Sociologia - Organizacgéo Social do Trabalho.

Ementa: Estado e Trabalho no Brasil. A divisao social do trabalho. A relacdo Educacgéo
e Trabalho no Brasil na perspectiva de classe, género e étnico-racial. O modo e o processo de produgao
no sistema capitalista, as diversas formas de producéo e o papel do trabalhador neste contexto.
Organizacao social do trabalho e tecnologias sociais na sociedade industrial. Origem, conceito e
perspectivas da Economia Solidaria. A produgdo das desigualdades sociais e a desigualdade de
oportunidades educacionais. Formas de selecéo e organizagdo dos conhecimentos escolares. Conexdes
entre processos culturais e educagdo. Questfes atuais que envolvem a relacdo educacéo e sociedade. A
globalizagdo e suas consequéncias. A insercao do Brasil no contexto global. Os processos de
comunicagdo de massa e a sociedade contemporanea. Politica e relagdes de poder. Participacédo politica
e direitos do cidaddo. A valorizagdo do ser humano. O cooperativismo, 0 associativismo e a
autogestdo. O sindicalismo e as lutas dos trabalhadores.
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ANEXO 2 — Quadro Sintese dos Modulos do Curso de Especializacdo em EPT

Unidade | — Trabalho e Educacéo

118

TEMA TITULO DO TEXTO AUTOR

Educacdo e sociedade | Teoria e Praxis e o antagonismo entre a formagdo | Gaudéncio Frigotto
politécnica e as relagdes sociais capitalistas

Trabalho e educacdo | Trabalho e educacdo: fundamentos ontol6gicos e | Dermeval Saviani
histéricos

Educacéo Educacdo Profissional para que? Construindo a | Almerico Biondi

Profissional formacdo dos trabalhadores para além do falso

Formacdo para 0 | consenso.

Trabalho

Qualificacdo Trabalho, qualificacdo e competéncia profissional — | Silvia Maria

Profissional — | das dimensdes conceituais e politicas Manfredi

dimensdes

conceituais e politicas

Trabalho e | Usos sociais do trabalho e da nog¢do de competéncia Lucilia Machado

competencia

Tecnologia, Mudancgas tecnoldgicas e a educagdo da classe | Lucilia Machado

Educacdo e Trabalho | trabalhadora

Educacdo e | Educacéo e desenvolvimento local Flavia Temponi Gdes

desenvolvimento e Lucilia Machado

Unidade Formativa Il - como Pressupostos Filosoficos, Sociais e Politicos que fundamentam a Acéo
pedagdgica na educacao Profissional
Tema Texto Autor

Educacdo béasica e | Educacdo bésica e educacdo profissional e | Dante |[Henrique

educacdo tecnoldgica: dualidade histérica e perspectivas de | [Moura

profissional: uma | integracdo

retrospectiva histérica

Educacdo Concepc¢des e mudancas no mundo do trabalho e o | Gaudencio Frigotto

Profissional e Ensino
Médio

ensino médio

Educacéo profissional
e tecncologica

Organizacdo da educacdo profissional e tecnoldgica
por eixos tecnolégicos

Lucilia machado

Qualifica¢do e | Qualificagdo e educagéo: reconstruindo nexos e inter- | Silvia Maria
educacdo relacbes Manfredi
Modulo Il
Unidade formativa Ill — fundamentos pedagdgicos e epistemoldgicos da pratica educativa na educacdo
profissional
Tema Texto Autores

Aprender a aprender
na sociedade do
conhecimento

As pedagogias do “aprender a aprender” e algumas
ilusBes da assim chamada sociedade do conhecimento

Newton Duarte

Principios
pedagdgicos para o
ensino médio

Ensino médio: em busca do principio pedag6gico

Paolo Nosella

A historicidade do
conceito de formacéo
integrada nos embates
politicos pedagogicos

Arquivos da memoria do trabalho e da educacdo e a
formacdo integrada

Maria Ciavatta




Acumulagéo
capitalista e saude do
trabalhador

Acumulacdo capitalista e satde do trabalhador

Carlos Eduardo
Soares Freitas
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Unidade formativa IV — Pesquisa em educacao profissional | - Organizacgao do projeto de pesquisa didatica
de intervencéo social — PPDIS

projetos de pesquisa

Tema Texto Autores

Pesquisa em educacdo | Pesquisa em educacdo: buscando rigor e qualidade Marli André
Fundamentos légicos | Projetos de pesquisa: fundamentos I6gicos Silvio Sanches
para construgdo de Gamboa

uma estratégia para o
desenvolvimento

A pesquisa | A pesquisa participante na formacdo didatico- | Maria Helena Dantas

participante na | pedagégica na formacdo de professores de | de Menezes

formacéo do | enfermagem Guariente e Neusi

professor Aparecida Navas
Berbel

Tecnologia social | A tecnologia social e seus desafios Renato Dagnigno

Aprendizagem
baseada em
problemas

A problematizacdo e a aprendizagem baseada em
problemas: diferentes termos ou diferentes caminhos?

Neusi
Navas b
Berbel

Aparecida

Modulo 11l e 1V

Unidade formativa V — fundamentos e construgao do curriculo integrado na educagéo profissional

construgdo historico-
cuctural

Tema Texto Autor
Historico do curriculo | Historico do curriculo e curriculo como construcdo | Maria aparecida da
e curriculo como | historico-cuctural silva

A reforma do ensino

A reforma do ensino médio: a nova reformulacdo

José Juiz Domingues

médio: a  nova | curricular e arealidade da escola publica Nirza seabra toschi
reformulacéo Jodo ferreira de
curricular e a oliveira

realidade da escola

publica

O curriculo para o
ensino médio em suas
diferentes
modalidades
concepcoes,
pressupostos e
problemas

O curriculo para o ensino médio em suas diferentes
modalidades : concepcdes, pressupostos e problemas

Marise Ramos

Algumas
possibilidades de
organizacdo do
ensino médio a partir
de uma base unitaria:
trabalho, ciéncia
tecnologia e cultura

Algumas possibilidades de organizacdo do ensino
médio a partir de uma base unitéria: trabalho, ciéncia ,
tecnologia e cultura

Dante
Moura

Henrique

Concepgdes do ensino
médio integrado

Concepcoes do ensino médio integrado

Marise Ramos

Unidade formativa VI — concepcoes e principios historicos e psicossociais da educacéo de jovens e adultos e
sua relacdo com a educagao profissional



Tema

Texto

Autor

Escolarizacdo  de
jovens e adultos

Escolarizacéo de jovens e adultos

Sergio Haddad
Maria Clara di Pierro

Implicaces ImplicacBes politicas e pedagogicas da eja integrada a | Marise Nogueira
politicas e | educacdo profissional Ramos

pedagdgicas da EJA

integrada a

educacdo

profissional

O desafio para | O desafio para formacdo de professores para a EPT e | Lucilia Regina de
formacéo de | PROEJA Souza machado
professores para a

EPT e PROEJA

Ciclos de vida
algumas  questfes
sobre a psicologia
do adulto

Ciclos de vida : algumas questdes sobre a psicologia do
adulto

Marta Khol de

Oliveira
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Modulo V

Unidade formataiva VIl — oficinas |: construcdo coletiva de praticas pedagégicas para educacdo
profissional

Tema Texto Autor

A formagcdo do | A formacdo do docente para a educacdo profissional e | Dante Henrique
docente para a | tecnoldgica moura

educacdo

profissional e

tecnoldgica

Producéo de | Producéo de conhecimentos na educagdo profissional Vieira e Vieira
conhecimentos na

educacdo

profissional

Ensino médio e | Ensino médio e técnico com curriculos integrados: | Lucilia Machado
técnico com | propostas de acdo didatica para uma relacdo nao-

curriculos fantasiosa

integrados:

propostas de acéo
didatica para uma
relacéo néo-
fantasiosa

A tecnologia a
servigo da inclusdo

A tecnologia a servigo da inclusdo social e como politica
publica

Aldalice Moura da
Cruz Otterloo

dialética em sala de
aula

social e como
politica publica
Metodologia Metodologia dialética em sala de aula Celso S. Vasconcelos

Avaliacéo: para
além da “forma
escola”

Avaliacdo: para além da “forma escola”

Luiz Cde Freitas

Unidade formativa VIII — oficina Il : organizacao e pratica do trabalho docente da educacéo profissional
integrada a educacao de jovens e adultos

Tema Texto Autor
A educagdo de | A educacdo de jovens e adultos pds-Lei n° 9.394/96:a | Maria Margarida
jovens e adultos | possibilidade de constituir-se como politica pablica Machado

pos-Lei n°




9.394/96:a
possibilidade de
constituir-se  como
politica publica

Identidades e
formacéo nos
percursos de vida de
jovens e adultos
trabalhadores:
desafios ao Proeja

Identidades e formacao nos percursos de vida de jovens
e adultos trabalhadores: desafios ao Proeja

Maria Inés de Matos
Coelho

As implicaces
politicas e
pedagdgicas do
curriculo na

educacdo de jovens
e adultos integrada a
formacéo
profissional

As implicagdes politicas e pedagdgicas do curriculo na
educacdo de jovens e adultos integrada a formacéo
profissional

Maria Ciavatta
Sonia Maria
Rummert

Pedagogias em
movimento: o que
temos a aprender
dos  movimentos
sociais?

Pedagogias em movimento: o que temos a aprender dos
movimentos sociais?

Miguel G. Arroyo

121
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ANEXO 3 - Ementas dos Componentes Curriculares Projeto de Vida e Mundo do

Trabalho, Empreendedorismo e Intervencao Social

Componente Curricular: Projeto de Vida -Carga Horaria: 120 horas

Ementa:

1° semestre: Reflexdo e construcdo dos Projetos de vida a partir do conceito de Saude Integral,
relacionado a qualidade de vida. Aprofundamento das saddes:

- Emocional: auto percepcdo, autoconhecimento; fortalecimento da autoestima; identificagdo de
potencialidades e de fragilidades pessoais para esbogo do Projeto de Vida.

-Fisica: cuidado com o corpo na pratica de exercicios e na alimentacao saudavel.

2° semestre: Reflexdo e construcdo dos Projetos de vida a partir do conceito de Salde Integral,
relacionado a qualidade de vida. Aprofundamento das saddes:

- Intelectual: vinculagdo com o bom desempenho escolar;

- Relacional: valorizacgdo e respeito as diferencas; convivéncia em grupo (familia, grupos de pares etc).
3° semestre: Exercicio profissional e cooperacéo, salde e qualidade de vida. Elaboracéo primeira verséo
do Projeto de Vida.

5° semestre: Aprofundamento sobre a Saude profissional e financeira.

6° semestre: Retificacdo do Projeto de Vida, a partir da vivéncia e reflexes do curso

Componente Curricular: Mundo do Trabalho, Empreendedorismo e Intervencéo Social -Carga
Horaria: 200 horas

Ementa:

1° semestre: Fundamentos sociais, historicos e filoséficos do empreendedorismo e sua relevancia para
o desenvolvimento socioeconémico local e territorial. Empreendedorismo Individual e Coletivo,
compreensdes acerca do Cooperativismo e do Associativismo: possibilidades de oportunidades
empreendedoras, estimulo a criatividade e & inovacao para a transformacao social no mundo do trabalho
a partir da concepcao de novos processos.

2° semestre: Desenvolvimento local e territorial; Arranjos produtivos territoriais, capital social e
governanca. Vivéncias Territoriais2. Interdisciplinaridade na andlise das questdes econémicas, sociais,
ambientais e culturais do territério em questdo (Relagdo disciplinas BNCC e a Formagao Profissional).
Politicas Publicas do Estado da Bahia com interrelagdes para com o eixo tecnoldgico em questao

3° semestre: O empreendedorismo e a intervencado social, possibilidades de construcdo de tecnologias
sociais e da cidadania plena. Vivéncias Territoriais4. Nogdes de empoderamento social e uso de
metodologias participativas de diagndstico, planejamento, monitoria e avaliagao.

4° semestre: Organizacdo Social do Trabalho: histéria do Trabalho; A evolucdo das teorias e
movimentos trabalhistas ao longo da Histdria; Sistemas e métodos de trabalho; principais aspectos dos
direitos e dos deveres do trabalhador e do empregador. Impacto das transformacdes tecnolégicas na
organizacdo social do trabalho.

5° semestre: Processo de formacgdo e desenvolvimento de uma equipe; missdo, visdo e valores
institucionais, as funcdes e atribuigbes de uma estrutura organizacional. Clareza e objetividade na
comunicagdo no mundo do trabalho; postura para a vida pessoal e profissional. Redacéo oficial de
documentos institucionais, marketing pessoal, retorica, oratdria e etiqueta digital.

6° semestre: Etica & Cidadania: Principios éticos que devem nortear a trajetoria profissional, assédio
moral, direitos e deveres do Estado/Cidadao, Noces basicas de defesa do consumidor e responsabilidade
social. Projeto de carreira. Forum: Mundo do Trabalho.




