Ministério da Educacao Secretaria de Educagao
Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia - IFBA
Pro-Reitoria de Extensao

EDITAL n°01/2024/PROEX/IFBA

CHAMADA PUBLICA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
COLABORADORES INTERNOS E EXTERNOS QUE ATUARAO COMO
BOLSISTAS EM ACOES DESENVOLVIDAS PELA PRO-REITORIA DE
EXTENSAO (PROEX) RELACIONADAS AO PROGRAMA DE
QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL EM ECONOMIA POPULAR E
SOLIDARIA NOS INSTITUTOS FEDERAIS DO NORTE E NORDESTE

A Pro-Reitoria de Extensdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da
Bahia (IFBA), no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o edital N° 01/2024-
PROEX/IFBA, contendo as normas e os procedimentos referentes as inscri¢des para o
Processo Seletivo Simplificado de colaboradores internos e externos que atuardo nas
fungdes e localidades especificadas pelo ANEXO I, no desenvolvimento das agdes
vinculadas a Pro-reitoria de Extensao (PROEX- IFBA), relacionadas ao Programa de
Qualificacdo Social e Profissional em Economia Popular e Solidaria nos Institutos
Federais do Norte e Nordeste;

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente instrumento destina-se a formacao da equipe executora do
programa, bem como cadastro de reserva de profissionais para atuarem nas agdes
vinculadas ao Programa de Qualificacdo Social e Profissional em Economia
Popular e Solidaria nos Institutos Federais do Norte e Nordeste, em conformidade
com a Resolugdo CONSEPE No 7, de 26 de abril de 2017 e Resolugdo CONSUP N°
21, DE 16 DE outubro DE 2019.

1.2. O Programa de Qualificacdo Social e Profissional em Economia
Popular e Solidaria nos Institutos Federais do Norte e Nordeste foi contemplado
pelo edital Manuel Querino de Qualificacao Social e Profissional - PMQ, langado pelo



Ministério do Trabalho e Emprego/Secretaria de Qualificagao e Fomento a Geragao de
Emprego e Renda, o qual visa a formagdo de trabalhadoras(es) em situacdo de
vulnerabilidade social e/ou economica. O IFBA atuara na formacdo de 1440
trabalhadores e trabalhadoras das regides Norte e Nordeste em Cursos de Formagao
Inicial e Continuada de 200h. Os cursos que serdo ofertados estdo alinhados com a
politica de Economia Popular e Solidaria, com foco no acesso e permanéncia em
ocupacgdes demandadas pelo setor produtivo local e/ou relacionadas a vocagdo
economica do territorio, em observancia aos parametros estabelecidos na Resolugdo
CODEFAT n° 906, de 26 de maio de 2021, ¢ na Norma de Execucao n° 113, de 14 de
outubro de 2019 na garantia da transversalidade, interdisciplinaridade e educacdo
popular, contribuindo no fortalecimento das iniciativas de economia popular e
solidaria e na construgdo de redes produtivas fundamentadas nos principios da
autogestdo, cooperagdo, sustentabilidade ambiental, participagdo popular e na
valorizacao das dindmicas territoriais.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado sera conduzido por uma comissao de
sele¢do designada por portaria.
1.4. A selecao dos candidatos ocorrerd em trés etapas:
1* Etapa — Inscrigao;
2% Etapa - Analise documental;
3* Etapa — Entrevista.

1.5. O presente Processo Seletivo Simplificado ¢ valido por até¢ 10 (doze)
meses, a contar da data de publicagdo do resultado final, prorrogavel
por igual periodo, a interesse da Pro-Reitoria de Extensdo
(PROEX/IFBA).

1.6. Toda comunicacdo referente a este certame, realizar-se-4,
prioritariamente, via internet, por meio do endereco eletronico
https://portal.ifba.edu.br/proex/editais, desobrigando o IFBA de fazé-lo por
outros meios de comunicagao.

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as
publicacdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado por meio do
endereco eletronico: https://portal.ifba.edu.br/proex/editais.

1.8. As atividades que vierem a ser exercidas pelos profissionais nao
caracterizam vinculo empregaticio, e os valores recebidos a titulo de bolsa
ndo se incorporam, para quaisquer efeitos, ao vencimento, saldrio ou
proventos recebidos, conforme legislagao vigente (Lei n® 12.513/2011, art.
9°, § 3°).

1.9. Os candidatos selecionados devem possuir, preferencialmente:
1.10. disponibilidade de horario administrativo (8:00h as 18:00h) para



desenvolver atividades remotas e presenciais na localidade onde as
atividades serdo desenvolvidas, descritas no ANEXO II ¢ conforme a
carga horaria do cargo pretendido.

1.11. O horéario podera ser alterado de acordo com o horario de oferta dos
cursos e conforme demanda da coordenagao geral.

1.12. A publicagdo dos resultados, assim como a convocagdo dos
profissionais bolsistas selecionados para o inicio das atividades dar-se-a
conforme a demanda, disponibilidades orcamentarias e financeiras e as
necessidades do IFBA.

2. DAS VAGAS, LOCAL DE TRABALHO E CARGA HORARIA

2.10 quadro de vagas, locais de trabalho e remuneragdes estdao
especificados nos ANEXO I e ANEXO II deste Edital.

2.2 Os candidatos classificados irdo compor a lista de cadastro e poderao
ser convocados, condicionada a demanda do Programa de
Qualificacido Social e Profissional em Economia Popular e
Solidaria nos Institutos Federais do Norte e Nordeste, desde que,
no prazo de vigéncia deste Edital, conforme necessidade da Pro-
Reitoria de Extensao (PROEX/IFBA).

2.3 A classificagdo fora das vagas previstas neste edital ndo caracteriza
obrigatoriedade de contratacdo para a realizagdo das atribuigdes
pelo profissional.

2.4 A carga horaria de trabalho para os profissionais ¢ proporcional ao
desempenho da fungdo/atribuicdes e devera ser cumprida conforme
especificagdes do ANEXO 1II respeitando-se as necessidades
logisticas, infraestruturais e didatico-pedagogicas dos projetos aos
quais estardo vinculados.

2.5 O servidor publico devera desenvolver as atividades em horarios
diversos daqueles nos quais exerce suas atividades habituais como
servidor publico.

2.6 A qualquer tempo, a Prd-Reitoria de Extensdao poderda convocar os
profissionais para comparecer aos Campi/Reitoria do IFBA para
realizagdo de reunides e/ou outras atividades essenciais para
manuten¢do e funcionamento do Projeto e/ou cursos. Bem como, os
bolsistas poderdo fazer visitas nas regides norte e nordeste para
acompanhamento presencial das agdes desenvolvidas nas unidades.
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candidato que ndo possuir disponibilidade para cumprimento do
horario previsto para a execucdo do Projeto ndo podera assumir a
funcdo. Convocar-se-a o proximo classificado da lista.

2.8 Caso o candidato ndo possa por algum motivo desempenhar a fungao,

3.1.

3.2

3.3.

3

3

3

devera apresentar um termo de desisténcia do (a) bolsista ou de
desligamento que justifique a desisténcia e/ou desligamento
voluntario.

DO PAGAMENTO DA BOLSA

As bolsas pagas aos profissionais bolsistas selecionados para atuar
no ambito do Programa de Qualificacdo Social e Profissional em
Economia Popular e Solidaria nos Institutos Federais do Norte
e Nordeste da Proex dar-se-a por meio  da Fundacdo Escola
Politécnica da Bahia — FEP.

O valor da bolsa, de que trata o item 3.1, tomard como parametro a
carga hordria semanal trabalhada calculada com base no valor da
hora, conforme previsto no ANEXO II.

A carga horaria maxima mensal de trabalho sera de 80h para todos
os cargos. Nao havera pagamentos de beneficios como auxilio
transporte, alimentagdo, férias, décimo terceiro, adicional para
exercicio de atividades noturnas ou referentes a periodos de
recesso.

4. Os servidores das Redes Publicas de Educacao ¢ de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica receberdo por meio da
modalidade bolsa, em conformidade com a PORTARIA N° 19, DE 12
DE ABRIL DE 2023, Resolugago CONSEPE/IFBA 07/2017. Tais
bolsas possuiram descontos referentes a constribuicdes previdencidrias
e Imposto de Renda, na forma do artigo 9°, §4°, da Lei 10.973/2004 ¢
artigo 7°, do Decreto 7.423/2010

.5.  Os servidores das Redes Publicas de Educacao e de Educacgao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica que receberdo por meio da
modalidade bolsa, o valor tera retengdao de Imposto de renda.

.6.  Nos pagamentos realizados por meio da prestagao de servigos de
pessoas fisicas, havera, conforme legislagdes vigentes, a incidéncia de



obrigagdes tributdrias e contributivas - Contribui¢cdo Previdencidria,
Imposto Sobre Servigos (ISS) e Imposto de Renda (IR).

3.7. A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado assegura apenas
a expectativa de direito a concessao da bolsa, cuja concretizagao do
ato estard condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes, a disponibilizacdo financeira, a rigorosa ordem de
classificacdo, ao interesse e conveniéncia da Pro-Reitoria de
Extensao (PROEX/IFBA) e ao prazo de validade do certame.

4. DOS REQUISITOS PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS

4.1 Para o preenchimento das vagas do presente Processo Seletivo
Simplificado, o candidato devera atender aos requisitos a seguir:

L. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;
II. Possuir a formag@o minima requerida, conforme o ANEXO IV;

I1I. Ser classificado neste Processo Seletivo Simplificado;
IV. Ter disponibilidade de hordrio remoto e/ou presencial para
desenvolver as atividades, quando requisitado/a.

V. Ter disponibilidade de participar de atividades previstas nas
atribui¢des da funcgdo e participar de reunides de acompanhamento e
orientagdo, de forma remota e/ou presencial.

VL. Participar de capacitacdes requeridas pelo Programa de
Qualificacdo Social e Profissional em Economia Popular e
Solidaria nos Institutos Federais do Norte e Nordeste/Pro-Reitoria
de Extensdo (PROEX/IFBA), de forma remota e/ou presencial quando
for o caso, fora da sede onde desenvolve suas atividades habituais;

VIL Ter disponibilidade para a realizagdo de visitas nas unidades que
estardo acontecendo as aulas;

VIII.  Nao receber nenhuma outra bolsa e/ou auxilio de outro programa
governamental que seja incompativel com o programa ao qual estarad
vinculado.

IX. Assinar o Termo de Compromisso e Responsabilidade (ANEXO X).

X. Fica vedada a contratacdo pela administracao publica federal de pessoa

selecionada no programa, seja familiar de agente publico detentor de cargo

em comissdo ou funcdo de confianga que atue na drea responsavel pela
demanda do programa.

4.2.As inscrigdes para as funcdes estabelecidas neste edital serdao
gratuitas ¢ realizadas de 24 a 31 de janeiro de 2024,
exclusivamente, pela Internet, através do formuldrio online



disponivel no enderego eletronico:

https://forms.gle/ikjPY wXojnfwtxoZ9

Obs. O candidato precisa estar logado em uma conta Google.

4.3. No ato da inscricdo, o candidato deverd incluir, obrigatoriamente,
os documentos comprobatorios para participagdo na 2* Etapa de
selecdo, conforme especificagdes nesse edital. Caso ndo sejam
anexados os documentos comprobatorios, o candidato estd
automaticamente eliminado deste processo seletivo.

4.4. Os documentos comprobatérios deverdo ser digitalizados e
anexados, em um unico arquivo, no formato PDF, na ordem exata
em que aparecem abaixo:

I.  Documento de identidade;

II. Cartdo de Inscrigdo de Pessoa Fisica (CPF), quando nao estiver
identificado no documento de identidade;

1. Documentos que comprovem a formacdo minima exigida pela
(ANEXO 1V);

IV. Declaragdo de Anuéncia Institucional (ANEXO XI) preenchida e
assinada pela chefia imediata, no caso de servidores do IFBA.

V. Documentos que comprovem as formagdes e experiéncias,
registradas no  formuldrio de inscrigdo, organizados,
obrigatoriamente, na sequéncia.

VI. Declaragdo de ndo nepotismo, conforme o ANEXO XII.

VII. Para o cargo de Apoio de Comunicagao: produgcdo de materiais e
designer ¢ necessario um envio de portfolio digital, contendo as
pecas e trabalhos ja criados e desenvolvidos pelo candidato (a).

4.5. As informagdes prestadas no formuldrio de inscricdo online serdo
de inteira responsabilidade do candidato. Reserva-se ao IFBA
eliminar automaticamente do certame aquele que no ato da
inscri¢do ndo preencher o formulario de inscri¢ao corretamente.

vaga

4.6. O candidato ¢ responsavel por apresentar documentos comprobatorios,
cujas informacgdes possam ser facilmente comprovadas pela comissao

de selecao.

4.7. E dever do candidato manter seus dados de contato (telefone e e-
mail) atualizados, assim como verifica- los, regularmente, ao
longo deste processo seletivo.



4.8. O IFBA nao se responsabiliza por danos e problemas decorrentes de
eventual instabilidade do sistema ou de conexdo com a internet no
momento da inscrigdo e/ou etapas deste processo que sejam online.

4.9. Caso o candidato se inscreva em duas ou mais fungdes, prevalecera a
ultima inscrigao realizada.

4.10. O candidato nao recebera e-mail de confirmag¢dao de inscricdo. A
conclusdo do preenchimento do formulério online e o consequente
envio adequado das informagdes serdo suficientes para garantir sua
participag@o na 1* Etapa do processo seletivo.

4.11. Apos o periodo de inscrigdo, a lista de candidatos aptos a participar
da 2° etapa do Processo Seletivo Simplificado tornar-se-a publica a
partir da sua divulgacdo, exclusivamente, no enderego
eletronico:https://portal.ifba.edu.br/proex/editais.

4.12. A inscrigdo no presente Processo Seletivo Simplificado implicara no
conhecimento explicito das instru¢des contidas neste Edital e nos
demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares que
vierem a ser publicados.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1 A selegao dos candidatos ocorrera em trés etapas:

1* Etapa — Inscrigao (eliminatoria),

2% Etapa Analise documental (eliminatoria e classificatoria),
3* Etapa — Entrevista (eliminatéria e classificatoria).

5.2 A 1* Etapa — Inscrigdo, consiste no envio das informacgdes pelo
candidato, conforme descrito neste Edital.

5.3 A Comissao de Selecao divulgara a lista de inscrigdes homologadas
conforme cronograma deste processo seletivo.

5.4 A 2 Etapa - Analise documental, serd realizada pela comissao de
selecdo designada pela Pro-Reitoria de Extensao (PROEX/IFBA).

5.4.1A 2* Etapa, de carater eliminatério e classificatorio, obedecera os
seguintes critérios:

5.4.2. A pontuacdo referente a 2* Etapa serd equivalente a soma dos
pontos obtidos nos itens do Barema da Analise Documental (ANEXOS



V, VI e VII) conforme o respectivo cargo. A pontuagdo maxima
referente a 2* Etapa ¢ de 100 pontos.

5.4.3. Apenas as informacdes devidamente comprovadas no ato da
inscri¢do, serdo objeto de analise pela Comissao e serdo pontuadas.

5.4.4 Cada titulo ou atividade devera ser pontuado apenas uma de
maior pontuacdo, reconhecido pela legislacdo vigente, nos campos de
conhecimento do certame definidos no edital.

5.4.5 O ndo cumprimento do item 4.4 levara a eliminagdo do candidato.

5.4.6. A lista preliminar de aprovados na 2* Etapa conterd a relagdo
de candidatos em ordem decrescente de pontuacdo. A convocagdo
s0 sera realizada sob demanda do programa.

5.5. A 3* Etapa do Processo Seletivo Simplificado consistirda em uma
entrevista a ser realizada por comissdo designada por Portaria e
obedecera aos critérios a seguir:

5.5.1 Os candidatos serdo convocados conforme demanda e no interesse
da Administragdo por ordem decrescente de pontuagao.

5.5.2. Serdo convocados para a entrevista, inicialmente, 03 (trés) vezes
o numero de vagas para cada fun¢ao, da lista preliminar de aprovados
na 2* Etapa. Havendo a necessidade e a critério da administragdo, a
PROEX podera fazer uma nova convocacdo de candidatos classificados
para entrevistd-los, seguindo a ordem de classificagdo da lista
preliminar de aprovados.

5.6. As entrevistas individuais serdo realizadas separadamente e em
formato on-line. O candidato que ndo comparecer a entrevista
no dia e horério previsto sera eliminado do processo. O link sera
disonibilizado no ato na convocagao.

5.7 A avaliagdo da enttevista sera feita conforma critérios do Barema
(ANEXO VIII). A pontuacdo maxima referente a 3* etapa ¢ de
100 pontos.

5.8.0 local, o horario ¢ formato de realizacdo das entrevistas serao
publicados no enderego eletronico
(https://portal.ifba.edu.br/proex/editais) no ato da convovacio. E
de inteira do candidato responsabilidade o acompanhamento das

convocatorias.



5.9. Caso o candidato obtenha nota zero em algum item do Barema de
entrevista, sera eliminado.

5.10 Nas entrevistas, os candidatos deverdo apresentar documento de
identificacdo original com foto e o portfolio (caso seja exigéncia
do cargo).

5.11 A pontuacao final do candidato sera calculada utilizando-se a seguinte
formula:

NF = (NE2 x 0,3) + (NE3 x 0,7)

Sendo NE2 = Nota da 2* Etapa ¢ NE3= Nota da 3" Etapa,
considerando-se classificados os candidatos que obtiverem as maiores
pontuagdes dentro do quantitativo de vagas previstas neste Edital.

5.14. As listas de candidatos inscritos, a convocagdo para a etapa de
entrevista com respectivo cronograma, o resultado preliminar e o final
deste Processo Seletivo Simplificado serdo publicadas no endereco
eletronico: https://portal.ifba.edu.br/proex/editais. Cada etapa deste
certame ocorrera de acordo com o cronograma apresentado no Item 10.

5.15 . Em caso de empate de nota final entre os candidatos, terd
prioridade o candidato que, na seguinte ordem:
1. Maior idade, considerando-se, dia, més e ano de nascimento (Conforme
artigo 27, paragrafo tnico, da Lei 10.741/2003, denominada Estatuto do
Idoso).
2. Maior pontuagdo na experiéncia profissional;
3. Maior pontuagdo na area da Economia Solidaria;

6. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

6.1 O candidato que, por qualquer motivo, descumprir as normas
estabelecidas neste Edital, ndo comprovar a formacao minima, nao
apresentar toda a documenta¢do requerida ou nao comparecer,
quando convocado para a entrevista, sera eliminado deste Processo
Seletivo Simplificado.

6.2. Sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:



6.2.1. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados

por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico para lograr
éxito;

6.2.2.Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

6.2.3.Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés aos

servidores envolvidos no processo seletivo, ou perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos do IFBA.

6.2.4.Nao apresentar a documentagao requerida, conforme o edital.

6.2.5 Nao comparecer a etapa da Entrevista, seja por qualquer motivo.

7.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.1.

DOS RECURSOS

7.1. O candidato poderd interpor recursos nas datas e prazos
estabelecidos no Cronograma (item 10) deste Edital.

O candidato devera preencher o Requerimento de Recurso do
Processo Seletivo Simplificado (ANEXO IX) e encaminha-lo,
exclusivamente por meio eletronico, para
programaecosol@ifba.edu.br, nas datas e prazos estabelecidos no
Item 10 deste Edital, com o assunto RECURSO.

Admitir-se-4 apenas um Unico recurso por candidato, para cada
etapa, desde que devidamente fundamentado.

A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo, ou seja, nao

havera recurso do recurso.

Serdo apreciados os recursos fundamentados que apontem as
circunstancias que os justifiquem e que sejam interpostos dentro do
prazo estabelecido neste Edital.

A comissdo de selecdo ficara responsavel pela andlise dos recursos
apresentados.

Nao serdo analisados recursos fora do prazo e em outro meio que
ndo seja o e-mail disponibilizado no item 7.2. Para analise do
recurso sera considerada a data e horario de envio do e-mail.



7.8. O resultado do recurso sera publicado no endereco eletronico

https://portal.ifba.edu.br/proex/editais, desobrigando o IFBA de
fazé-lo individualmente.

7.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao deste processo.

8. DA CONVOCACAO

8.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a formacado da

IL

I11.

Iv.

V.

VL

equipe executora central e Cadastro Reserva (CR) de profissionais para
atuacdo no O Programa de Qualificacdo Social e Profissional em
Economia Popular e Solidaria nos Institutos Federais do Norte e
Nordeste desenvolvido no ambito da Pro-Reitoria de Extensdo
(Proex). A convocagdo esta condicionada a oferta e prorrogacdo de
funcionamento do programa e agdes desenvolvidas pelo mesmo,
necessidade administrativa, disponibilidade orcamentaria respeitada a
validade do certame. A Comissao de Selecdo convocara os candidatos
habilitados por meio de Chamadas de Convocagdo publicadas no
enderego eletronico https://portal.ifba.edu.br/proex/editais. No ato da

contratacdo os convocados devem apresentar os seguintes documentos:

Documento de identificacao original (o mesmo enviado em PDF na 2°
Etapa);

Cartdo de Inscri¢do de Pessoa Fisica (CPF), quando ndo

estiver identificado no documento de identidade;

Documentos originais que comprovem a formag¢do minima exigida pela
vaga (ANEXO 1V)

Termo de Compromisso e Responsabilidade (ANEXO X);

Declaracao de Anuéncia Institucional (ANEXO XI).

Documentos originais que comprovem as formacdes e
experiéncias registradas no formulério de inscrigao.

VII. Declaragao de ndo Nepotismo (ANEXO XII)

8.2 O preenchimento das vagas seguira a ordem de classificacdo do

resultado final, de acordo com o quantitativo de vagas oferecido
neste Edital.

8.3.A convocagdo dos classificados neste Processo Seletivo Simplificado

sera publicada no enderego eletronico
https://portal.ifba.edu.br/proex/editais, obedecendo ao cronograma




apresentado no item 10.

8.4.0s demais candidatos classificados, que ndo forem convocados
inicialmente, irdo compor lista de espera e poderdo ser convocados,
a qualquer tempo, conforme necessidade da Pro-Reitoria de
Extensdao (PROEX/ IFBA).

9. DA ATUACAO DO PROFISSIONAL BOLSISTA

9.3. O quadro de vagas, remuneragao e atribuigdes estdo especificados nos
ANEXOS I, IT e III.

9.4. A permanéncia do profissional bolsista e do prestador de servicos
selecionados esta diretamente condicionada ao desempenho e
cumprimento de suas atribui¢cdes. O IFBA tem a prerrogativa de
submeter o profissional a avaliagdes de desempenho e desliga-lo
quando nao cumprir com suas atribuigoes.

9.5. O pagamento da bolsa e consequente permanéncia do bolsista esta
vinculada ao interesse e conveniéncia da Pro-Reitoria de Extensdo
(PROEX/IFBA).

9.6. O candidato convocado que, por qualquer motivo, perder o prazo
da nomeacdo, ndo comparecer as atividades de capacitacdo ou
obtiver frequéncia inferior a 50% da carga horaria mensal, serd
automaticamente substituido pelo candidato seguinte, obedecendo a
ordem de classificagao.

9.7. O afastamento do profissional podera ocorrer por nao observancia
dos dispositivos legais que regulem as a¢des dos programas sob a
responsabilidade objetiva da Pr6 — Reitoria de Extensdo do IFBA,
pelo ndo cumprimento das atividades/atribui¢des da funcdo e/ou
resultado da avaliacdo de desempenho negativa.

9.8. Podera ser desligado da funcdo, a qualquer tempo, o profissional
que cometer assédio moral, sexual, virtual, agressdes psicoldgicas,
discriminacao em virtude de raga, genéro, cor, descendéncia ou
origem nacional ou étnica com os servidores, membros da equipe
de trabalho e/ou beneficidrios dos programas.



10. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA
Publicagao do Edital 19/01/2024
Impugnagao do Edital 22/01/2024

Apreciacdo dos pedidos de impugnag¢do pela Pro-reitoria de 23/01/3024
Extensao

Publica¢do da Versao Final do Edital 24/01/2024
Periodo de inscri¢des 24/01 a 31/01/2023
Publica¢do da lista de homologacao das inscrigdes 01/02/2024
Analise da documentagao 2° etapa (sob demanda)* 01 a 06/02/2024
sob demanda

Publicagdo do resultado 06/02/2024

preliminar da analise

documental (2* etapa - sob

demanda)*
Interposi¢ao de recurso contra o resultado da 2* etapa 07/02/2024
Resultado da anélise de recursos contra o resultado da 2* etapa 16/02/2024

E convocagao para as entrevistas

Entrevistas (3* etapa) 19/02 a 21/02/2024

Publicacdo do resultado preliminar 22/02/2024

Interposi¢ao de recurso contra o resultado da 3* etapa 23/02/2024



Publicacao do Resultado Final 26/02/2023

Convocagoes Sob demanda

*As datas previstas no cronograma poderdo ser alteradas, mediante interesse
da Pro- Reitoria de Extensao (PROEX/IFBA).



11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.3. Todas as despesas decorrentes da participagdo em quaisquer etapas
deste Processo Seletivo Simplificado serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

11.4. Todas as publicacdes desta selegdo serdo feitas, exclusivamente, no
endereco eletronico: https://portal.ifba.edu.br/proex/editais

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente
poderao ser feitas por meio de retificagdo devidamente publicada.

E de inteira responsabilidade do candidato a participagdo em todas
as etapas do processo seletivo, além do acompanhamento dos
resultados de cada fase e demais publicacdes referentes a este
Edital.

As informagdes prestadas, em qualquer fase da selecdo, sdo de
inteira responsabilidade do candidato.

A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo das
normas ¢ condigdes estabelecidas neste Processo Seletivo
Simplificado, ndo sendo aceita alega¢cdo de desconhecimento.

A inexatidao das declaracdes, irregularidades de documentos ou
outras irregularidades constatadas no decorrer do processo ou
posteriores, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes da sua inscrigdo. Caso a Comissao responsavel pela
selecdao do candidato verifique a falsidade de algum documento, em
qualquer tempo, deverd eliminar imediatamente o candidato do
Processo Seletivo Simplificado e estard sujeito as penalidades
impostas nas instancias civil e criminal.

11.10.A Comissdo de Selecdo ficard responsavel pela andlise e

julgamento das situagdes ndo previstas neste Edital, sendo soberana
em suas decisoes.

11.11.A qualquer tempo o presente Processo Seletivo Simplificado

podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral do IFBA, seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, sem que isso implique direito & indenizagdo ou
reclamacdo de qualquer natureza.



11.12. Os termos deste edital somente poderdo ser impugnados, mediante
manifesta¢do formal e fundamentada, apresentada a Pro-Reitoria Extensdo
— PROEX, pelo e-mail programaecosol@ifba.edu.br, conforme
cronograma. Nao havendo motivacdo para impugnagdo, a chamada publica
seguira seu cronograma, sem alteragoes.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo.



12. CONTATOS E INFORMACOES

13.1Reitoria do IFBA / Pro-Reitoria de Extensdo
programaecosol@ifba.edu.br

Salvador, 16 de Janeiro de 2024.
Nivea de Santana Cerqueira Pro-Reitora de Extensao

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia

E-mail:



ANEXO 1

QUADRO DE VAGAS
CARGO* PERF LOTACAO* VAGAS
IL
DTE - Coordenador Regido para o Vaga real
Desenvolvimento Adjunto Regional qual foi
Tecnologico e Extensao selecionado
Prestador de Servigo Apoio Financeiro Reitoria — Vaga real
IFBA
Prestador de Servigo Apoio Reitoria - Vaga real
comunicagao: IFBA
produgao de
contetido
Prestador de Servigo Apoio Reitoria — Vaga real
comunicagao: IFBA
designer grafico
Prestador de Servigo Apoio Reitoria — Vaga real
Administrativo IFBA

*A carga horéria de trabalho deverd ser cumprida, presencialmente e/ou remota, nos respectivos locais de
lotag@o, de acordo a necessidade da instituigao.

* As bolsas destacadas em “Cargo” fazem referéncia a Resolugdo CONSEPE/IFBA 07/2017.
* A fungdo de Coordenador Adjunto Regional sera ocupada por servidor(a) da rede Federal de Ensino
correspondente a regido da vaga, Norte e Nordeste, exceto do IFBA.




ANEXO II

QUADRO DE CARGA HORARIA/REMUNERACAO

FUNCAO I10CAL DA VAGA QUANTIDADE DE CARGA
VAGAS VALOR | HORAR
/HORA IA
MAX.
SEMAN
AL
Coordenador Adjunto | Regido Nordeste 2 40 20
Regional
Coordenador Adjunto | Regido Norte 1 40 20
Regional
Apoio Financeiro Reitoria IFBA 1 18 20
Apoio comunicagdo - | Reitoria [FBA 1 18 20
produgdo de contetido
Apoio comunicagdo - | Reitoria [FBA 1 18 20
designer grafico
Apoio Administrativo Reitoria [FBA 1 18 20

*Poderdo concorrer as funcdes referentes a Apoio Comunicacdo: producio de conteudo e Apoio

Comunicacdo: designer grafico, tanto servidores do IFBA, como colaboradores externos (mediante
assinatura ao termo de compromisso) desde que atendam aos requisitos técnicos deste edital descritos no

ancxo

Iv.




ANEXO III
QUADRO DE ATRIBUICOES




Coordenador Adjunto Regional

Atuar quanto ao langamento do edital de Adesdo ao programa juntos
aos IFs do Norte e Nordeste, bem como Identificar e selecionar, junto
a coordenacgdo geral, as proposituras dos IFs, baseadas em critérios
solidos de executabilidade e atendimento com o estudo de
prospec¢ao.

Planejar e orientar, junto aos coordenadores locais, a equipe da
Banca Examinadora para promover o Processo Seletivo Publico
Simplificado, visando a sele¢dao de formadores e equipe técnica local
do programa para provimento das vagas dentro do quadro de
servidores do IFs.

Coordenar as agdes relativas a oferta da formagdo nos diferentes
cursos oferecidos nas Unidades de Ensino, de modo a garantir
condig¢des institucionais e educacionais para o desenvolvimento do
conjunto das atividades.

Coordenar e garantir junto a coordenagdo geral e aos coordenadores
locais, o lancamento de edital de selecdo de cursistas para compor as
turmas para formacao em economia popular e solidaria com oferta de
1440, bem como garantir a execugdo do curso no total de suas vagas;
Coordenar e acompanhar as atividades académicas de forma on-line
e presencial, inclusive, com visitas nas unidades de ensino,
supervisionando o andamento das turmas da qualificagdo profissional
e social, os controles académicos, as atividades de capacitacdo e
atualizagdo, bem como reunides e encontros.

Contribuir na execu¢do de todas as metas do projeto, bem como n o
processo de entrega do produto em tempo habil.

Coordenar junto as equipes locais a efetiva elaboragdo dos relatorios
de trabalho e execugdo das atividades mensais e repassar, apos a
analise detalhada e ciente de que todos os relatérios foram
preenchidos corretamente, para a coordenagao geral proceder com a
liberacao dos pagamentos junto a fundacao.

Acompanhar junto a Coordenagdo local a efetivagdo das frequéncias
aos beneficiarios da qualificacdo profissional e social e aos contratos
de formadores e equipe técnica efetuados para a execugdo do
Programa de formagdo em Economia Solidéria.

Acompanhar o langamento das turmas nos sistemas de registros;
acompanhar e cobrar junto as coordenagdes locais o lancamento de
todas as informacgoes, desde o cadastramento dos cursos no sistema,
até o registro dos discentes, bem como das disciplinas, presengas e
faltas dos discentes.

Receber os avaliadores externos indicados pela Secretaria de
Educagdo Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educagdo -
SETEC/MEC e prestar-lhes informagdes sobre o andamento dos
cursos.




Apoio Financeiro

Participar do planejamento organizacional, diagnosticando e
efetuando analises situacionais, propondo solucdes e mudangas a
sistematizagdo e operacionalizacdo do Programa de formagdo em
Economia Solidaria, integrado com Equipe Multidisciplinar.

Auxiliar a Coordenagdo Geral nos trabalhos administrativos e
procedimentais das unidades que ofertam turmas do Programa de
formacdo em Economia Solidéria, tais como: orientagdo para
formalizagdo de processos administrativos em geral, verificagdo em
conjunto com os coordenadores Locais, das condigdes estruturais
das Unidades Locais e, fazendo cumprir, quando necessario, o que
estad estabelecido nas normas para este fim.

Interagir com a Coordenacdo Geral e Equipes Gestoras Locais,
auxiliando e orientando nos procedimentos administrativos,
acompanhando o andamento da gestdo e da logistica de acordo com
os procedimentos adotados pelo programa.

Apresentar ao Coordenador Geral, relatério mensal das atividades
delegadas sob a sua responsabilidade.

Auxiliar aos coordenadores Locais na prestagao de contas, coleta de
informagdes, digitacdo de dados, organizacdo de relatorios a serem
encaminhados a Coordenagdo Geral do Programa.

Coordenar e acompanhar as atividades da Gestdo de Suprimentos
que compdem a logistica de compras, e Apoio Contabil.

Supervisionar e elaborar procedimentos para otimizar os trabalhos
inerentes a area administrativa do Programa.

Participar das atividades de formagdo, das reunides e dos encontros
relacionados ao Programa.

Receber as folhas de frequéncia e relatérios enviados pelas
coordenadorias regionais, avalid lo e repassar para a coordenagdo
adjunta financeira encaminhar para a fundagdo de apoio efetuar os
pagamentos.
Participar de eventos que envolvam assuntos de interesse do
Programa, inclusive, reunides e cursos no territorio nacional.

Executar outras tarefas correlatas.




Apoio comunicagao:
contetido

producao de

Elaborar o Plano de Comunicagao a fim de possibilitar a memoria e a

visibilidade do conjunto de agdes desenvolvidas no ambito do

Programa, tanto para as institui¢des envolvidas na realiza¢do, como

para a sociedade em geral.

Produzir textos para material institucional digital e impresso (folder,

cartaz ou panfleto); Divulgar o programa Programa de formagdo em

Economia Solidaria nos veiculos locais;

Produzir pequenos documentarios com a coordenagao geral e

coordenagdes locais e depoimentos em audio;

Desenvolver oficinas de comunicagdo com as alunas, com o objetivo

de contribuir na integracao delas, por meio de parcerias entre as TVs

e radios comunitdrias, pontos de culturas e outras associagdes

existentes nas comunidades;

Criar comunidades em site, blogs, redes sociais, que facilitem a

interface com a sociedade em geral;

Integrar membros da assessoria de comunicagdao do IF e entidades

parceiras.

Apoiar a busca de parcerias com os cursos de comunicacao das

universidades do estado/municipio, a fim de desenvolver agdes de

comunicagdo, que possam contribuir para a producdo de informacao,

tais como projetos de radio, producdo de documentarios, produgdo de

jornais e ensaio fotografico.

Promover a troca de informagdes e integracdo de agdes e

proporcionar a troca de ideias entre as diversas Unidades Locais;
Apresentar ao Coordenador Geral, ao final de cada més trabalhado,
relatorio das atividades




Apoio comunicagdo: designer grafico

Elaborar o Plano de Comunicagdo a fim de possibilitar a memoria e a
visibilidade do conjunto de agdes desenvolvidas no ambito do
Programa, tanto para as institui¢des envolvidas na realiza¢do, como
para a sociedade em geral.

criar projetos de comunicacdo visual, tanto para materiais online ou
offline, como para paginas de internet, antincios, panfletos.
programa.

Diagramacdo: Organizacdo de textos e imagens em sites, jornais,
livros e outros materiais impressos.

Criagdo e desenvolvimento de materias graficos que venham a ser
demandados pelo programa.

Publicidade: Desenvolvimento de anuncios digitais e impressos,
banners, cartazes e folhetos promocionais das agdes do programa.
Ilustracdo: Produgdo de ilustragdes personalizadas para os materiais
graficos e midias digitais do programa.

Design Web: Criagdo de layouts e elementos visuais para website do
programa e outras plataformas visuais.

Design de Midia Social: Elaboragdo de postagens, capas € anincios
para plataformas de midias sociais do programa

Tipografia: Criacdo ou selec@o de fontes para projetos especificos.
Branding: Desenvolvimento da identidade visual do programa,
incluindo paleta de cores, tipografia, iconografia e mais.

Infograficos: Elaboracdo de representacdes visuais de informagoes,
dados ou conhecimentos.

E-mails Marketing: Design de campanhas de e-mail que sao
visualmente atraentes e otimizadas para conversao.

Criagao de Logotipos: Desenvolvimento de identidades visuais para o
programa.

Apoiar a busca de parcerias com os cursos de comunicagdo das
universidades do estado/municipio, a fim de desenvolver agdes de
comunicagdo, que possam contribuir para a producao de informacao,
tais como projetos de radio, producao de documentérios, producao de
jornais e ensaio fotografico.
Promover a troca de informagdes e integracio de agdes e
proporcionar a troca de ideias entre as diversas Unidades Locais;
Apresentar ao Coordenador Geral, ao final de cada més trabalhado,
relatério das atividades




Apoio Administrativo

Apoiar a gestao académica das turmas;

Apoiar a gestao administrativa das turmas;
Acompanhar e subsidiar a atua¢do dos professores;
Acompanhar o registro da frequéncia e do desempenho académico
dos estudantes no SISTEC junto as equipes locais;
Participar dos encontros de coordenagao;

Acompanhar junto as equipes locais a matricula dos estudantes, a
emissao de certificados e a organizagdao de pagamentos dos bolsistas,
entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas
pelos coordenadores geral e adjunto;

Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;
Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com
deficiéncia;

Receber as folhas de frequéncia e relatdrios enviados pelas
coordenadorias regionais, avalia lo e repassar para a coordenagao
adjunta financeira encaminhar para a fundacao de apoio efetuar os
pagamentos.
Cobrar dos professores as folhas de frequéncia, arquivando-as, caso
necessario;
Montar o processo de pagamento dos bolsistas (aluno, docente e
equipe de apoio);

Elabora¢ao das Listas de Credores — LC;
Envio de documentos a Coordenacao-Adjunta do Programa de
formacdo em Economia Solidaria para ateste;

Apresentar ao Coordenador Geral, ao final de cada més trabalhado,
relatorio das atividades

ANEXO IV - FORMACAO/REQUISITOS MINIMOS




REQUISITOS

FUNCAO
Coordenador Adjunto Servidor(a) da rede Federal de Ensino correspondente a regiio
Regional da vaga, Norte e Nordeste, exceto do IFBA.

Ensino Superior Completo

Experiéncia comprovada de atuagdo em Cursos FIC e/ou
formacao de jovens e adultos

Experiéncia comprovada em ag¢des no Campo da Economia
Solidaria ou areas correlatas.

Apoio Financeiro

Ser servidor(a) do IFBA em exercicio
Ensino médio Completo
Experiéncia Comprovada na area de conhecimento

Apoio comunicagdo: producdo
de contetido

Ser servidor(a) do IFBA em exercicio ou colaborador externo
Ensino médio Completo

Formagao na area de comunicacao

Experiéncia Comprovada na area de conhecimento

Apoio comunicagdo: designer
grafico

Ser servidor(a) do IFBA em exercicio ou colaborador externo
Ensino médio Completo

Formacao na area de comunicacao

Experiéncia Comprovada na area de conhecimento

Apoio Administrativo

Ser servidor(a) do IFBA em exercicio
Ensino médio Completo
Experiéncia Comprovada na area de conhecimento




ANEXO V
BAREMA — ANALISE DOCUMENTAL - COORDENADOR(A)

REGIONAL
Pontuacao Pontuacao Documentacao
Critério de analise* por maxima do comprobatoria
documento item exigida
apresentado

Especializacdo - 05
Titulacio acima da 30 Diploma/Certificado
formacgao minima

exigida pela vaga Mestrado - 10

Doutorado - 15

Curso de capacitacio na
area de Economia Solidaria

ou e dreas afins com carga 3 por curso 15 Certificado
horaria minima de 20 horas,
realizado ha no maximo 5
anos.
Coordenacio ou exercicio da 05 por curso 20 Declaragao da
docéncia em Cursos de Formacao Institui¢ao
inicial e Continuada ou cursos de
formacao de Jovens e Adultos
Coordenacao e 03 por edital 15 Declaragao da
participacio em instituicao
projetos de extensao.
Publicacio  de artigo 5 por publicagdo Copia/Link do
cientifico ou relato de 10 artigo ou
experiéncia sobre relato
Economia Solidaria e/ou publicado

areas afins.



Participacao em
incubadouras, nucleos,
projetos em Economia
Solidaria e/ou Aareas
coorelatas.

TOTAL

5 por participagdo

10

100

Declaracao
/certificado
do
diretério/gr
upo de
extensao
ou
pesquisa.

*Cada atividade serd considerada somente uma vez, mesmo que tenha aderéncia a mais de um

item.

ANEXO VI

BAREMA — ANALISE DOCUMENTAL - APOIO ADMINISTRATIVO
E FINANCEIRO

Critério de analise*

Titulacdo acima da
formacao minima
exigida pela vaga

Curso na area de
Administraciao e/ou
Educacio com
carga horaria
minima de 20 horas,
realizado ha no
maximo 5 anos.

Pontuacao
por
document
0

apresentado

Graduacao - 5
Especializacao -10

Mestrado- 15

5 por curso

25

Pontuacao
maxima do
item

30

Documentacao
comprobatoéria
exigida

Diploma/Certificado

Certificado



Experiéncia
administrativa na
area de Educacao

Experiéncia
na darea de
Administrac
ao

Participacio como
bolsista em
Programas Federais
(minimo de 4 meses)

TOTAL

5 por ano

5 por ano

5 por Programa

20 Declaracao da
Institui¢ao ou CLT

15
Declaragao da
Institui¢ao ou CLT
10 Declaracao  da

Instituicao

100 -

*Cada atividade sera considerada somente uma vez, mesmo que tenha aderéncia
a mais de um item.

Critério de

analise*

Titulacao
acima da
formacao
minima

exigida  pela
vaga

ANEXO VII
BAREMA — ANALISE DOCUMENTAL - APOIO COMUNICACAO:
producio de materiais e designer grafico

Pontuacio por
documen
to
apresenta
do

Especializagao - 05
Mestrado - 10

Doutorado - 15

Pontuacao Documentacio
maxima comprobatoria exigida
do
item
30 Diploma/Certificado



Curso na area de
Comunicacao

e/ou dreas afins
com carga
horaria minima
de 20  horas,
realizado ha no
maximo 5 anos.

5 por curso

Experiéncia na

area de 5 por ano
Comunicacao

e/ou areas afins

Participacao

como bolsista em
Programas
Federais

(minimo de 4 meses)

5 por Programa

TOTAL -

30

30

10

100

Certificado

Declaracdo da Institui¢ao
ou CLT

Declaracao da
Instituicao

*Para o cargo de Apoio de Comunicacio Social o dominio da area técnica

sera demonstrado por meio da apresentagdo do portfolio.

ANEXO VIII

BAREMA -ENTREVISTAS (PARA TODAS AS FUNCOES)

CRITERIO

DESCRICAO

PONTUACAO
MAXIMA



Apropriagdo dos
conhecimentos relativos as

Dominio da drea técnica atribui¢des da fungao 30

escolhida escolhida, sobretudo, com
relatos de experiéncias
profissionais*
Boa comunicagao verbal,
coeréncia e coesao nas
respostas, aten¢do aos
procedimentos e
Clareza ao se expressar orientacdes, 20
Disponibilidade para
Demonstracio de desenvolver as atividades
interesse e nos dias, locais e horarios
disponibilidade especificados para cada 30
para a realizacio cargo
das atividades
(preferencialmente diurno)
Relato de experiéncias
anteriores envolvendo
atividades de
coordenacao, gestao,
Experiéncia em ensino, operacionalizac¢do 20
gestao de de sistemas em programas
programas educacionais. Experiéncia
educacionais em cursos FIC.
TOTAL - 100

*Para o cargo de Apoio de Comunicagio o dominio da 4rea técnica sera demonstrado por meio da apresentacio
do portfdlio.

ANEXO IX
REQUERIMENTO DE RECURSO DO PROCESSO SELETIVO



Candidato (a):

Funcao:

CPF:

E-mail:

Telefone:

Recurso contra:

Data:

Fundamentac¢iao do Recurso




ANEXO X
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

(Para todos os profissionais)

Declaro para os devidos fins que eu
Identidade n° CPF n° ,
residente e domiciliado na ,
n° , Bairro
, Cidade /Estado ,Telefone

de e, nesse sentido,
COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas descritas na Chamada Publica
n.01/2024-PROEX/IFBA e no que diz respeito as atribuicdes da funcao,
informadas no ANEXO II. Estou ciente de que a inobservancia dos requisitos
citados acima poderd implicar no cancelamento de bolsas, de acordo com as
regras previstas na legisla¢ao vigente.

de 2024.

Assinatura



ANEXO XI
DECLARACAO DE ANUENCIA INSTITUCIONAL
(Apenas para servidores)

Declaro estar ciente de que o servidor , R
horaria € de horas semanais, distribuidas no horario de as e

as , desempenhard atividades da Chamada Publica n.01/2024

PROEX/IFBA - PROGRAMA DE QUALIFICACAO SOCIAL E

PROFISSIONAL EM ECONOMIA POPULAR E SOLIDARIA NOS

INSTITUTOS FEDERAIS DO NORTE E NORDESTE vinculados a

PROEX compativeis com sua programagao de trabalho no campus.

de de 202

Assinatura € carimbo da chefia imediata



ANEXO XII
DECLARACAO NEGATIVA DE NEPOTISMO
(Para todos os profissionais)

Eu, , brasileiro(a), (estado civil), RG n°, 6rgao emissor
, CPF n° , residente a Rua/Avenida , n°
bairro

, (Cidade, ESTADO), na qualidade de bolsista da Chamada
Publica n.01/2024 PROEX/IFBA, DECLARO, sob as penas da lei (art. 299 do Cédigo
Penal) NAO possuir conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, que se enquadrem nas vedagdes
descritas no Decreto Federal n® 7.203/2010, ou seja, agente publico que exerga cargo de
direcdo ou fung¢do gratificada, no ambito do Instituto Federal da Bahia.

Por ser verdade, firmo a presente declaracdao para que produza os efeitos legais, ciente
de que a falsidade de seu contetdo pode implicar na imputagdo de sangdes civis,
administrativas, bem como na san¢do penal prevista no art. 299 do Codigo Penal,
conforme transcrigao abaixo:

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele

deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da

que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagao ou alterar

a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusao de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento ¢ ptblico e

reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se 0 documento ¢ particular.

\ de de 2024.

Assinatura do bolsista
PREENCHER COM LETRA DE FORMA,



ANEXO XII
(Somente para os prestadores de servigos)

TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

VINCULACAO

Vigeéncia até:

ND
Projeto:
: L 22/12/2024

Titulo do Programa:

_PROGRAMA D E QUALIFICAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL EM |
. ECONOMIA POPULAR E SOLIDARIA NOS INSTITUTOS FEDERAIS DO NORTE |
. E NORDESTE

DADOS DO BOLSISTA / BENEFICIARIO

Nome completo: Nacionalidade Idade(anos) Estado Civil
Enderego — Rua, Av, Rod... N°
Bairro: Complemento:
- Cidade: - Estado: - CEP:
E-mail: Telefone: Celular:
: () O)
CPF N° RG N° Orgio Expedidor
Banco: Agéncia N° Conta Corrente N°
lta | =
Competéncia Final da bolsa més/ano)
Vinculagdo ¢/ [IFBA Campus (se TA, apresentar Declaragdo de vinculo com o IFBA)

Titulagdo do Docente (Graduado/Mestre/Doutor/P6s Doc.) Modalidade Bolsa IFBA Valor da Bolsa

RS




Vinculagio
IFBA

¢/ Modalidade de Bolsa IFBA

N° Matricula:

Titulagdo do Bolsista / Discente (Apresentar Declaragdo de Matricula do IFBA)

RS

Valor da Bolsa

IMPORTANTE

matricula ativa.

A bolsista deve estar em um projeto vigente, devidamente tramitado nas instdncias académicas do IFSP e com a

Encaminhar comprovante de vinculo ¢/ou atestado de matricula junto com este termo.
Necessario indicar o Projeto e sua vigéncia.
Este termo deve ser assinado pelo Coordenador e pela Bolsista.
O Coordenador ¢ responsavel por comunicar o desligamento/término das atividades de sua bolsista, caso ocorra dentro
da vigéncia do projeto, devendo também realizar as alteragdes nas respectivas instancias académicas do IFSP, devendo a
bolsista assinar o campo destinado a formalizagdo da rescisdo existente neste Termo de Bolsa.

ASSINATURAS / CARIMBO IDENTIFICACAO OU NOME LEGIVEL

Bolsista Responsavel Legal — Coordenador Geréncia de Projetos : Gerente de Gestio de
(Ciente da legislagao para menor de idade (Ciente da legislagao Pessoas
aplicavel) (Ciente da legislacao aplicavel)
aplicavel)
CPF n°
/ / / / / / / / / /
OPCAO DE RESCISAO

s de

/Assinatura:

de 2024

‘Ao firmar o campo abaixo, manifesto minha opgao pela rescisdo deste TERMO DE BOLSA, ciente de ndo fazer jus a nenhum
outro recebimento a partir desta data, prestando ainda a mais ampla, rasa, total, irrestrita e irretratavel quitagdo aos valores e
obrigacdes constantes deste TERMO DE BOLSA. Declaro, ainda, o pleno conhecimento de que permaneco vinculado as :
obrigagdes de sigilo constantes deste TERMO DE BOLSA. Por derradeiro, cumpre ressaltar, que caso ocorra a substitui¢do do

regente projeto em que o bolsista ¢ vinculado e 0 mesmo nao venha a assinar a op¢ao de rescisdo deste TERMO DE BOLSA,
fica 0 mesmo rescindido tacitamente”.




TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

A CONCEDENTE FUNDAGAO ESCOLAPOLITECNICA DA BAHIA (FEP), fundagao privada
sem fins lucrativos, situada na Rua Professor Severo Pessoa, 31, Federagédo, CEP: 40.210-
700, Salvador, Bahia, CNPJ/MF 15.255.367/0001-23, neste ato representada, na forma de
seu Estatuto Social, por sua Diretoria Executiva, aqui designada simplesmente
CONCEDENTE, usando das atribuigdes que |he confere seu ESTATUTO SOCIAL, defere a
bolsa nos termos e condigdes especificadas na folha de rosto do presente termo e mediante
as clausulas e condi¢des seguintes:

Clausula Primeira. As bolsas a serem concedidas pela CONCEDENTE tém natureza de
doagao civil, e a ela ndo revertem qualquer espécie de proveito econdmico sendo destinadas
ao fomento a realizagdo de atividades de pesquisa e inovagédo nas areas de competéncia do
bolsista e sua coordenacgdo, conforme aprovagao na instadncia Competente do IFBA. As
bolsas e a vigéncia deste termo se vinculam ao prazo de vigéncia do projeto informado neste
instrumento bem como ao preenchimento de todos os requisitos e obrigagbes constantes
deste termo e da legislacdo aplicavel, sendo que eventuais inconsisténcias poderdo implicar
na suspensao imediata dos pagamentos.

Cldusula Segunda. O BENEFICIARIO, e o COORDENADOR, ambos, devidamente
qualificado em campo proprio na folha de rosto deste Termo, se responsabilizam solidaria e
ilimitadamente pela veracidade e integridade das informagdes ora registradas e declaram
que o BENEFICIARIO tem disponibilidade para atuar no projeto, bem como detém pleno
conhecimento das normas legais relativas a bolsa auxilio constantes nas seguintes normas:
Resolugado CONSEPE No 7, de 26 de abril de 2017 e Resolugdo CONSUP N° 21, DE 16 DE
outubro DE 20193; Decreto n° 7.416/2010, de 30 de dezembro de 2010 e a remuneracgao do
servidor, suas vedacbes e as vedacgdes inerentes a pratica de nepotismo e relagbes de
conflito de interesse em especial as disposi¢cdes constantes das seguintes normas: Lei
8.958/94; Lei 12.772/12 e suas alteragdes; todas amplamente disponiveis na rede mundial de
computadores (internet). O BENEFICIARIO e o COORDENADOR concordam que qualquer
transgressdo ao que esta previsto neste Termo, sujeita o infrator as penalidades previstas na
legislagao vigente.

Clausula Terceira. No decorrer da vigéncia deste termo, cujo prazo esta devidamente
delimitado na folha de rosto deste Termo de bolsa e nos 05 (cinco) anos apés seu término, o
BENEFICIARIO n3o revelara quaisquer informacgdes confidenciais ou particulares do projeto
sem o consentimento prévio e escrito do COORDENADOR do projeto.

Clausula Quarta. Este Termo é improrrogavel, sendo sua vigéncia aquela constante de
campo préprio na folha de rosto deste instrumento. A revogagao ou cancelamento da Bolsa
ora concedida sera formalizado por meio da assinatura da opgao de rescisdo de Termo de
Rescisdo da Bolsa pelo BENEFICIARIO, constante da folha de rosto deste instrumento ou
pela inadimpléncia do BENEFICIARIO a qualquer dos termos constantes deste instrumento
ou e-mail do COORDENADOR solicitando a rescisdo da bolsa.

Cldusula Quinta. O BENEFICIARIO nao podera receber mais de uma bolsa por més nos
termos da legislacdo vigente (exceto quando houver instrumento juridico do IFBA legalizando
tal pratica), tdo pouco serdo concedidas bolsas para o desempenho de fungdes regulares,



administrativas e/ou atividades que néo estejam relacionadas com objeto principal do projeto,
conforme previsto e aprovado no plano de trabalho.

Cldusula sexta. Quando o BENEFICIARIO for servidor publico, o valor da bolsa acrescido
dos demais vencimentos do BENEFICIARIO n3o poderdo exceder ao teto da remuneracdo
do funcionalismo publico federal, sendo dever do BENEFICIARIO informar tal ocorréncia a
CONCEDENTE ou a instituicdo a qual se vincule o BENEFICIARIO, para que sejam tomadas
as medidas necessarias a observancia do teto constitucional. Os valores das bolsas
recebidas ndo poderao ainda ultrapassar o valor maximo referente aos critérios de seu
enquadramento na Tabela de Concesséo de Bolsas.

Cldusula Sétima. Para fins deste termo de concessdo. O BENEFICIARIO e o
COORDENADOR se declaram cientes da vedagdo ao pagamento de Bolsas ao cénjuge,
companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau do COORDENADOR.

Cldusula Oitava. E de inteira responsabilidade do COORDENADOR o acompanhamento das
atividades do BENEFICIARIO bem como a fixagdo dos valores e periodicidade da Bolsa
objeto deste termo, que devera observar a regulamentagao editada pelo IFBA.

Clausula Nona. A concessao de bolsas nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
tdo pouco gera qualquer expectativa de direito ou continuidade ao BENEFICIARIO, que
reconhece o carater de doagdo sem encargos e 6nus.

Cldusula Décima. O BENEFICIARIO declara que aceita a bolsa que neste ato lhe é deferida
e compromete-se a cumprir o disposto neste instrumento, em todos os seus termos, clausulas
e condicdes.

Clausula Décima Primeira: Em se tratando de bolsista externo ao IFBA, torna-se necessario
apresentacao de plano de trabalho anexo a este Termo cujo acompanhamento das atividades
estabelecidas no referido documento é de inteira responsabilidade do coordenador. E de
inteira responsabilidade do beneficiario em caso de vinculo com outra instituigdo apresentar
autorizagao para recebimento desta bolsa

Clausula Décima Segunda. Fica eleito o foro da cidade de Salvador para dirimir quaisquer
duvidas decorrentes do presente Termo de Concessdo de Bolsa, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e acordados as Partes juntamente com duas testemunhas do presente,
assinam em campo préprio deste instrumento, apondo sua rubrica nas demais paginas e
versos, sendo este instrumento firmado em duas vias de igual forma e teor, de forma
irretratavel e irrevogavel.




