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CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA DE COLABORADORES INTERNOS E
EXTERNOS PARA ATUACAO NAS ACOES DESENVOLVIDAS PELA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO (PROEX).

A Pro-Reitoria de Extensao do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia (IFBA), no
uso de suas atribuigdes legais, torna publico o Edital N° 13/2025-PROEX/IFBA, contendo as normas e os
procedimentos referentes as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado de colaboradores internos
e externos que irdo atuar como bolsistas em ag¢des desenvolvidas pela Pro-Reitoria de Extenséao
(PROEX).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente instrumento destina-se a selegdo de bolsistas e prestadores de servigo
para atuarem nas acbes vinculadas a PROEX, em conformidade com a Resolucao
CONSEPE No 7, de 26 de abril de 2017 e Resolug¢do n.4/2012 do FNDE, Portaria
n° 1042, 21 de dezembro de 2021.

1.2. A chamada sera conduzida por uma comissao de selegao designada pela PROEX

1.3. A selecdo dos candidatos ocorrera em trés etapas:

12 Etapa — Inscrigéo;
28 Etapa— Analise documental;
32 Etapa — Entrevista.

As duas ultimas (22 e 32) serado eliminatorias e classificatorias.
1.4. A presente chamada é valida por até 12 (doze) meses, a contar da data de

publicacdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a interesse da
Pro-Reitoria de Extensédo (PROEX/IFBA).



2,

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Toda comunicacdo referente a este certame, independentemente de carater
coletivo ou individual, realizar-se-a, prioritariamente, via internet, por meio do
endereco eletrénico https://portal.ifba.edu.br/proex/editais, desobrigando o IFBA de
fazé-lo por outros meios de comunicagao.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes relativas a
este Processo Seletivo Simplificado por meio do enderegco eletrdnico:
https://portal.ifba.edu.br/proex/editais.

As atividades que vierem a ser exercidas pelos profissionais ndo caracterizam
vinculo empregaticio, e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam,
para quaisquer efeitos, ao vencimento, salario ou proventos recebidos, conforme
legislacao vigente (Lei n® 12.513/2011, art. 9°, § 3°).

A convocagao das/os bolsistas selecionadas/os dar-se-a conforme demanda,
disponibilidades orgamentarias e financeiras e as necessidades do IFBA.

A publicacdo dos resultados das 22 e 32 etapas, assim como a convocacido dos
profissionais bolsistas selecionados para o inicio das atividades dar-se-a conforme a
demanda, disponibilidades orgamentarias e financeiras e as necessidades do IFBA.

DAS VAGAS, LOCAL DE TRABALHO E CARGA HORARIA
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2.2

2.3

2.4

2.5

O quadro de vagas, locais de trabalho e remuneragdes estdo especificados no
ANEXO | e ANEXO Il deste Edital.

As/os servidoras/es publicas/os, além de preencherem os requisitos previstos no
ANEXO IV, deverado enquadrar-se nas seguintes situagdes:

a) ndo estar em gozo de qualquer licenga ou afastamento de suas atividades
profissionais;

b) possuir disponibilidade de carga horaria para atuar na fungdo conforme previsto
neste Edital;

¢) ndo possuir reducao de carga horaria para fins de capacitagéo.

As/os candidatas/os classificadas/os irdo compor a lista de cadastro reserva e
poderdo ser convocados, condicionada a demanda dos projetos, desde que, no
prazo de vigéncia deste Edital, conforme necessidade da Pro-Reitoria de Extenséo
(PROEX/IFBA).

A classificagéo fora das vagas previstas neste edital ndo caracteriza obrigatoriedade
de contratagao para a realizacao das atribui¢gdes pelo profissional.

A carga horaria de trabalho para as/os profissionais € proporcional ao desempenho
da fungao/atribuicbes e devera ser cumprida conforme especificagdbes do ANEXO I
respeitando-se as necessidades logisticas, infraestruturais e didatico-pedagdgicas
dos projetos aos quais estardo vinculados.


https://portal.ifba.edu.br/proex/editais
https://portal.ifba.edu.br/proex/editais

26

2.7

2.8

2.9

O profissional devera desenvolver as atividades em horarios diversos daqueles nos
quais exerce suas atividades habituais como servidora/or publica/o.

A qualquer tempo, a Pro-Reitoria de Extensdo podera convocar as/os profissionais
para comparecer aos Campi/Reitoria do IFBA para realizagdo de reunides e/ou
outras atividades essenciais para manutengdo e funcionamento do Projeto e/ou
Cursos.

Al/o candidata/o que n&o possuir disponibilidade para cumprimento do horario
previsto para a execugdo do Projeto e/ou curso ndo podera assumir a fungao.
Convocar-se-a a/o proxima/o classificada/o da lista.

Caso o candidato ndo possa por algum motivo desempenhar a fungéo, devera
apresentar uma declaragdo de desisténcia do/a bolsista ou de desligamento que
justifique a desisténcia e/ou desligamento voluntario do Programa, que sera
disponibilizado pelo IFBA.

3. DO PAGAMENTO DA BOLSA

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

A bolsa paga as/aos profissionais bolsistas selecionados para atuar no &mbito da
PROEX, dar-se-a por meio de empenhos derivados de Programas/Projetos.

O valor da bolsa, de que trata o item 3.1, tomara como pardmetro a carga horaria
semanal trabalhada calculada com base no valor da hora, conforme previsto no ANEXO
Il

A carga horaria mensal das/os bolsistas dos Programas/Projetos ndo podera exceder 20
horas semanais, limitando-se a 80 horas mensais. A carga horaria referente as vagas
deste edital esta no ANEXO IlI, podendo ser ampliada até o maximo, caso seja
necessario e acordado pela coordenacao geral do programa.

O pagamento das/os profissionais vinculadas/os a Rede Publica de Educacgéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica sera caracterizado pela modalidade bolsa, em
conformidade com o artigo 9°, § 1°, da Lei n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011. Para
as/os profissionais que nao pertencem ao quadro de servidoras/es da Rede Publica de
Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, o pagamento da bolsa ocorrera por meio
de prestacgao de servigos de pessoas fisicas.

Os pagamentos realizados por meio da prestagédo de servigos de pessoas fisicas serao
executados conforme legislacdo vigente e terdo as incidéncias das seguintes obrigacdes
tributarias e contributivas:

a) Contribuicdo Previdenciaria (aliquota de 11%), conforme Lei 8.212/91,
Decreto n°® 3.048/99, Instru¢do Normativa RFB n° 2110/22 e suas alteragdes;

b) Imposto Sobre Servicos — ISS (aliquota de acordo com o Cdédigo Tributario
do municipio de residéncia do prestador), conforme Lei Complementar n°
116/2003, Cadigo Tributario do municipio de residéncia do prestador e suas
alteragdes;

c) Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF (aliquotas de acordo com a tabela
do IRPF), conforme Lei n° 7.713/88, Decreto 9.580/2018 e suas alteragdes.



3.6.

3.7.

A aprovagdo nesta Chamada Publica Simplificada assegura apenas a expectativa de
direito a concessdo da bolsa, cuja concretizacdo do ato estard condicionada a
observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, a disponibilizagdo financeira, rigorosa
ordem de classificagdo, ao interesse e conveniéncia da Pro-Reitoria de Extensao -
PROEX, dentro do prazo de validade do certame.

O presente edital se refere aos programas/projetos com previsao de inicio para margo de
2026, podendo haver prorrogagao das bolsas por demandas e interesses do programa.

4, DOS REQUISITOS PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS

4.1

Para o preenchimento das vagas da presente Chamada Publica Simplificada, a/o
candidata/o devera atender aos requisitos a seguir:

I. Ser brasileira/o nata/o, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;
II. Possuir a formagao minima requerida, conforme o item ANEXO 1V;
lll. Ser classificada/o na Chamada Simplificada;

IV. Ter disponibilidade de horarios para desenvolver as atividades previstas nas
atribuicbes, participar de reunides de acompanhamento e orientagao;

V. Ter disponibilidade de horarios para participar de reunides requeridas pela Pro-
Reitoria de Extenséo - PROEX;

VI. Nao receber nenhuma outra bolsa ou auxilio incompativel com o programa o qual
estara vinculado;

VII. Assinar o Termo de Compromisso e Responsabilidade;

5. DAS INSCRIGCOES

5.1.

5.2.

As inscrigdes para as funcgdes estabelecidas neste edital serdo gratuitas e realizadas
de 15 de abril de 2026 a 19 de abril de 2026, realizadas exclusivamente pela
Internet, através do formulario online disponivel no endereco eletronico:

h //forms.qal vPuitegl gzfjY

Obs. A/o candidata/o precisa estar logado em uma conta Google.

No ato da inscri¢gdo, a/o candidata/o devera incluir, obrigatoriamente, os documentos
comprobatoérios para participacao na 22 Etapa de selegcédo. Caso ndo sejam anexados
os documentos comprobatoérios, al/o candidata/o estara automaticamente
eliminadal/o deste processo seletivo. Os documentos comprobatdrios deverdo ser
digitalizados e anexados, em um unico arquivo, no formato PDF.


https://forms.gle/UCvPuitegLqzfjYq5

6.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

|. Documento de identidade;

II. Cartdo de Inscrigdo de Pessoa Fisica (CPF), quando nao estiver identificado
documento de identidade;

lll. Comprovante de endereco;

IV. Documentos que comprovem a formagdo minima exigida pela vaga, conforme
perfil previsto no item 4.1; e caso se aplique, documentos comprobatérios do
BAREMA (ANEXO IV);

V. Termo de Compromisso e Responsabilidade (ANEXO VIII)

VI. Declaragdo de Anuéncia Institucional preenchida, datada e assinada pela Chefia
Imediata - caso seja servidor (ANEXO IX).

As informagdes prestadas no formulario de inscricdo sao de responsabilidade da/o
candidata/o, reservando-se ao IFBA excluir do certame quem nao preencher esse
documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos, ainda que o fato seja constatado posteriormente. Caso ndo sejam anexados
os documentos comprobatorios, a/o candidata/o estara automaticamente eliminada/o
deste processo seletivo.

A/O candidata/o é responsavel por apresentar documentos comprobatorios
atualizados, ou seja, cujas informagdes possam ser facilmente comprovadas pela
comissao de selegao.

E dever da/o candidata/o manter seus dados de contato (telefone e e-mail)
atualizados, assim como verifica-los, regularmente, ao longo desta chamada publica.

O IFBA nao se responsabiliza por danos e problemas decorrentes de instabilidade do
sistema ou de conex&o com a internet no momento da inscri¢ao.

A/O candidato podera se inscrever em apenas um unico Programa. N&o sera
permitida a inscricdo em mais de um Programa. Caso o candidato realize multiplas
inscricdes, sera considerada apenas a ultima inscrigao efetuada.

A/o candidata/o recebera via e-mail a cépia das respostas.

A Chamada Publica Simplificada tornar-se-a publica a partir da sua divulgagdo no
endereco eletronico: https://portal.ifba.edu.br/proex/editais.

A inscrigdo na presente Chamada implicara no conhecimento das instrugdes contidas
neste Edital e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares
que vierem a ser publicados, a respeito dos quais a/o candidata/o ndo podera alegar
desconhecimento.

DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO



6.1 A selecao dos candidatos ocorrera em trés etapas:

12 Etapa — Inscrigao;
22 Etapa — Analise documental;

32 Etapa — Entrevista.

As duas ultimas (22 e 32) serao eliminatorias e classificatorias.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

A 1% Etapa - Inscrigdo, consiste no envio das informagdes pela/o candidata/o,
conforme item 5 desta chamada.

A Comisséao de Selegao divulgara a lista de inscritos conforme cronograma.

A 22 Etapa - Analise documental, a ser realizada pela comissdo de selecao
designada pela Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX/IFBA), consiste na verificagdo
da equivaléncia das informagdes registradas no formulario online com os
documentos encaminhados conforme instrucdes do item 5.2 - lista de documentos.

A selecéo e classificagdo na 22 Etapa - Analise documental, de carater eliminatorio
e classificatério, seguira os seguintes critérios:

6.5.1. A pontuagado referente a 22 Etapa sera equivalente a soma dos pontos
obtidos nos itens do Barema da Analise Documental (ANEXO V), validados
apdés a analise da documentagdo comprobatéria anexada no ato da
inscrigao.

A pontuacdo maxima referente a 22 Etapa é de 100 pontos.

6.5.2. Apenas as informagbes devidamente comprovadas no ato da inscrigao, serao
objeto de analise pela Comisséo e serdo pontuadas.

6.5.3. Cada titulo ou atividade devera ser pontuado apenas uma vez. Sera
considerado unicamente o titulo de maior pontuagéo, reconhecido pela
legislagédo vigente, nos campos de conhecimento do certame definidos no
edital.

A 32 Etapa do Processo Seletivo Simplificado consistira em uma entrevista a ser
realizada por comissao designada por Portaria. A 3° etapa obedecera os critérios a
sequir:

6.6.1. As/os candidatas/os serdo convocados conforme demanda e no interesse
da Administragao por ordem decrescente de pontuacao.

6.6.2. Serao convocadas/os para a entrevista, inicialmente, as/os 03 (trés)
primeiras/os candidatas/os classificados considerando os critérios de
desempate, discriminados no item 6.9, da lista preliminar de aprovados na
22 Etapa. Havendo a necessidade e a critério da administragdo, a PROEX
podera fazer uma nova convocagao de candidatas/os classificadas/os para
entrevista-los, seguindo a ordem de classificacdo da lista preliminar de
aprovados.



6.7.

6.8.

6.9.

6.6.3. As entrevistas individuais serdo realizadas separadamente. A/O
candidata/o que ndo comparecer a entrevista no dia e horario previstos
sera eliminada/o do processo.

6.6.4. A avaliagdo da/o candidata/o que participar da entrevista, recebera
pontuagdo de acordo com critérios definidos no Barema da Entrevista
ANEXOS VI. A pontuacdo maxima referente a 32 etapa é de 100 pontos.

6.6.5. O local, o horario e o formato de realizagao das entrevistas serdo definidos
e informados as/aos candidatas/os , de acordo com periodo definido no
item 11. As informagbes serdo publicadas no site do IFBA
(https://portal.ifba.edu.br/proex/editais). E de inteira responsabilidade o
acompanhamento das convocatérias.

6.6.6. A critério da Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX/IFBA), as entrevistas
poderdo ser realizadas presencialmente e/ou web conferéncia. E
responsabilidade da/o candidata/o providenciar o acesso a internet e/ou as
tecnologias inerentes aos meios de comunicagéo descritos acima.

6.6.7. Caso a/o candidata/o obtenha nota zero em algum item do Barema de
entrevista, sera eliminada/o.

6.6.8. Nas entrevistas presenciais, as/os candidatas/os deverao levar documento
de identificagdo original com foto. Na entrevista online, a/o candidata/o
devera apresentar o documento de identidade, quando solicitado.

6.6.9. Na convocacéo da entrevista constara a forma presencial ou online.

6.6.10. A realizacdo das entrevistas estd condicionada a divulgacdo do
cronograma da 2° etapa pela Pro- Reitoria de Extensdo, que podera
ocorrer a qualquer tempo com base no interesse da administracao.

A pontuacgao final da/o candidata/o sera calculada utilizando-se a seguinte férmula:
NF = (NE2 x 0,3) + (NE3 x 0,7)

Sendo NE2 = Nota da 22 Etapa e NE3= Nota da 3% Etapa, considerando-se

classificadas/os as/os candidatas/os que obtiverem as maiores pontuacdes dentro do

quantitativo de vagas previstas neste Edital.

As listas de candidatas/os inscritas/os, do resultado preliminar e do resultado da

Chamada Publica Simplificada serdo publicadas no enderego eletrénico:

https://portal.ifba.edu.br/proex/editais, de acordo com o apresentado no item

Cronograma.

Em caso de empate entre as/os candidatas/os no resultado final, o desempate sera
realizado em observancia aos seguintes critérios, respeitando a ordem de prioridade:

I. Maior idade, considerando-se, dia, més e ano de nascimento.

Il. Maior pontuagao na experiéncia profissional;



7.

8.

DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

71.

7.2.

A/O candidata/o que, por qualquer motivo, descumprir as normas deste Edital, ndo
comprovar a formagdo minima, ndo apresentar toda a documentagao requerida ou
nao comparecer, quando convocado para a entrevista, sera eliminada/o da Chamada
Publica Simplificada.

Sera eliminada/o desta Chamada Publica Simplificada, sem prejuizo das sancobes
cabiveis, a/o candidata/o que, em qualquer tempo:

7.2.1. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

7.2.2. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico;

7.2.3. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

7.2.4. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés aos servidores
envolvidos no processo seletivo, ou perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabalhos do IFBA.

DOS RECURSOS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

A/O candidata/o podera interpor recursos nas datas e prazos estabelecidos no
Cronograma, item 11 deste Edital.

A/O candidata/o devera preencher o Requerimento de Recurso da Chamada Publica
Simplificada (ANEXO VII) e encaminha-lo, exclusivamente por meio eletrénico, para
editaispronatec.rei@ifba.edu.br nas datas e prazos estabelecidos no item
Cronograma deste Edital.

Admitir-se-a apenas um unico recurso por candidata/o, para cada etapa, desde que
devidamente fundamentado.

A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo.

Serdo apreciados os recursos fundamentados que apontarem as circunstancias que
os justifiguem e que sejam interpostos dentro do prazo estabelecido nesta chamada.

E vedada a inclusdo posterior de documentos que nio foram encaminhados via PDF
no ato da inscrigao.

A comissdo de selecdo ficara responsavel pela analise dos recursos apresentados,
nesta Chamada Simplificada, bem como pelo julgamento dos casos omissos e
situagbes nao previstas.

O recurso interposto fora do prazo n&o sera aceito, considerando-se, para tanto, a
data e horario de envio do e-mail.

O resultado do recurso estara a disposigdo do interessado no enderego eletrénico



https://portal.ifba.edu.br/proex/editais,  desobrigando o IFBA de fazé-lo
individualmente.

9. DA CONVOCAGAO

9.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagao de profissionais.

A convocagao esta condicionada a oferta e prorrogagéo de funcionamento dos
programas e agbes desenvolvidas pela Pro-Reitoria de Extensdo (Proex),
necessidade administrativa, disponibilidade orgamentaria respeitada a validade do
certame. A Comissdo de Selegcdo convocara as/os candidatas/os habilitadas/os
por meio de Chamadas de Convocagdo publicadas no endereco eletrénico
https://portal.ifba.edu.br/proex/editais. No ato da contratacdo as/os convocadas/os
devem apresentar os seguintes documentos:

I. Documento de identificagado original (0 mesmo enviado em PDF na 22 Etapa);

II. Cartdo de Inscrigdo de Pessoa Fisica (CPF), quando ndo estiver identificado no
documento de identidade;

[ll. Termo de Compromisso e Responsabilidade (ANEXO VIiI);

IV. Declaracdo de Anuéncia Institucional (ANEXO IX). E obrigatéria apenas para
servidoras/es do IFBA. Docentes devem apresentar, junto ao documento, o horario
de sala de aula e de atendimento ao estudante do semestre vigente; ja os técnicos,
mesmo em regime de teletrabalho parcial ou integral, seus horarios de atuagao no
IFBA. Em ambas as situacbes, o documento deve ser assinado pela/o servidora/or
e por sua chefia imediata. Qualquer alteragéo de horario devera ser informada por
meio de novo documento atualizado.

VI. Comprovagéo de dados bancarios.

10. DA ATUAGAO DO PROFISSIONAL BOLSISTA

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

As atribuicdes da/o profissional bolsista, bem como o perfil requerido, estéo
especificadas no ANEXO Il.

A permanéncia da/o profissional bolsista selecionada/o esta condicionada ao bom
desempenho e cumprimento de suas atribuigdes. Portanto, a PROEX tem a
prerrogativa de submeter a/o profissional bolsista a avaliagbes de desempenho e de
desligar a/o profissional que ndo cumpra com suas atribuicbes no prazo e com
qualidade satisfatéria.

A duragao da bolsa e consequente permanéncia da/o bolsista na equipe do projeto
esta vinculada ao interesse e conveniéncia da PROEX.

O presente edital se refere ao projeto com previsdo de inicio para margo de 2026 e
encerramento em junho de 2026, podendo haver prorrogagcdo das bolsas por
demandas e interesses do programa.

As especificacbes de cada vaga ofertada nesta chamada, com as respectivas
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1.

especificagdes de carga horaria, estao definidas no ANEXOS | e Il

10.6. AJ/o candidata/o convocada/o que, por qualquer motivo, perder o prazo da
convocagao, nao comparecer as atividades de capacitagdo ou obtiver frequéncia
inferior a 80% da carga horaria, sera automaticamente substituida/o pela/o
candidata/o seguinte, obedecendo a ordem de classificagao.

10.7. O afastamento da/o profissional bolsista das atividades desenvolvidas ocorrera ainda
por ndo observancia de dispositivos legais, pelo ndo cumprimento das
atividades/atribuicdes da funcdo, por motivo de indisciplina e desrespeito as/aos
profissionais envolvidas/os no programa, e por avaliagdo de desempenho realizada
pela coordenagao, o que pode acarretar no cancelamento da bolsa.

DO CRONOGRAMA
11.1. As datas previstas no cronograma poderao ser alteradas, mediante interesse da
Pré- Reitoria de Extensdo (PROEX/IFBA).
ATIVIDADE DATA

Lancamento da reabertura do Edital 15/04/2026
Periodo de inscrigdes 15/04/2026

¢ 19/04/2026
Publicacdo da lista preliminar de candidatos inscritos 22/04/2026
Perlpdp para |.nterp'03|q:ao de recursos para a lista 23/04/2026
preliminar de inscritos
Publicacao da lista final de inscritos 24/04/2026
Analise da documentagdo 22 etapa (sob demanda)* 27/04/2026
Publicagao do resultado preliminar da analise
documental (22 etapa - sob demanda)* ERIZNZE
Interposicao de recurso contra o resultado da 22
etapa 29/04/2026
Resultado da analise de recursos contra o resultado
Publicacao da Convocacao para Entrevistas 30/04/2026
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Realizacao das Entrevistas (32 etapa) 04/05/2026

Publicacdo do resultado preliminar das entrevistas. 05/05/2026

Data limite para interposicao de recurso contra o

resultado da 32 etapa 06/05/2026
Publicacao do resultado final 07/05/2026
Convocacgdes Sob Demanda

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

121.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

Todas as despesas decorrentes da participacdo em quaisquer etapas desta
Chamada Publica Simplificada serdo de inteira responsabilidade da/o candidata/o.

Todas as publicacbes desta selecdo serdo feitas, exclusivamente, no enderego
eletrénico: https://portal.ifba.edu.br/proex/editais

Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser feitas por
meio de retificacdo devidamente publicada, enquanto ndo consumada a providéncia
do evento que lhes disser respeito, obedecendo aos prazos de republicagao.

E de inteira responsabilidade do candidato a participacdo em todas as etapas da
Chamada Publica Simplificada, além do acompanhamento dos resultados de cada
fase e demais publicagbes referentes a este Edital.

As informagdes prestadas, em qualquer fase da selegdo, sdo de inteira
responsabilidade da/o candidata/o .

A inscricdo da/o candidata/o implicara conhecimento e aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas nesta Chamada Publica Simplificada, ndo sendo aceita a
alegagao de desconhecimento.

A inexatiddo das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo ou posteriores, eliminardo a/o
candidata/o, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigéao.

Caso a Comissao responsavel pela selegao da/o candidata/o verifique a falsidade de
algum documento, em qualquer tempo, eliminara imediatamente o candidato da
Chamada Publica Simplificada e esse estara sujeito as penalidades impostas nas
instancias civil e criminal.
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13.

12.9. A Comissao de Selegao ficara responsavel pela anadlise e julgamento das situagdes
nao previstas nesta chamada.

12.10. A qualquer tempo a presente Chamada Publica Simplificada podera ser revogada ou
anulada, no todo ou em parte, seja por decisédo unilateral do IFBA, seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamacéao de qualquer natureza.

12.11. Os termos desta chamada publica somente poderdo ser impugnados, mediante
manifestagdo formal e fundamentada, apresentada a PROEX pelo e-mail
editaispronatec.rei@ifba.edu.br. N&o havendo motivagcdo para impugnacido, a
chamada publica seguira seu cronograma, sem alteragdes.

CONTATOS E INFORMAGOES

Pro-Reitoria de Extenséo:
Tel: (71) 2102-0453
E-mail: editaispronatec.rei@ifba.edu.br

Salvador, 22 de abril de 2026
Comissao de Selegao

Portaria N° 211 de 29 de janeiro de 2026

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia - IFBA
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

FUNGAO

LOCAL DE REALIZAGAO DA
ATIVIDADE

VAGAS

Supervisor(a) de Curso - Programa

EnerglFE - INTERNO

Campus Lauro de Freitas

CR (Campus Lauro
de Freitas)

Apoio Académico Administrativo-
EXTERNO - Programa EnergIFE

Campus Campo Formoso
Campus Eunapolis
Campus Feira de Santana
Campus Jequié
Campus Lauro de Freitas

Campus Vitéria da Conquista

CR (para Campo
Formoso,
Eunapolis, Feira de
Santana, Jequié,
Lauro de Freitas)

1+CR (Para Vitéria
da Conquista)
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ANEXO Il
QUADRO DE CARGA HORARIA / REMUNERAGAO

FUNGCAO VALOR/ |CARGA HORARIA
HORA | MAXIMA MENSAL

Supervisora/or de Curso R$ 36,00 80h

Apoio - EXTERNO R$ 18,00 80h
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ANEXO Il

QUADRO DE ATRIBUICOES

FUNGAO

ATRIBUICOES

Supervisor/a de Curso

a) Coordenar a pesquisa de demanda de necessidades de cursos,
considerando caracteristicas socioecondémicas, culturais e politicas dg
municipio, levando-se em conta a opinido dos érgdos competentes
para andlise dos dados geoprocessados, que efetivamente
contribuam para definicdo das areas de interesse regional;

b) Coordenar, efetivamente, juntamente com o demandante, o
processo de aproximacao e didlogo com a comunidade das pessoas)
que participardo do programa, identificando suas necessidades
desafios e interesses, objetivando a definicdo das politicas e diretrizes
para os critérios de busca, selegdo e ingresso, respeitando as
condi¢des de elegibilidade estabelecidas pela Metodologia de Acesso,
Permanéncia e Exito;

¢) Em conjunto com o Orientador Académico Local, interagir com a
Equipe Multidisciplinar, objetivando organizar a oferta dos cursos,
respeitando as especificidades da metodologia utilizada pelg
Programa;

d) Coordenar as atividades de recepgdo dos professores €
orienta-los, juntamente com a equipe de gestdo local, sobre as
normas gerais das acdes da bolsa-formacdo dos Programas e/ou
Projetos;

e) Coordenar a producgdo e organizagdo de documentos, tais como:
Mapa da Vida, Mapa da Comunidade, Perfil Situacional, Diarios de
Turma, Ficha de Avaliagdo Individual, Ficha de Avaliagdo Coletiva,
Ementa dos cursos, Matriz Curricular e Projeto Pedagdgico, além de|
realizar a manutencdo do Banco de Dados do sistema
informatizado/perfil situacional dos alunos;

f) Coordenar a elaboragéo da proposta de implantagcéo dos cursos, g
itinerario profissional a ser percorrido, o calendario letivo e o trabalho
didatico-pedagdgico a ser desenvolvido, de acordo com a realidade
de cada comunidade e do universo dos alunos, em articulagido com a
Orientacdo Académica e Professores;

g) Sugerir agdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o
processo de formacdo dos alunos, prestando informacdes ao
Coordenador Geral,

h) Articular, juntamente com a Orientagdo Académica, as agdes de
acompanhamento  pedagdgico relacionadas ao acesso, 3
permanéncia, ao éxito e a insergéo socioprofissional dos alunos;

i) Acompanhar as atividades e a frequéncia dos alunos, atuando em
conjunto com os demais profissionais, para prevenir a evasdo €
aplicar estratégias que favorecam a permanéncia destes;

i) Articular, juntamente com a equipe de gestéo local, estratégias e
parcerias com as Secretarias Municipais e Estaduais de Educagéo

objetivando o encaminhamento dos alunos para elevacdo da
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escolaridade;

k) Promover atividades de sensibilizacao e integragéo entre os alunos
gestéo local e professores;

[) Coordenar e articular agdes de inclusdo produtiva (vivéncias|
profissionais) para geragao de renda e inser¢do dos(as) alunos(as) ng
mundo do trabalho, definindo estratégias e buscar os meios
necessarios;

m) Articular espacos e estruturas das unidades de producgao, inclusive
com o envolvimento de parcerias locais interligadas com todo o
sistema educativo da instituicdo, para que os alunos possam executar
e produzir, conforme as especificidades do curso em que estaog
inseridos;

n) Desenvolver agbes de acompanhamento e desempenho das
vivéncias profissionais dos alunos;

0) Prestar servigos de atendimento, apoio académico e acessibilidade
para a plena participagédo dos alunos com deficiéncia;

p) Coordenar todos os processos de pagamento, juntamente com a
equipe multidisciplinar sistémica do programa;

q) Solicitar a convocacgdo dos bolsistas, organizar a documentagao &
coletar as assinaturas nos documentos e termos disponibilizados peld
coordenacao.

r) Elaborar relatério sobre as atividades de ensino para encaminhar
ao Coordenador Geral ao final de cada bimestre de aulas.

Apoio Académico e
Administrativo - EXTERNO

a) Apoiar a gestdo académica das turmas;
b) Apoiar a gestdo administrativa das turmas;

c) Articular e mobilizar os estudantes matriculados para a frequéncia
no cursos (identificar e encaminhar a coordenagao local dificuldades
e demanda das turmas);

d) Acompanhar e subsidiar a atuacao dos professores;

e) Acompanhar o registro da frequéncia e do desempenho
académico dos estudantes conforme registro no Sistec junto as
equipes locais;

f) Preparar os ambientes para desenvolvimento das atividades
académicas;

g) Participar dos encontros de coordenacgéo;

h) Apoiar a coordenagdo na promogdo de eventos e atividades
voltados para os estudantes do programa;

i) Acompanhar junto as equipes locais a matricula dos estudantes, a
emissdo de certificados e a organizagdo de pagamentos dos
bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria
determinadas pelos coordenadores locais e centrais;

j) Prestar auxilio/orientagcao as/os estudantes na utilizagdo do Sistec
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e realizagao da validagao de frequéncia
k) Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

[) Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas
com deficiéncia;

m) Elaborar, circular, receber e enviar as folhas de frequéncia
das/dos estudantes, para a coordenagido local para fins de
pagamento de bolsa e/ou auxilio;

n) Cobrar dos professores as folhas de frequéncia, encaminhar para
a area responsavel, arquivando-as, caso necessario;

o) ldentificar e encaminhar relatério para a coordenagédo geral com
as/os estudantes com baixa frequéncia ou auséncias para fins de
acao de permanéncia e éxito;

p) Organizar documentos para o processo de pagamento dos
bolsistas e de auxilio; (estudantes, docente e equipe de apoio);

q) Envio de documentos;

r) Auxiliar nos procedimentos quando do recebimento, conferéncia,
organizacéo e distribuicdo de materiais do Programa;

s) Participar das Reunibes e formagdo convocadas pela
Coordenacao Geral e/ou local dos Programas;

t) Apresentar ao Coordenador Geral, ao final de cada més
trabalhado, relatério das atividades;

u) Atender as demandas das coordenacdes gerais e adjuntas e;

v) Executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afins ou
Ihe tenham sido atribuidas.
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ANEXO IV

FORMAGAO/REQUISITOS MINIMOS

FUNGCAO REQUISITOS
Ser servidora/or do IFBA e lotada/o no campus.
Supervisora/o Graduacao em qualquer area.

Apoio Académico Administrativo -
EXTERNO

Nao ser servidor da Rede Publica de Educacgao
Profissional, Cientifica e Tecnolégica.

Ensino Médio Completo




ANEXO V

BAREMA — ANALISE DOCUMENTAL

Critério de analise*

Titulagao acima da formagao
minima exigida pela vaga

Curso de capacitagao na area da

vaga, com carga horaria minima,

por curso, de 40 horas, realizado
ha no maximo 5 anos.

Experiéncia profissional
diretamente relacionado com a
area de atuagao da vaga*

*exceto estagio
Aprovacdo em
editais/chamada publica
de agoes da PROEX/IFBA

Participagdao como bolsista de
programas oficiais do
Governo.

TOTAL

Pontuagao Pontuacgao
por maxima
documento do item
apresentado
Especializagéo - 10
Mestrado - 15 45
Doutorado - 20
5 por curso 15
5 por ano 20
5 por edital 10
05 por programa
(minimo de 3
meses) 10
) 100

Documentagao
comprobatéria
exigida

Diplomal/Certificado

Diploma/Certificado

Declaracao da
Instituicdo ou CLT

Resultado
publicado

Declaracao da
Instituicao

*Cada atividade sera considerada somente uma vez, mesmo que tenha aderéncia a mais de um item.
*Nao serdo computadas atividades como: participagdo em palestras, simpodsios, eventos, apresentagao de trabalhos,
minicursos que ndo atendam a carga horaria minima de 40h por atividade.

19
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ANEXO VI

BAREMA DA ENTREVISTA

CRITERIO

Dominio da area técnica escolhida

Clareza ao se expressar

Demonstracao de interesse e
disponibilidade para a realizagao
das atividades

Experiéncia em gestao de
programas educacionais

TOTAL

DESCRIGAO

Apropriacédo dos conhecimentos
relativos as atribuigdes da funcao
escolhida, sobretudo, com relatos

de experiéncias profissionais

Boa comunicagao verbal, atengéo
aos procedimentos e orientacées,
habilidades com relagdes
interpessoais

Disponibilidade para
desenvolver as atividades nos
dias, locais e horarios
especificados
(preferencialmente diurno)

Relato de experiéncias
anteriores envolvendo
atividades de coordenacgao,
gestao, ensino, sistemas, em
programas educacionais.
Experiéncia em cursos FIC.

PONTUACAO
MAXIMA

30

20

20

30

100
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ANEXO VII

REQUERIMENTO DE RECURSO DO PROCESSO SELETIVO

Candidato (a):

Funcéao:

CPF:

E-mail:

Telefone:

Recurso contra:

Fundamentagao do Recurso




ANEXO Vi

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Declaro para os devidos fins que eu , RGn°
, CPF n° , residente e domiciliado na
, n° , Bairro
, Cidade/Estado , telefone , e-mail

candidato a vaga

de da Chamada Publica n.13/2025-PROEX/IFBA,
declaro que tenho ciéncia das obrigagdes inerentes a qualidade de bolsista na fungao
de e, nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as

clausulas descritas na Chamada Publica n.13/2025-PROEX/IFBA e no que diz respeito as atribuicbes
da funcao, informadas no ANEXO IllI.
Estou ciente de que a inobservancia dos requisitos citados acima podera implicar no cancelamento de

bolsas, de acordo com as regras previstas na legislagdo vigente.

de de 2026.

Assinatura
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ANEXO IX
(APLICA-SE APENAS PARA SERVIDORES DO IFBA CANDIDATOS A VAGAS DE BOLSISTAS)

DECLARAGAO DE ANUENCIA INSTITUCIONAL

Declaro ter ciéncia que a/o servidora/or

Matricula Siape , ocupante do cargo de *preencha as informagdes abaixo

() Técnico Administrativo

Regime de trabalho: () 20h ( )30h ( ) 40h
() Flexibilizagdo () Teletrabalho

Cargo:

Lotacao (setor):

Campus:

Ocupa cargo e/ou fungdo com respectiva FG: ( )sim () ndo.

Cargo e/ou funcao FG:

() Professoralor

Regimede( )20h( )40h( ) dedicacdo exclusiva
() Efetivalo

() Prof. Substituta/o

Carga horaria semanal em sala: () sim/especifique o total de carga horaria em sala* em h/a ( )nado
HORARIO DE ATENDIMENTO AO DISCENTE, NAO CONTA COMO CARGA HORARIA EM SALA.
Campus:

Ocupa cargo e/ou fungdo com respectiva FG*: () sim () néo.

Especificar o Cargo e/ou Funcgéo FG:

*Alo docente que ocupar cargo de Dire¢do, Coordenagao, Supervisao e/ ou Assessoria com respectiva FG, podera atuar no programa na
funcao de bolsista Professoralor, desde que, tenha carga horaria semanal em sala.

atuara nas ages desenvolvidas pela PRO - REITORIA DE EXTENSAO do IFBA vinculadas & linha de fomento Bolsa
— Formagéo do Programa Mulheres Mil +Cuidados ou ENERGIFE na fungdo de BOLSISTA pelo Edital n® 13/2025 e
declaro anuéncia, desde que, ndo haja prejuizo ao cumprimento de sua carga horéria regular na instituicdo. Segue

abaixo, o horario de trabalho atual da/o servidora/or:
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Horario de trabalho do (a) servidor (a) PROFESSOR (A)*

Tumo DIAS DA SEMANA
u -
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
Matutino entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida
, entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida
Vespertino
Noturmo entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida
* Especificar o horario de entrada e saida dos dias de trabalho que a/o servidora/or esta em sala de aula na instituigéo.
HORARIO DE ATENDIMENTO AO DISCENTE - NAO CONTA COMO CARGA HORARIA EM SALA.
Horario de trabalho dalo servidora/or TAE**
Turmo DIAS DA SEMANA
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
:ntrad :a'd entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida
Matutino
() presencial | ( ) presencial () presencial () presencial () presencial () presencial
() teletrabalho | ( ) teletrabalho | ( ) teletrabalho | ( ) teletrabalho | ( ) teletrabalho | () teletrabalho
:ntrad :a'd entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida
Vespertino
( ) presencial | ( ) presencial ( ) presencial ( ) presencial () presencial ( ) presencial
() teletrabalho | ( ) teletrabalho | ( ) teletrabalho | ( ) teletrabalho | ( ) teletrabalho | ( ) teletrabalho
Zntrad :a'd entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida | entrada | saida
Noturno
( ) presencial | ( ) presencial () presencial () presencial () presencial
() teletrabalho | ( ) teletrabalho | ( ) teletrabalho | ( ) teletrabalho | ( ) teletrabalho
** Especificar horario de entrada e saida. Marque X quando for dia presencial ou teletrabalho.

de

NOME COMPLETO DA CHEFIA IMEDIATA :

MATRICULA SIAPE DA CHEFIA IMEDIATA

CARGO:

, de 2026.

ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA :
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