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EDITALN®°12/2023/PROEX/IFBA

CHAMADA PUBLICA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE COLABORADORES
INTERNOS E EXTERNOS QUE ATUARAO COMO BOLSISTAS EM ACOES DESENVOLVIDAS
PELA PRO-REITORIA DE EXTENSAO (PROEX) RELACIONADOS AO PROGRAMA
MULHERES MIL

A Pré-Reitoria de Extenséo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia (IFBA), no
usode suas atribuicées legais, torna publico o edital N° XX/2023-PROEX/IFBA, contendo as normas e
os procedimentos referentes as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado de colaboradores
internos queatuardo nas fungdes e localidades especificadas pelo ANEXO I, no desenvolvimento das
acles vinculadas a Pro-reitoria de Extensdo (PROEX- IFBA), relacionadas ao Programa Mulheres Mil,
ligadas & SETEC/MEC.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente instrumento destina-se a formacao de cadastro reserva de profissionais para atuarem
nas acgdes vinculadas ao Programa Mulheres Mil/PROEX, em conformidade com a Resolugéo
CONSEPE No 7, de 26 de abril de 2017 e Resolugéo n.4/2012 do FNDE.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera conduzido por uma comissao de selecao designada por portaria.

1.3 A selec¢do dos candidatos ocorrera em trés etapas:

12 Etapa — Inscricéo;

22 Etapa - Analise documental;

32 Etapa — Entrevista. As duas ultimas (22 e 3%) serdo eliminatérias e classificatorias.

1.4 O presente Processo Seletivo Simplificado é valido por até 12 (doze) meses, a contar da data de
publicacdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a interesse da Pré-Reitoria de
Extensdo (PROEX/IFBA).

1.5 Toda comunicacao referente a este certame, realizar-se-a, prioritariamente, via internet, por meio
do endereco eletrdnico https://portal.ifba.edu.br/proex/editais, desobrigando o IFBA de fazé-lo por
outros meios de comunicacgao.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées relativas a este Processo
Seletivo Simplificado por meio do endereco eletrénico: https://portal.ifba.edu.br/proex/editais.
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As atividades que vierem a ser exercidas pelos profissionais ndo caracterizam vinculo empregaticio, e
os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para quaisquer efeitos, ao vencimento, salario
ou proventos recebidos, conforme legislacéo vigente (Lei n® 12.513/2011, art. 9°, § 39).

Os candidatos selecionados devem possuir, preferencialmente, disponibilidade de horario
administrativo (8:00 as 18:00) para desenvolver atividades presenciais na localidade onde as
atividades serdo desenvolvidas, descritas no ANEXO | e conforme a carga horaria do cargo pretendido.
O horério podera ser alterado de acordo com o horario de oferta dos cursos e conforme demanda da
coordenacao geral.

1.9 A publicacdo dos resultados das 22 e 32 etapas, assim como a convocacao dos profissionais bolsistas

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

selecionados para o inicio das atividades dar-se-4 conforme a demanda, disponibilidades
orcamentarias e financeiras e as necessidades do IFBA.

DAS VAGAS, LOCAL DE TRABALHO E CARGA HORARIA

O quadro de vagas, locais de trabalho e remuneracdes estdo especificadas no ANEXO | e ANEXO
Il deste Edital.

Os candidatos classificados irdo compor a lista de cadastro reserva e poderdo ser convocados,
condicionada a demanda dos projetos, desde que, no prazo de vigéncia deste Edital, conforme
necessidade da Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX/IFBA).

A classificac@o fora das vagas previstas neste edital ndo caracteriza obrigatoriedade de contratacéo
para a realizacéo das atribui¢cdes pelo profissional.

A carga horéria de trabalho para os profissionais é proporcional ao desempenho da fungéo/atribuicdes
e devera ser cumprida conforme especificacdes do ANEXO Il respeitando-se as necessidades
logisticas, infraestruturais e didatico-pedagdgicas dos projetos aos quais estardo vinculados.

Quando servidor publico, o profissional devera desenvolver as atividades em horarios diversos daqueles
nos quais exerce suas atividades habituais como servidor publico.

A qualquer tempo, a Pré-Reitoria de Extensdo podera convocar os profissionais para comparecer aos
Campi/Reitoria do IFBA para realizacao de reunides e/ou outras atividades essenciais para manutengao
e funcionamento do Projeto e/ou cursos.

O candidato que nédo possuir disponibilidade para cumprimento do horario previsto para a execucéo do
Projeto e/ou curso ndo podera assumir a fungdo. Convocar-se-a o proximo classificado da lista.

Caso o candidato nédo possa por algum motivo desempenhar a funcéo, devera apresentar um termo de
desisténcia do (a) bolsista ou de desligamento que justifigue a desisténcia e/ou desligamento
voluntério.
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DO PAGAMENTO DA BOLSA

A bolsa paga aos profissionais bolsistas selecionados para atuar no ambito da Proex dar-se-a por meio
de empenhos derivados do Bolsa Formacé&o.

O valor da bolsa, de que trata o item 3.1, tomara como parametro a carga horaria semanal trabalhada
calculada com base no valor da hora, conforme previsto no ANEXO II.

A carga horéaria maxima mensal de trabalho sera de 60h para o cargo de Apoio as atividades
académicas e administrativas, podendo sofrer reducdo conforme a dindmica do programa. Nao
havera pagamentos de beneficios como auxilio transporte, alimentacdo, férias, décimo terceiro,
adicional para exercicio de atividades noturnas ou referentes a periodos de recesso.

Os servidores das Redes Publicas de Educacdo e de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica
receberdo por meio da modalidade bolsa, em conformidade com o artigo 9°, § 1°, da Lei n°® 12.513, de
26 de outubro de 2011, enquanto que os profissionais que n&do pertencem ao quadro de servidores das
Redes Publicas de Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica serdo pagos por meio da prestacéo
de servicos de pessoas fisicas.

Nos pagamentos realizados por meio da prestacéo de servi¢cos de pessoas fisicas, haverd, conforme
legislagbes vigentes, a incidéncia de obrigac¢des tributarias e contributivas - Contribuigdo Previdenciéria,
Imposto Sobre Servicos (ISS) e Imposto de Renda (IR).

A aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado assegura apenas a expectativa de direito a
concesséo da bolsa, cuja concretizagdo do ato estara condicionada a observancia das disposi¢Ges
legais pertinentes, a disponibilizac@o financeira, a rigorosa ordem de classificacdo, ao interesse e
conveniéncia da Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX/IFBA) e ao prazo de validade do certame.

DOS REQUISITOS PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS

4.1 Para o preenchimento das vagas do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera atender

[l
V.

VI.

aos requisitos a seguir:

Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;
Possuir a formacdo minima requerida, conforme o ANEXO |V;

Ser classificado neste Processo Seletivo Simplificado;
Ter disponibilidade de horario presencial para desenvolver as atividades previstas nas atribuicées da

funcéo e participar de reunides de acompanhamento e orientagao;

Ter disponibilidade para participar de capacitacdes requeridas pela Pro-Reitoria de Extensao
(PROEX/IFBA), quando for o caso, fora da sede onde desenvolve suas atividades habituais;

N&o receber nenhuma outra bolsa e/ou auxilio de outro programa governamental que seja incompativel
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com o programa ao qual estara vinculado.

VII. Assinar o Termo de Compromisso e Responsabilidade (ANEXO VIII).

VIII. Os candidatos que possuam algum tipo de deficiéncia, devem apresentar laudo médico que ateste o
grau ou o nivel da deficiéncia.

5. DAS INSCRICOES
5.1. As inscricbes para as funcdes estabelecidas neste edital serdo gratuitas e realizadas de [SIEHISIIE
EEIEMBISIEEIERRE] o xclusivamente, pela Internet, através do formulario online disponivel no endereco

eletrénico:

https://forms.gle/3GrR8KhLcAfh5agV7

Obs. O candidato precisa estar logado em uma conta Google.

5.2. No ato da inscri¢do, o candidato deverd incluir, obrigatoriamente, os documentos comprobatoérios para
participacdo na 22 Etapa de sele¢éo, conforme especificagbes do item 5.3. Caso ndo sejam anexados
os documentos comprobatérios, o candidato esta automaticamente eliminado deste processo seletivo.

5.3. Os documentos comprobatérios deverao ser digitalizados e anexados, em um Unico arquivo, no formato
PDF, na ordem exata em que aparecem abaixo e com base no ANEXO V.

I.  Documento de identidade;

Il. Cartdo de Inscricdo de Pessoa Fisica (CPF), quando n&o estiver identificado no documento de
identidade;

lll. Documentos que comprovem a formag&o minima exigida pela vaga (ANEXO 1V);

IV. Termo de Compromisso e Responsabilidade (ANEXO VIII) devidamente preenchido e datado;

V. Declaragdo de Anuéncia Institucional (ANEXO IX) preenchida e assinada pela chefia imediata, no caso
de servidores do IFBA.

VI. Documentos que comprovem as formacBes e experiéncias, registradas no formulario de inscricao,
organizados, obrigatoriamente, na sequéncia conforme o ANEXO V.

VII. Para o cargo de Apoio de Comunicacao Social € necessario um envio de portfélio digital, contendo as
pecas e trabalhos ja criados e desenvolvidos pelo candidato (a).

5.4. As informagdes prestadas no formulério de inscricdo online serdo de inteira responsabilidade do
candidato. Reserva-se ao IFBA eliminar automaticamente do certame aquele que no ato da inscrigdo
n&o preencher o formulario de inscricdo corretamente.

5.5 O candidato é responséavel por apresentar documentos comprobatérios, cujas informagfes possam ser
facilmente comprovadas pela comissdo de selecdo. Os candidatos que possuirem algum tipo de
deficiéncia, deverdo declarar no ato da inscricdo o (s) tipo (s) de deficiéncia e, obrigatoriamente,
comprova-las.

5.6 E dever do candidato manter seus dados de contato (telefone e e-mail) atualizados, assim como verifica-
los, regularmente, ao longo deste processo seletivo.
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5.7. O IFBA néo se responsabiliza por danos e problemas decorrentes de eventual instabilidade do sistema
ou de conexdo com a internet no momento da inscricdo e/ou etapas deste processo que sejam online.

5.8. Caso o candidato se inscreva em duas ou mais funcdes, prevalecera a Ultima inscricao realizada.

5.9. O candidato ndo recebera e-mail de confirmacdo de inscricdo. A conclusdo do preenchimento do
formulario online e o consequente envio adequado das informacdes serdo suficientes para garantir sua
participacdo na 12 Etapa do processo seletivo.

5.10. Apds o periodo de inscricdo, a lista de candidatos aptos a participarem da 2° etapa do Processo
Seletivo Simplificado tornar-se-a publica a partir da sua divulgacéo, exclusivamente, no endereco
eletronico:https://portal.ifba.edu.br/proex/editais.

5.11. A inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado implicara no conhecimento explicito das
instrucBes contidas neste Edital e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares
gue vierem a ser publicados.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 A selecdo dos candidatos ocorrera em trés etapas: 12 Etapa — Inscricdo (eliminatéria), 2% Etapa Analise
documental (eliminatéria e classificatdria), 3% Etapa — Entrevista (eliminatoria e classificatéria). As duas

Ultimas (22 e 3?) serdo eliminatdrias e classificatorias.

6.2. A 12 Etapa — Inscrigcdo, consiste no envio das informagdes pelo candidato, conforme descrito no item 5
deste Edital.

6.3. A Comissao de Selecao divulgara a lista de inscricdes homologadas conforme cronograma deste processo

seletivo.
6.4. A 22 Etapa - Andlise documental, sera realizada pela comissdo de selecao designada pela Pré-Reitoria

de Extensdo (PROEX/IFBA). Consiste na verificagdo da equivaléncia das informacdes registradas no
formulario de inscricdo online com os documentos encaminhados conforme instrugdes do item 5.3.

6.5. A 22 Etapa, de carater eliminatorio e classificatério, obedecera os seguintes critérios:
6.5.1. A pontuacéo referente a 22 Etapa sera equivalente a soma dos pontos obtidos nos itens do Barema da

Andlise Documental (ANEXO V) conforme o respectivo cargo. A pontuacdo maxima referente a 22 Etapa
€ de 100 pontos.

6.5.2. Apenas as informacfes devidamente comprovadas no ato da inscricéo, seréo objeto de andlise pela
Comissdao e serdo pontuadas.

6.5.3. Cada titulo ou atividade devera ser pontuado apenas uma vez. Serd considerado unicamente o titulo
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de maior pontuacéo, reconhecido pela legislagéo vigente, nos campos de conhecimento do certame
definidos no edital.

6.5.4. O ndo cumprimento do item 5.3 levara a eliminac¢éo do candidato.

6.5.5. A lista preliminar de aprovados na 22 Etapa contera a relacéo de candidatos em ordem decrescente de
pontuacdo. A convocacao so sera realizada sob demanda do programa.

6.6 A 32 Etapa do Processo Seletivo Simplificado consistira em uma entrevista a ser realizada por comissao
designada por Portaria. A 3° etapa obedecera os critérios a seguir:

6.6.1 Os candidatos serdo convocados conforme demanda e no interesse da Administragcdo por ordem
decrescente de pontuagéo.
6.6.2 Serdo convocados para a entrevista, inicialmente, os 03 (trés) primeiros candidatos classificados
considerando os critérios de desempate, discriminados no item 6.9, da lista preliminar de aprovados na
22 Etapa. Havendo a necessidade e a critério da administracdo, a PROEX podera fazer uma nova
convocacédo de candidatos classificados para entrevista-l0s, seguindo a ordem de classificacao da lista
preliminar de aprovados.

6.6.3 As entrevistas individuais serdo realizadas separadamente. O candidato que ndao comparecer a
entrevista no dia e horario previsto esta eliminado do processo.

6.6.4 A-avaliacdo do candidato que participar da entrevista, receberd pontuacdo de acordo com critérios
definidos no Barema da Entrevista (ANEXO VI). A pontuacdo méxima referente & 32 etapa é de 100
pontos.

6.6.5 Olocal, o horério e formato de realiza¢&o das entrevistas serdo definidos e informados aos candidatos,
de acordo com periodo definido no item 11. As informac¢des serdo publicadas no site do IFBA
(https://portal.ifba.edu.br/proex/editais) e/ou através do e-mail cadastrado no momento da inscrigdo. E
de inteira responsabilidade o acompanhamento das convocatodrias.

6.6.6 A critério da Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX/IFBA), as entrevistas poderdo ser realizadas
presencialmente, web conferéncia ou por telefone. E responsabilidade do candidato providenciar o
acesso a internet e/ou as tecnologias inerentes aos meios de comunicagao descritos acima.

6.6.7 Caso o candidato obtenha nota zero em algum item do Barema de entrevista, sera eliminado.
6.6.8 Nas entrevistas presenciais, os candidatos deverao levar documento de identificacdo original com foto

e o portifélio (caso seja exigéncia do cargo). Na entrevista online, o candidato devera apresentar o
documento de identidade, quando solicitado.

6.6.9 Na convocacao da entrevista constara a forma se presencial ou online.
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6.6.10 A realizacdo das entrevistas esta condicionada a divulgacédo do cronograma da 2° etapa pela Pro-
Reitoria de Extensdo, que podera ocorrer a qualquer tempo com base no interesse da
administracéo.

6.7 A pontuacéo final do candidato sera calculada utilizando-se a seguinte formula:
NF = (NE2 x 0,3) + (NE3 x 0,7)

Sendo NE2 = Nota da 22 Etapa e NE3= Nota da 32 Etapa, considerando-se classificados os candidatos
gue obtiverem as maiores pontuacdes dentro do quantitativo de vagas previstas neste Edital.

6.8 As listas de candidatos inscritos, convocacao para a etapa de entrevista com respectivo cronograma, do
resultado preliminar e final deste Processo Seletivo Simplificado serdo publicadas no endereco
eletrénico: https://portal.ifba.edu.br/proex/editais. Cada etapa deste certame ocorrera de acordo com o
cronograma apresentado no Item 11.

6.9. Em caso de empate de nota final entre os candidatos, tera prioridade o candidato que, na seguinte
ordem:

I.  Servidor do IFBA,;

II.  Servidor pablico de outras instituicées;

lll. Maior pontuacéo na experiéncia profissional;

IV. Maior idade, considerando-se, dia, més e ano de nascimento.

7. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

7.1. O candidato que, por qualquer motivo, descumprir as normas estabelecidas neste Edital, ndo comprovar
a formagdo minima, ndo apresentar toda a documentacdo requerida ou ndo comparecer, quando
convocado para a entrevista, sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.

7.2. Sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, o candidato
que, em qualquer tempo:

7.2.1. Cometer falsidade ideolégica com prova material documental;

7.2.2. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual
ou grafologico para lograr éxito;

7.2.3. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital,

7.2.4. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés aos servidores envolvidos no processo
seletivo, ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos do IFBA.

7.2.5 N&o comparecer a etapa da Entrevista, seja por qualquer motivo.
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DOS RECURSOS

O candidato poderd interpor recursos nas datas e prazos estabelecidos no Cronograma (item 11) deste
Edital.

O candidato devera preencher o Requerimento de Recurso do Processo Seletivo Simplificado (ANEXO
VII) e encaminhé-lo, exclusivamente por meio eletrénico, para mulheresmil.rei@ifba.edu.br, nas datas e
prazos estabelecidos no Item 11 deste Edital.

Admitir-se-4 apenas um Unico recurso por candidato, para cada etapa, desde que devidamente
fundamentado.

A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo, ou seja, ndo havera recurso do recurso.

Serao apreciados os recursos fundamentados que apontem as circunstancias que os justifiguem e que
sejam interpostos dentro do prazo estabelecido neste Edital.

A comissao de selec¢éo ficard responsavel pela andlise dos recursos apresentados—QOs casos 0missos
serdo resolvidos pela Comisséo deste processo.

N&o serdo analisados recursos fora do prazo e em outro meio que ndo seja o email disponibilizado no
item 8.2. Para andlise do recurso sera considerada, a data e horério de envio do e-mail.

O resultado do recurso sera publicado no endereco eletronico https://portal.ifba.edu.br/proex/editais,
desobrigando o IFBA de fazé-lo individualmente.

DA CONVOCACAO

9.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a formagéo de Cadastro Reserva (CR) de profissionais.

A convocacgdo esta condicionada a oferta e prorrogacdo de funcionamento dos programas e acodes
desenvolvidas pela Pro-Reitoria de Extensdo (Proex), necessidade administrativa, disponibilidade
orgcamentaria respeitada a validade do certame. A Comissdo de Sele¢do convocara os candidatos
habilitados por meio de Chamadas de Convocagdo publicadas no endereco eletrdnico
https://portal.ifba.edu.br/proex/editais. No ato da contratacdo os convocados devem apresentar 0s seguintes
documentos:

Documento de identificagdo original (0 mesmo enviado em PDF na 22 Etapa);

Cartao de Inscricdo de Pessoa Fisica (CPF), quando nédo estiver identificado no documento de
identidade;

Laudo médico que ateste o grau ou o nivel da deficiéncia, caso se aplique.

Documentos originais que comprovem a formacéao minima exigida pela vaga (ANEXO V)
Termo de Compromisso e Responsabilidade (ANEXO VIII);
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VI. Declaracdo de Anuéncia Institucional (ANEXO IX). Apresentacao necessaria apenas para
servidores do IFBA.

VII. Documentos originais que comprovem as formacdes e experiéncias registradas no formulario de
inscricao.

9.3 Os candidatos convocados deverdo assinar o Termo de Compromisso, Responsabilidade e inicio de
atividades, no primeiro dia de trabalho.

9.4. O preenchimento das vagas seguira a ordem de classificacdo do resultado final; de acordo com o
guantitativo de vagas oferecido neste Edital.

9.5. A convocacao dos classificados neste Processo Seletivo Simplificado sera publicada no endereco
eletronico https://portal.ifba.edu.br/proex/editais, obedecendo ao cronograma apresentado no item 11.

9.6. Os demais candidatos classificados, que ndo forem convocados inicialmente, irdo compor lista de espera
e poderdo ser convocados, a qualquer tempo, conforme necessidade da Pro-Reitoria de Extenséo
(PROEX!/ IFBA).

10. DA ATUAGCAO DO PROFISSIONAL BOLSISTA

10.1. O quadro de vagas, remuneragao e atribuicbes estao especificadas nos ANEXOS |, Il e Ill.

10.2. A permanéncia do profissional bolsista selecionado esta diretamente condicionada ao desempenho e
cumprimento de suas atribuigfes. O IFBA tem a prerrogativa de submeter o profissional bolsista a
avaliacdes de desempenho e de desligar o referido profissional que ndo cumpra com suas atribuicdes.

10.3. O pagamento da bolsa e consequente permanéncia do bolsista esta vinculada ao interesse e
conveniéncia da Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX/IFBA).

10.4. O candidato convocado que, por qualguer motivo, perder o prazo da nomeagédo, ndo comparecer as
atividades de capacitacdo ou obtiver frequéncia inferior a 50% da carga horaria mensal, sera
automaticamente substituido pelo candidato seguinte, obedecendo a ordem de classificacao.

10.5. O afastamento do profissional bolsista podera ocorrer por nao observancia dos dispositivos legais que
regulem as ac¢des dos programas sob a responsabilidade objetiva da Pré — Reitoria de Extensdo do
IFBA, pelo ndo cumprimento das atividades/atribuicdes da func@o e/ou resultado da avaliacdo de
desempenho negativa.

10.6. Podera ser desligado da funcéo, a qualquer tempo, o bolsista que cometer assédio moral, sexual,
virtual, agressdes psicologicas, discriminagdo em virtude de raga, genéro, cor, descendéncia ou
origem nacional ou étnica com os servidores, membros da equipe de trabalho e/ou beneficiarios
dos programas
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11. DO CRONOGRAMA

11.1. As datas previstas no cronograma poderdo ser alteradas, mediante interesse da Pré- Reitoria de

Extensédo (PROEX/IFBA).

ATIVIDADE

Reabertura do Edital

Periodo de inscrices

Publicagdo da lista de homologacgé&o das inscricbes
Andlise da documentacéo 22 etapa (sob demanda)*

Publicacdo do resultado preliminar da analise

documental (22 etapa - sob demanda)*

Interposicdo de recurso contra o resultado da 22 etapa

Resultado da andlise de recursos contra o resultado da 22 etapa

Entrevistas (32 etapa)

Publicagdo do resultado preliminar

Interposicdo de recurso contra o resultado da 32 etapa

Publicacdo do resultado final

Convocacdes

*OBS. A analise e publicacdo do resultado da 22 etapa acontecera por partes, sendo realizada a partir da

DATA

13/09/2023
13/09 a 15/09/2023
18/09/2023

A partir de
18/09/2023

sob demanda

A definir, de acordo
com as datas de
realizacdo da 22
etapa

A definir, de acordo
com as datas de
realizacdo da 22
etapa

A definir, de acordo
com as datas de
realizagdo da 22
etapa

A definir, de acordo
com as datas de
realizacéo da 22
etapa

A definir, de acordo
com as datas de
realizacéo da 32
etapa

A definir, de acordo
com as datas de
realizacdo da 32
etapa

A definir, de acordo
com as datas de
realizacdo da 32
etapa

Sob demanda

demanda por cargos especificos e sera publicada no site conforme datas sugeridas acima.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as despesas decorrentes da participacdo em quaisquer etapas deste Processo Seletivo
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Simplificado seréo de inteira responsabilidade do candidato.

12.2. Todas as publicacfes desta selegcdo serdo feitas, exclusivamente, no endereco eletrénico:
https://portal.ifba.edu.br/proex/editais

12.3. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
retificacdo devidamente publicada.

12.4. E de inteira responsabilidade do candidato a participagdo em todas as etapas do processo seletivo,
além do acompanhamento dos resultados de cada fase e demais publicacdes referentes a este Edital.

12.5. As informagles prestadas, em qualquer fase da sele¢do, sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

12.6. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento.

12.7. A inexatidao das declaracdes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo ou posteriores, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes da sua inscricdo. Caso a Comisséo responsavel pela selecdo do candidato verifique a
falsidade de algum documento, em qualquer tempo, devera eliminar imediatamente o candidato do
Processo Seletivo Simplificado e estara sujeito as penalidades impostas nas instancias civil e
criminal.

12.8. A Comissao de Selecao ficara responsavel pela analise e julgamento das situagcdes néo previstas
neste Edital, sendo soberana em suas decisdes.

12.9. A qualquer tempo o presente Processo Seletivo Simplificado podera ser revogado ou anulado, no
todo ou em parte, seja por decisdo unilateral do IFBA, seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, sem que isso implique direito & indenizacao ou reclamacgéo de qualquer natureza.

12.10. Os termos deste edital somente poderdo ser impugnados, mediante manifestacdo formal e
fundamentada, apresentada &  Pr6-Reitoria  Extensdo — PROEX, pelo e-mail
mulheresmil.rei@ifba.edu.br, conforme cronograma. Ndo havendo motivacdo para impugnagéo, a
chamada publica seguira seu cronograma, sem alteragdes.

12.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extenséo.

13. CONTATOS E INFORMACOES

13.1 Reitoria do IFBA / Pro-Reitoria de Extensao E-mail: mulheresmil.rei@ifba.edu.br

Salvador, 13 de Setembro de 2023.

Nivea de Santana Cerqueira
Pro-Reitora de Extenséo
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS
FUNCAO LOTACAO* VAGAS
Apoio as atividades académicas e Lauro de Freitas CR
administrativas — interno (servidordo IFBA) Paulo Afonso

*A carga horaria de trabalho podera ser cumprida remotamente.
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ANEXO I
QUADRO DE CARGA HORARIA/REMUNERAGCAO

FUNCAO VALOR
/HORA

CARGA HORARIA
MAX. SEMANAL

Apoio as atividades académicas e administrativas R$ 18,00

15h
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ANEXO Il

QUADRO DE ATRIBUICOES

FUNCAO

ATRIBUICOES

Apoio as atividades académicas e
administrativas

a) Apoiar a gestao académica das turmas;
b)Acompanhar e auxiliar a atuacao dos professores;

c)Acompanhar as frequéncias, entrega e controle dos
diarios de classe aos professores e alimentar o sistema
informatizado nas datas previstas;

d)Alimentar o Sistec, nas datas previstas, com as
frequéncias das alunas, encaminhando ao Supervisor
Local e Orientador Académico a relacdo das alunas
faltosas para que tomem as providéncias cabiveis;

e) Organizar e realizar as atividades de Secretaria, tais
como: matriculas das estudantes, emissdo de
certificados, histérico escolar, redigir e digitar
documentos, atas de reunides, controle de agenda,
arquivar a documentacdo referente aos registros
escolares, perfil situacional, mapas da vida, das
comunidades, correspondéncias e outros relativos as
atividades de secretaria;

f) Preparar os ambientes para desenvolvimento das
atividades académicas;

g)Realizar a organizagao de pagamentos dos bolsistas e
alunas;

h)Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de
campo, guando necessario;

I) Registrar os resultados da aprendizagem em
formularios proprios.

j) Prestar auxilio na utilizacéo do Sistec.

K) Prestar servicos de atendimento e apoio académico as
alunas.

[) Consolidar a relacdo das alunas que estéao
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frequentando as aulas para que seja encaminhada
solicitacdo para pagamento de bolsas;

m) Consolidar as informacdes de pagamento das bolsas
dos patrticipantes do Programa;

n)Conciliar a frequéncia assinada pelos professores com
o horario planejado pela Coordenacéo;

0) Participar dos encontros de coordenacao, promovidos
pelo Supervisor Local.

p)Auxiliar nos procedimentos quando do recebimento de
materiais comprados para o Programa na contagem e
conferéncia da conformidade com o instrumento
convocatario.

g)Substituir, quando necessério, o Supervisor Local em
suas faltas e auséncias.

r) Participar das atividades de formacédo, das reunibes e
dos encontros, quando convocado.

s) Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO IV - FORMACAO/REQUISITOS MINIMOS

~ REQUISIT
FUNCAO QUISITOS
Ser servidor(a) do IFBA em exercicio nos campi
Apoio as atividades académicas e onde a atividade seré executada (ANEXO I).
administrativas (INTERNO) Ensino Médio Completo

Experiéncia comprovada na operacionaliza¢cao nos
sistemas SISTEC e SUAP.
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ANEXO V

BAREMA — ANALISE DOCUMENTAL - APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E

Critério de analise*

Titulagdo acima da formacéao

minima exigida pela vaga
Curso na area de
Administracdo e/ou Educacéao
com carga horéaria minima de
20 horas, realizado ha no
maximo 5 anos.

Experiéncia administrativa na
area de Educacéao

Experiéncia na area de
Administracdo

Participacdo como bolsista em
Programas Federais
(minimo de 4 meses)

TOTAL

ADMINISTRATIVAS

Pontuacéo por Pontuacéo
documento maxima do
apresentado item

Graduacgéo -5
Especializagdo -10 30
Mestrado- 15
5 por curso 25
5 por ano 20
5 por ano 15
10

5 por Programa

- 100

Documentacao
comprobatéria
exigida

Diploma/Certificado

Certificado

Declaracédo da
Instituicdo ou CLT

Declaracédo da
Instituicdo ou CLT

Declaracédo da
Instituicdo



ot
Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia - IFBA
Pro-Reitoria de Extenséo

ANEXO VI

BAREMA DA ENTREVISTA
CRITERIO DESCRIGAO

Apropriagdo dos conhecimentos
relativos as atribuicdes da
funcéo escolhida, sobretudo,
com relatos de experiéncias
profissionais*

Dominio da area técnica escolhida

Boa comunicagéo verbal,
coeréncia e coesdo nas
respostas, aten¢do aos
procedimentos e orientacoes,

Clareza ao se expressar

Disponibilidade para

Demonstragao de interesse e desenvolver as atividades nos
dlSponlbllldade paraa dias, locais e horéarios
realizacdo das atividades especificados para cada cargo

(preferencialmente diurno)

Relato de experiéncias
anteriores envolvendo
atividades de coordenacéo,
gestéao, ensino,
operacionalizacdo de sistemas
em programas educacionais.
Experiéncia em cursos FIC.

Experiéncia em gestéo de
programas educacionais

TOTAL -

PONTUACAO

30

20

30

20

100

MAXIMA
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ANEXO VII
REQUERIMENTO DE RECURSO DO PROCESSO SELETIVO

Candidato (a):

Funcéo:

CPF:

E-mail:

Telefone:

Recurso contra:

Data:

Fundamentacdo do Recurso
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ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Declaro para 0s devidos fins que eu
: Identidade n°

CPF n° :

residente e domiciliado na ,
n° , Bairro )
Cidade /[Estado_  Telefone ,

e-malil :
candidato a vaga de da

Chamada Publica n.12/2023 PROEX/IFBA, declaro que tenho ciéncia das obrigacfes
inerentes a qualidade de bolsista na funcéo de e,

nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas descritas na Chamada Publica
n.12/2023-PROEX/IFBA e no que diz respeito as atribuicdes da funcéo, informadas no
ANEXO Il. Estou ciente de que a inobservancia dos requisitos citados acima podera implicar
no cancelamento de bolsas, de acordo com as regras previstas na legislacao vigente.

de de 2023.

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO IX
(APLICA-SE APENAS PARA SERVIDORES DO IFBA CANDIDATOS A VAGAS DE BOLSISTAS)

DECLARACAO DE ANUENCIA INSTITUCIONAL

Declaro estar ciente de que o servidor , RG
n° , CPF n° , Matricula SIAPE
n° , Ocupante do cargo de , Cuja carga
horaria € de_ horas semanais, distribuidas no horario de as e de

as , desempenhara atividades nos Projetos vinculados a PROEX compativeis

com sua programacao de trabalho no campus.

de de 2023.

Assinatura e carimbo da chefia imediata



