CONTRATO N°17/2016, FIRMADO ENTRE O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
BAHIA-IFBA E O INSTITUTO AOCP, PARA PRESTACAO
DE  SERVICOS TECNICO-ESPECIALIZADOS NA
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO DOCENTE, CONFORME DISPENSA N° 26/2016
E PROCESSO N°23278.004592/2016-17.
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O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
BAHIA - IFBA, institui¢io de ensino superior, sob a forma de autarquia, detentora de
autonomia administrativa, financeira, patrimonial, diddtica e disciplinar, vinculada ao
Ministério da Educacdo e Cultura, Integrante do Sistema Nacional de Educacio
Tecnolodgica, sediado na Avenida Araijo Pinho, 39 Canela - Salvador/BA. CEP 40.110-150,
CNPJ n° 10.764.307/0001-12, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo seu Reitor Prof® RENATO DA ANUNCIACAO FILHO, RG n.°
0132199955-SSP/BA, CPF n°195.341.405-20, ¢ o INSTITUTO AOCP, CNPJ n°
12.667.012/0001-53, estabelecida na Av. Doutor Gastdo Vidigal, n°® 966, SALA: 301; CEP
87.050-440. Tel (44) 3220-5250, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representado pelo Sr. VINICIUS AUGUSTO BATAGLINI MONTEIRO, brasileiro, RG
n°. 8.150.774-0 SSP/RS, CPF n° 047.007.099-44, celebram o presente Contrato, em
observancia as disposicdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, do Decreto n° 2.271, de
07 de julho de 1997 e da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e
suas alteragdes, decorrente da Dispensa de Licitagdo n° 26/2016, mediante as cldusulas e
condigdes a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11 Contratag@o de pessoa juridica especializada na execugdo de servigo de organizagio
¢ gerenciamento de concurso publico para o preenchimento de 208 vagas do quadro
permanente de pessoal do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Bahia, da
carreira de Professor do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, conforme condigdes,
quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas no Termo de Referéncia e Proposta de
Prego n® 035/2016, vinculando-se a este, independentemente de transcrigio.

Discriminacao dos Itens:

Item Discriminacao

1 Servigo de Inscri¢do e homologacdo de candidatos
2 Confecgao, embalagem, distribuig¢io e armazenamento de cadernos de provas.
3 | Confecgdo, embalagem, distribui¢io e armazenamento de “Cartdes-Resposta”.
4

Confecgdo, embalagem, distribuicdo e armazenamento de cadernos de prova em
braile

Prova em LIBRAS: tradugdo da prova em Portugués para LIBRAS, gravacio e
diagramacio

6 | Identificagdo dos candidatos através da transcri¢io de frases

Detector de metais, portitil (tipo raquete), com: capacidade para detecgio de
todos os tipos de metais; reutilizagdo automadtica sem necessidades de ajustes;
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aviso de bateria (“boa” ou “fraca”); bateria carregada com autonomia de, no
minimo, 12(doze) horas; alarme visual e sonoro

Servigo de andlise critica de questdo de prova (formatagio ou diagramagio;

8 | verificagdo ou correciio ortogrifica; andlise das questdes; e gabarito) para a
aplicacdo da prova

9 | Servigo de corre¢do da prova discursiva

10 Servigo de fiscalizacdo de sala e de corredor — no minimo duas pessoas por sala e
duas por corredor.

1T | Servigo de fiscalizacio com detector de metais no banheiro

12 Servigo de fiscal para atendimento especial (intérprete; ledor; transcritor: guia
intérprete de surdos e cegos; ledores acompanhantes da prova em braile)

13 | Servigo de Coordenagdo ou Vice-Coordenagio de local de prova

14| Servigo de Coordenagdo de blocos de sala de aula

15 Servigo de elaboragio de questdes de miltipla escolha ou somatérias
oudiscursivas

16 | Servigo de seguranga desarmada para os dias de aplicacio da prova

17 | Servigo de limpeza para os dias de aplicacio da prova

18 | Servigo de saiide (Técnico em Enfermagem) para os dias de aplicacio da prova

19 | Servigo de leitura de “Cartdes-Resposta”

20 | Servico de corregdo de provas discursiva

21 | Servigo de banca de avaliagio para prova de desempenho didatico

22 | Servigo de corregdo de “Prova de Titulos”

23 | Confecgdo de embalagem para armazenar equipamentos proibidos

24 | Servigo de seguranga do banco de dados & prova de invasdo légica.

25 | Servigo de embaralhamento automitico de questdes

26 | Servigo de gravacio dudio e video das provas de desempenho didético

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 Os servicos objeto deste termo possuem padrdes de desempenho e qualidade
passiveis de definicao objetiva, como disposto no art, 24, XIII, da Lei n.° 8.666/1993 para
contratacdo direta de “institui¢do brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino, do desenvolvimento institucional ou da recuperacio social do preso”.

Desta forma a execugdo serd de forma indireta, consoante o art. 10, inciso II, alinea “e , da
Lei n® 8.666/93 e conforme proposta da CONTRATADA.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS BANCAS EXAMINADORAS

3.1 O INSTITUTO AOCP, como 6rgio executor deste Contrato, incumbe-se de
organizar e divulgar as bancas examinadoras para a elaboragdo, correcio das provas e
avaliagdo diddtica, devendo o CONTRATANTE acatar o critério tradicional da
confidencialidade de sua constituicdo que consiste, basicamente, na seguranga € no sigilo
da selegdio quanto a manter na algada do INSTITUTO AOCP a formulacio das questdes,
assegurando o absoluto sigilo quanto ao conteddo das provas até o momento de sua
aplicagdo.



SUBCLAUSULA PRIMEIRA- As bancas deverio ser compostas  por
profissionais devidamente habilitados na drea e de elevada qualidade técnica na disciplina
especifica.

SUBCLAUSULA SEGUNDA- Os membros da banca examinadora nio poderdo
ser servidores do IFBA.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — A CONTRATADA deveri apresentar
previamente 8 CONTRATANTE a listagem com nome dos profissionais contratados.

4. CLAUSULA QUARTA - DA ORGANIZACAO DO CONCURSO PUBLICO

4.1 Os servigos a serem executados serdo os constantes da especificacdo do objeto no
Termo de Referéncia e Proposta de Prego n® 035/2016, de acordo com o enquadramento
das dreas especificadas em Edital, abrangendo a sistematizagfio, organizacdo, aplicagio,
apuracdo e validagdo de resultados do concurso publico para provimento de vagas que
vierem a serem demandadas.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

5.1 As obrigagdes do CONTRATANTE e da CONTRATADA sio aquelas previstas no
Termo de Referéncia.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS CARACTERISTICAS DO CONCURSO

6.1.  As caracteristicas do concurso sio aquelas previstas no Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - DO VALOR DESTINADO A CONTRATADA

7.1 A CONTRATADA compromete-se a realizar todas as atividades descritas neste
Contrato ¢ na proposta para realizagio do objeto definido na Cldusula Primeira pelo valor
global de R$ 1.800.000,00 (um milhdo e oitocentos mil reais), para um total estimado de
até 25.000 (vinte e cinco mil) candidatos referente 4 importéncia fixa, somada a um custo
por candidato excedente conforme tabela abaixo:

VALOR POR CANDIDATO EXCEDENTE

De 25.001 a 30.000 Candidatos RS 70,00
De 30.001 a 35.000 Candidatos RS 67,50
De 35.001 a 40.000 Candidatos RS 65,00
De 40.001 a 45.000 Candidatos RS 62,50
De 45.001 a 50.000 Candidatos RS 60,00

Acima de 50.001 Candidatos RS 57,50

7.2 Os valores decorrentes da cobranga de taxa de inscri¢do deverio ser depositados em
conta bancdria para esse fim, a ser indicada pcla CONTRATANTE, a quem caberd sua

movimentagao.



8. CLAUSULA OITAVA-DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da presente contratagio correrio A conta de recursos
especificos consignados no Or¢amento Geral da Unido, na dotagio abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 158145/26427
Fonte: 0650026427

Programa de Trabalho: 339039
Elemento de Despesa: 088554
PI: 2015NE801471

9. CLAUSULA NONA - DA GARANTIA

9.1 Para fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, a CONTRATADA prestard, nos
10 (dez) dias tteis subsequentes a assinatura deste, garantia correspondente a 5% sobre o
valor do contrato (conforme projec@o do ndmero de inscritos: 25.000 candidatos), podendo
optar por uma das modalidades seguintes:

a) caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica.
b) seguro-garantia.
¢) fianca bancdria.

9.2 A CONTRATADA se obriga a apresentar nova garantia, no prazo maximo de 2
(dois) dias antes do seu vencimento ou no caso de prorroga¢do do Contrato, sendo que no
caso de redugdo do seu valor em razdo de aplicagdo de quaisquer penalidades, ou, ainda,
apos a assinatura de termo aditivo que implique na elevagdo do valor do Contrato, o prazo
maximo de apresentagdo de nova garantia ou de garantia complementar serd de até 10
(dez) dias, mantendo-se o percentual estabelecido neste documento.

9.3 A garantia ou a parte remanescente serd devolvida 28 CONTRATADA na propor¢io
de 60% apds a homologagao do resultado do concurso e 40% apés a validade do concurso.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 A CONTRATADA que, apresentar documentagio falsa, ensejar o retardamento da
execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar a execucéo do Contrato,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido
o direito & ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a Unido e serd
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 anos, sem prejuizo das multas previstas

neste edital ¢ das demais cominagdes legais;

102 A licitante contratada ficard sujeita as san¢des administrativas previstas na n°
8.666/93, a serem aplicadas pela autoridade competente do CONTRATANTE, conforme a
gravidade do caso, assegurado o direito & ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos
danos ou prejuizos, porventura causados a Administracdo, e das cabiveis cominagdes
legais.

10.3 Caso a CONTRATADA ndo inicie a execugdo dos servicos nas condicdes
avencadas, considerando como inicio da execugdo dos servicos a assinatura deste
Contrato,ficard sujeita & multa de mora de 0,5% (meio por cento), sobre o valor total da
contratagdo, por dia de atraso injustificado, limitada sua aplicagdo até o maximo de 10
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(dez) dias. Apés o 10 ® (décimo) dia, os servigos poderdo, a critério da Administraciio, nio
mais ser aceitos, configurando-se, nesta hipétese, a inexecugio total do Contrato, com as
consequéncias previstas em lei, no ato convocatério e no instrumento contratual,

10.4 A contratada, durante a execugao do Contrato, ficard sujeita 2 adverténcia e multa
de mora. Para efeito de aplicagio de adverténcia e multa, as infragdes sdo atribuidos graus,
conforme as tabelas | e 2 a seguir:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
I Multa de 0,2% sobre o valor global do
Contrato
5 Multa de 0,4% sobre o valor global do
Contrato
3 Multa de 0,8% sobre o valor global do
Contrato
4 Multa de 1,2% sobre o valor global do
Contrato.
Tabela 2
INFRACAO
ITEM | DESCRICAO GRAU

Alterar qualquer fase do cronograma oficial do concurso sem a
1 anuéncia doIFBA, por dia de postergagio da publicagio 3
ehomologacdo do resultado do concurso.

5 Descumprir as datas acordadas ou negociadas dequalquer fase do i
cronograma oficial de realiza¢do doconcurso.
Deixar de publicar na

3 péaginadacontratada,nainternet,quaisquerdoseventoselencadosnos I

prazos descritos no calenddrio conforme Termo de
Referéncia,por dia de atraso de cada evento.

Deixar de colocar a disposigio dos candidatos ou a de terceiros,
4 os servigos oferecidos e previstos no termo de referéncia e 2
proposta, durante a realizagdo do concurso, por dia de atraso.
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do processo e dos seus
5 anexos ndo previstos nesta tabela de multas, por item e por 1
ocorréncia/dia.

Deixar de entregar listas, relatdrios, entre outros documentos e
atividades, previstos no termo de referéncia.

Deixar de apreciar, ratificar e apresentar o cronograma e o
planejamento no prazo previsto, por dia de atraso.

10.5  Serd aplicdvel cumulativamente ou ndo com outras sangdes, multa convencional de
20% sobre o valor total da contratagdo, na ocorréncia de inexecugio total do Contrato e de
10% sobre o valor total da contratacdo, (conforme projecdo do niimero de inscritos: 25.000
candidatos), se ocorrer inexecucdo parcial, reconhecendo a CONTRATADA desde jd, os
direitos da Administracdo, nos termos do art. 77 da Lei n° 8.666/93.



10.6  Qualquer descumprimento contratual por parte da CONTRATADA que, por acio,
omissdo ou dolo, inviabilize a realizagdo do concurso piiblico, serd considerado, para efeito
das san¢des administrativas, como sendo inexecucdo total do objeto, aplicando-se o
percentual previsto no pardgrafo anterior.

10.7  No caso de nao recolhimento do valor da multa, dentro de 05 dias tteis a contar da
data da intimac@o para o pagamento, a importincia serd descontada automaticamente ou
ajuizada a divida, consoante o § 3° do art. 86 ¢ § 1° do art. 87 da Lei n° 8.666/93, acrescida
de juros moratérios de 0,5% ao més.

10.8  Os atos administrativos de aplicagio das sangdes previstas nos incisos II, III e IV
do art. 87, da Lei n° 8.666/93, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados,
resumidamente, no Didrio Oficial da Unifo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1.  Serd admitido o reajuste dos precos dos servigos remanescentes com prazo de
vigéncia igual ou superior a doze meses, nos termos da Lei n® 10.192/2001 e do artigo 19,
XXII, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008, e alteragdes, desde que observado o
interregno minimo de 1 (um) ano, mediante a aplicagdo do indice IPCA/IBGE, do més
anterior ao término da vigéncia ou outro que venha substitui-lo.

11.2. O reajuste nao poderd alterar o equilibrio econdmico-financeiro original do
contrato.

11.3. O interregno minimo de 1 (um) ano serd contado:

11.3.1. Para o primeiro reajuste: da data da proposta da empresa ou da data do orcamento a
que a proposta se referir;

11.3.2. Para os reajustes subseqiientes ao primeiro: da data do ultimo reajuste.

11.4. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a. A partir da data em que se completou o cdmputo do interregno minimo de 1 (um)
ano;

b. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo dos préximos reajustes futuros.

11.5. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagcdo contratual, caso em que deverdo ser formalizados por
aditamento ao contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1. O prazo de vigéncia deste Contrato ¢ de 12 meses, a partir da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes, desde que haja autorizacio
formal da autoridade competente.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento seri feito em trés parcelas da seguinte forma, sem prejuizo ao
disposto no subitem 10.7:

1" Parcela: Apés a homologacio das inscrigdes serd apurado o valor devido de
acordo com a Cldusula Sétima deste contrato, e serd pago 40% do valor devido;

2% Parcela: Apés realizacio das provas objetivas, discursivas, didética e titulos,
serd pago outros 40% do valor devido:

3" Parcela: E apés a homologagdo do concurso os 20% restantes do valor devido.
13.2. Ressalta-se que os prazos devem seguir a legislagdo vigente.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1. A publicagio resumida do instrumento de contrato no Didrio Oficial da Unido serd
providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados do
quinto dia dtil do més seguinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por sua conta.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

14.1 " Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento & competente o Foro da
Justica Federal da Capital do Estado da Bahia.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente CONTRATO em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas signatdrias, para que se produzam
0s necessarios efeitos juridicos e legais.

Salvador, 01 de julho de 2016.
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