
ANEXO II – BAREMA DE TÍTULOS

 

1. TITULAÇÃO ACADÊMICA (Pontuação máxima de 5,0 pontos) Valor Unitário Valor Total
1.1 Doutorado Concluído (máximo 1 título) 3,00 3,00
1.2 Mestrado Concluído (máximo 1 título) 2,00 2,00
1.3 Especialização lato sensu na área de formação exigida ou em áreas afins ou na área de
Educação com carga horária mínima de 360 horas (máximo 1 título) 1,50 1,50

1.4 Graduação na área exigida no edital (máximo 1 título) 1,00 1,00
2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL (Pontuação máxima de 4,0 pontos) Valor Unitário Valor Total
2.1. Atividade Docente Valor Unitário Valor Total
2.1.1 Por cada ano completo de docência na Educação Básica e/ou Tecnológica (máximo
de 05 anos completos) 0,50 2,50

2.1.2 Por cada semestre completo no Ensino Superior (máximo de 10 semestre
completos) 0,25 2,50

2.2 Outras experiências profissionais Valor Unitário Valor Total
2.2.1 Atuação profissional na Área de Conhecimento pretendida na seleção (máximo de
05 anos completos) 0,30 1,50

3. OUTROS (Pontuação máxima de 1,0 ponto) Valor Unitário Valor Total
3.1 Aprovação em concurso/processo seletivo público federal, estadual e municipal para
cargo de professor efetivo e ou substituto (máximo de 02 aprovações) 0,50 1,00

Total de Pontos (Pontuação máxima): 10,00 (dez) Pontos
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