MINISTERIO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA - IFBA
DIRETORIA DE POLITICAS AFIRMATIVAS E ASSUNTOS ESTUDANTIS-DPAAE

CHAMADA PUBLICA N° 05/2021 - DPAAE BANCAS DE HETEROIDENTIFICACAO
RACIAL DO PROSEL 2022

ANALISE DOS RECURSOS - RESULTADO DEFINITIVO

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia, por intermédio da Diretoria de
Politicas Afirmativas ¢ Assuntos Estudantis - DPAAE, em consonédncia com o Departamento de
Selecdo de Estudantes - DESEL, da Pro-reitoria de Ensino — PROEN publica o resultado
definitivo da Chamada Publica N.05/2021- DPAAE. Bancas de Heteroidentificacdo Racial do
Prosel 2022.

RESULTADO |[PONTUACAO ORDEM DE
RESULTADO APOS [COLOCACAO

NOME RECURSO
Heide de Jesus Classificada(o) 45 1°
Damasceno
Azamor Coelho Guedes [Classificado 44 2°
Fabricio dos Santos Classificada(o) 41 3°
Mota
Raiza Cristina Canuta da |Classificada(o) 40 5°
Hora

Classificada(o) 40 4°
Deivid Cassiano dos
Santos
Vanessa Mutti de Classificada(o) 39 6°
Carvalho Miranda
Cristiane Copque da Classificada(o) 38 7°
Cruz Santos de Santana
Rosangela de Barros Classificada(o) 34 8°.
Castro
Newman Nobre de Classificada(o) 29 9°
Santana
Cristiane Queiroz de Classificada(o) 28 10°
Almeida Silva
Alcione Silva de Classificada(o) 24 11°
Oliveira
Michele Santos Barbosa [Classificada(o) 24 12°




Priscila Uzéda Pereira  |Classificada 23 13°
do Vale
Suzana Nascimento dos |Classificada(o) 21 14°.
Santos
Isis Ceuta Pinto Alves [Classificada(o) |20 15°.
Djair Aratijo Santos Classificada(o) |19 16°.
Nilma Gongalves de Classificada(o) 18 17°
Jesus
Naiara Souza de Classificada(o) 15 18°.
Almeida Dias
Lidiane Corréa de Classificada(o) 15 19°
Oliveira Sommer
Eliana Silva Nascimento Classificada(o) |13 20°
Suelen Goncalves Classificada(o) 13 21°
Paixao da Silva
Rosana Nadja Silva Classificada(o) 12 23°
Rego Regner
Fatima de Aratjo Goes |Classificada(o) 12 22°.
Santiago
Alexandre Caetano Classificada(o) 10 24°
Pereira
Carlene Carvalho Lima [Classificada(o) 26°
Karla Reuter dos Reis  [Classificada(o) 25°.
Desclassificada(o).|-
Nao apresentou
Termo de
Compromisso
Eliane Santos Barreto  |assinado.
Marcos Reis dos Santos [Classificada(o) 9 27°
Camila Lopes da Silva [Classificada(o) 28°
lara Margarida de Souza |Classificada(o) 8 29°
Barreto
Maria da Graga Classificada(o) 7 32°
Nascimento Hernandez
Desclassificado. |- -
Nao apresentou
Termo de
Compromisso e/ou
Genildo Soares Santos  |ndo assinou
Adilton Silva Gomes  [Classificada(o) |7 30°.
Tarcizo Bitencourt Classificada(o) 7 31°

Santana




Ana Maria da Luz Classificada(o) 6 34°
Oliveira
André dos Santos Classificada(o) 6 33°.
Almeida
Fétima Itana de Classificada(o) |4 35°
Carvalho Sanches
Denis Paulo Costa Reis |Classificada(o) 4 37°
Raimunda de Jesus Classificada(o) 4 36°
Rodrigues Mendes
Noeme Silvia Oliveira  [Classificada(o) 3 38°
Santos
Camila de Almeida Classificada 2 39°
Sousa
Desclassificada(o).|- -
Nao apresentou
Termo de
Marcelo Pacheco dos Compromisso e/ou
Santos ndo assinou.;
Dimas Barros da Silva  |Classificada(o) 1 40°
Junior
Carina Soares do Classificada(o) 1 41°
Nascimento

Obs: Candidatas(os) que ndo enviaram Carta de Intengdo ¢/ou ndo apresentaram carta com uma lauda
e/ou ndo assinaram, nao foram eliminados do processo seletivo, contudo ndo foram pontuados neste item.

INFORMES IMPORTANTES SOBRE O EDITAL:

Considerando o Cronograma do Edital (item 10):

- O treinamento de uso do sistema acontecera no dia 17 de janeiro de 2022 (das 9h30 as
12h00)

- A formagdo/capacitacdo sobre Procedimento de Heteroidentificacdo Racial, 18 e 19 de
janeiro de 2022 (das 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00.)

- As Atividades da Banca Inicial de Heteroidentificagdo acontecerao entre os dias
20/01/2022 e 25/01/2022 (das 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00)

- As Atividades da Banca Recursal de Heteroidentificagdo acontecerdo entre os dias
02/02/2022 ¢ 03/02/2022, conforme item 3.2.4 do Edital.



Conforme item 2.5 a/o servidor/a nao podera estar de férias, aposentado ou em
gozo de qualquer outro afastamento durante a execu¢do das atividades das bancas; ¢
também critério do Edital ndo ser professor(a) substituto.

De acordo com o item 2.4 do Edital, todas as/os inscritas/os aprovadas/os e
convocadas/os (Titulares e Suplentes), obrigatoriamente passardo por curso especifico sobre
Banca de Heteroidentificagdo Racial no IFBA, ministrado pela DPAAE, com carga horaria total
de 16h, a ser realizado nos dias determinados no Cronograma desta chamada publica, como
pré-requisito para sua participagdo como membro da Banca no PROSEL2022.

Contatos e informacoes:/
Chamada Publica N.05/2021- DPAAE. Bancas de Heteroidentificacdo Racial do Prosel 2022.

E-mail: cibhr.rei@ifba.edu.br

Marcilene Garcia de Souza
Chefa da Diretoria Sistémica de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis-DPAAE/IFBA
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia Salvador

Salvador, 14 de janeiro de 2022.



