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1. APRESENTACAO

Este Plano de Acdo da Coordenacdo do Curso de Licenciatura em
Quimica do IFBA de Vitéria da Conquista é referente ao periodo da Gestao do
Professor Anderson Marques de Oliveira que assumiu a coordenagdo em
setembro de 2023. Foi elaborado a partir do entendimento das principais
demandas do Curso pelo Coordenador, bem como pelo compartilhamento de
ideias com o Colegiado do Curso, Nucleo Docente Estruturante e docentes
atuantes na area de Quimica e no Curso de Licenciatura em Quimica. Esse
Plano tem como objetivo orientar a execugao das atividades da Coordenagéao da
Licenciatura, no exercicio de 2023, pautada nas prioridades institucionais e
alinhada com o Projeto Politico Pedagégico do Curso. Este Plano sera
apresentado aos Discentes, Colegiado do Curso, NDE e Area de Quimica para

ciéncia e analise.

2, COORDENAGAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM QUIMICA E
SUAS ATRIBUIGOES.

A Coordenacgao do Curso de Licenciatura em Quimica é realizada de
forma participativa, colegiada, autbnoma e democratica e tem a
responsabilidade de fortalecer e zelar pela boa qualidade profissional do
formando do curso de Licenciatura em Quimica do IFBA, campus de Vitoria
da Conquista. Estes sdo elementos indispensaveis para discussao do curso e
para o perfil desejado de profissional que se vislumbra desenvolver. O
Coordenador se configura como um elemento-chave para articular, propiciar e
desencadear agdes para que o curso atinja os padrdes de qualidade exigidos
pelo MEC.

O(a) Coordenador(a) pertence ao quadro de docentes do curso de
Licenciatura em Quimica, com dedicagdo exclusiva e em regime de trabalho
de tempo integral. O(a) Coordenador(a) de curso é indicado dentre os

integrantes do Corpo Docente do Curso para ocupar o cargo.



O Coordenador de Curso desenvolvera suas fungdes por intermédio

do Colegiado de Curso e as suas atribuigdes sdo as seguintes:

o Orientar, coordenar e controlar as atividades do curso no que se refere a
aplicagdo das metodologias didatico-pedagodgicas, adequadas as diversas

situagdes dos componentes curriculares ministradas;

o Compatibilizar os conteudos formativos oferecidos pelos diferentes
coordenacgdes de areas e/ou cursos,, quando couber, com vistas a compreensao

da sua totalidade;

. Assegurar a interdisciplinaridade no conjunto do projeto académico de
cada curso;
. Atuar junto com o NDE na atualizagdo do PPC do curso no que se

refere ao atendimento as diretrizes curriculares nacionais e legislagdes em vigor;

. Propor discussao, modificacdo e atualizacdo da matriz curricular;

convocar e presidir reunides do Colegiado e do NDE;

. Avaliar permanentemente a qualidade do curso junto aos docentes,

discentes e NDE, inclusive presidindo o mesmo;

. Exercer a supervisdo pedagogica do curso como membro do Nucleo
Docente Estruturante (NDE);

. Encaminhar para apreciagdo do Colegiado, proposta de alteragbes no
regulamento do curso, propostas de convénios e projetos e propostas de criagao,

alteracao ou extingédo de disciplinas do curso;
. Implementar e sugerir agcdes para a melhoria da qualidade do curso;

. Prestar orientacdo ao estudante sobre sua vida académica e sua

integralizagao curricular;
. Realizar adaptagao curricular do estudante decorrente de transferéncia;

. Acompanhar o processo de matricula e fazer cumprir os prazos
previstos emcalendario académico quanto as atividades docentes e discentes

dos cursos;

. Receber e dar encaminhamento aos processos relativos, de

competéncia dacoordenacio;



. Representar os interesses do curso perante os 6rgaos superiores
dainstituicao;
. Assegurar e observar a interlocugao sobre questées académicas com

osdiscentes e docentes;

. Monitorar e auxiliar os docentes do curso, de forma articulada com a
Diretoria Académica, na construgédo do PIT (Plano Individual de Trabalho) e do
RIT (Relatério Individual de Trabalho);

. Planejar, junto com os servidores vinculados a coordenacgado, as
solicitagdes de aquisicao de equipamentos, materiais e/ou servigos relacionados

as demandas da area;

. Encaminhar e acompanhar as solicitagbes de aquisicdo de

equipamentos, materiais e/ou servigos relacionados as demandas da area;

. Tomar medidas necessarias para a divulgagao do curso;
. Cadastrar e acompanhar a participagao dos estudantes no ENADE;
. Cadastrar e preparar o Curso para reconhecimento e renovacao de

reconhecimento do curso junto ao MEC/INEP;
. Acompanhar os tramites administrativos dos estudantes do curso;

. Comunicar aos 6rgaos competentes qualquer irregularidade no

funcionamento do curso e solicitar as corregdes necessarias;
. Convocar e presidir reunides periddicas e extraordinarias do curso;

. Designar relator ou comissao para estudo de matéria a ser submetida

ao Colegiado;

o Coordenar as atividades do curso em cada periodo letivo, de acordo

com asorientagdes das instancias superiores da instituicio;

. Realizar plano de agdo semestral e divulgar relatérios, periodicamente,

sobre as atividades executadas pela coordenacao.



3. AGCOES PROPOSTA

3.1 SEMESTRE 2023.2

N° Descricao da Acao Prazo para Execugao

01 | Encaminhamento do novo PPC atualizado e com a insercdo da curricularizagdo da extensao Outubro de 2023
conforme resolucdo CONSEPE/IFBA n° 24 de 15 de outubro de 2021

02 | Preenchimento do formulario 1 do EMEC decorrente do processo de renovacao de Outubro 2023
reconhecimento

03 | Encaminhamento do relatério ENADE 2021 para o NDE, colegiado e CPA para analise. Outubro 2023

04 | Encaminhamento do processo de compras de material de consumo e permanente (a depender Todo o semestre
da disponibilidade orgcamentaria)

05 | Realizar atendimento aos discentes referente a solicitagdo de matricula, trancamento, segunda Todo o Semestre
chamada, aproveitamento de componentes e validagdo de carga horaria das atividades
complementares.




06

Solicitar aos representantes dos discentes demanda de componentes curriculares de semestres

nao regulares, para que seja analisada a possibilidade de oferta dos mesmos.

Outubro 2023

07 | Divulgar o calendario das reunides ordinarias da colegiado e NDE Novembro 2023

08 | Aprovar a revisao e atualizagdo do regulamento das atividades complementares - AC Novembro 2023

09 | Aprovar o regulamento das atividades curriculares de extensdo — ACEX Novembro 2023

10 | Participar de reunides do colegiado, NDE, diretorias e setores Todo o Semestre

11 | Realizar o preenchimento do formulario 2 do EMEC e preparativos decorrente do processo de Todo o Semestre
renovagao de reconhecimento de curso

12 | Realizar despachos e declaragdes referentes aos docentes como processos de progressdo, de Todo o Semestre
concesséao de beneficios, PIT e RIT.

13 | Distribuir, entre os docentes lotados na CLIQUI, os componentes curriculares referentes ao Novembro de 2023
semestre 2024 .1

14 | Construir um questionario para conhecer o perfil e os campos de atuagdo dos nossos egressos, Dezembro de 2023

de forma a colaborar para o estabelecimento de a¢gdes da coordenacéao e atualizagées futuras do
PPC
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